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LEI N® 1.217, DE 02 DE JULHO DE 1.990,- w&}"“

“Dispoe sobre a reorganizaqSQ administrativa
da Prefeitura Municipal e da outras provi-/
dencias”,.-

FAGCO SABER que a Camara Municipal aprovou, e eu, ‘/

WALDOMIRO XAVIER DE SOUZA FILHO, Prefeito do Municipio de Tabapua, /

Comarca de Catanduva, Estado de Sao Paulo, usando das atribuigoes ‘/

que me sao conferidas por Lei, SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:
CAPITULO |

DOS PRINCTP10S NORTEADORES DA AGAO ADMINISTRATIVA

Artigo 12 - Compete a Administragao Municipal prover a tudo quanto/
diz respeito ao peculiar_interesse do Municipio e ao ‘/
bem estar de sua populagao, em conformidade com_o que /
prescrevem a Constituicao Federal, a Constituigao do Es
tado de Sao Paulo, a Lei Organica do Municipio e demais
textos legais aplicaveis.-

"Artigo 292 - A AdministragSQ Municipal adotaré~0 planejamento como /
instrumento de agao para consecucgao de seus fins.-

Paragrafo lnico = 0 planejamento sera exercido em todos os niveis /
hierarquicos, dentro dos limites estabelecidos, e prece
dera toda agao administrativa, envolvendo o estudo de 7
alterpnativas de acgao, principalmente sob os aspectos de
beneficios, custos sociais, economico~financeiros, ter-
ritoriais e legais, de maneira_a orientar a me lhor op-/
¢ao a ser adotada pelo responsavel pela decisao.-

Artigo 32 - As atividades da Administragao Municipal e especialmen-
te a execugao de planos e programas de governo, serao /
objeto de permanente coordenagao.-

Paragrafo lnico - A coordenagao sera exercida em todos os niveis da
administragao, mediante atuagao das chefias individuais
e realizacao sistematica de reunioes com a participagao
dos subordinados.-

rd

Artige 42 - A Administracao Municipal recorrera, para a execugao de
: obras e servigos, sempre que possivel, para evitar no-/
vos encargos permanentes e a ampliagao desnecessaria do

quadro de servidores, a contratas, concessoes, permisso

€S ou conventos com pessoas ou entidades do sebor priva

do, visando, ainda, alcangar melhor rendimento naquelas
atividades.-

Artigo 52 - A Administracao Municipal, alem dos controles formais /
concer'nentes a gbediencia a preceitos legais e regula-/
mentares, devera dispor de instrumentos. de acompanhamen
to e avaliagao de resultados da atuacao dos seus diver=
s0s orgaos e agentes,- ' ) :

Artigo 62 - 0Os servigos municipais devergg ser permanentemgnte atua
- lizados,” visando a modernizacao e racionalizacao dos me-
todos de trabalho, com o objetivo de propgrcionar me-_/
lhor atendimento ao_publico, atraves de rapidas deciso-
es, sempre que possivel com execugao imediata.~
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Artigo @9_— A delegaqao de competencaa sera utilizada como instru-
mento de descentrallzaqao administrativa, com_o ObJeti
vo de assegurar maior rapidez e objetividade as dectso
es, situando-as na proximidade dos fatos.-

Parsgrafo Unico - 0 ato de delegagao indicara com precisao a auto-
ridade delegante, a .autoridade delegada, o fundamento/
- legal e as atrlbulqoes objeto da delegagao.-

Artigo 82 - Para a execuqao de seus programas a Admlnlstraqao Muni
cipal podera utilizar-se de recursos colocados a sua 7/
dlSpOSIQaO por entidades publscas e privadas, naciona-
is e estrangeiras, ou consorciar-se com outras entida-
des para a so!ugao de problemas comuns_e melhor apro-/
veitamento de recursos financeiros e tecnicos.-

Artigo 92 ~ A Administracao Municipal devera promover a integracao
da comunidade na vida polltlco administrativa do Muni-
cipio, atraves de orgaos coletivos, compostos de servi
dores mun|C|pa|s, representantes de outras esferas de/
governo e municipes com atuagag destacada na coletivi~
dade ou com conhecimento especifico de problemas loca-
is.-

Artigo 10 - A Administragao Municipal procuraré elevar a produtivi
dade dos seus servidores, evitando o crescimento do ‘7
seu quadro de pessocal, atraves da selecgao rigorosa de
novos servidores e do treinamento e aperfeigoamento '/
dos servidores exnstentes, a fim de possibilitar o es-
tabelecimento de niveis adequados de remuneragao e a /
ascensao sistematica a fungOes superiores.-

Artigo 11 - Na elaboraqao e execuqao de seus programas a Adminis—/
tracao Municipal estabelecera o criterio de prlorlda—/
des, segundo a essencialidade da obra ou servigo e o /
atendimento do interesse coletivo.-

CAPTTULO 11
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 12 - A estrutura administrativa da Prefeitura compoe se, ba
sicamente, dos seguintes orgaos:

| - Gabinete do Prefeito;

I - Procuradoria JUPIdICG

| - Departamento de Admlnnstragao
Setor de Pessoal
Setor de Material
Setor de Servigos Gerais .-

Setor de Contabilidade Tesourarla e Langadorua
Setor de Saude
|V - Departamento de Obras, Vtagao e SePVIgos

Setor de Engenharia- .
Setor de Servigos (zona urbana)
Setor de Servigos (zona rural)
V - Coordenadoria do Meio Ambiente e Recursos Naturals
VI - Coordenadoria da Educacgao :
. VIl - Coordenadoria da Cultura. .
LVERE = Coordenadoria de Esportes e Turlsmo
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X - Coordenadoria da Assnsteﬁcna Soceal

X - Coordenadoria da Politica Agricola e do Desenvolvimen
to Rural

I - Junta do Servigo Militar

| - Guarda Municipal

| - Sub-Prefeitura de Novaes

- CAPITULO 111

DA COMPETENCIA

0 Gabinete do Prefeito e o orgao de assistencia do Pre-/
feito para as fungoes politicas, atendimento de munici-/
pes e dqaligaggo com os demais poderes e autoridades, as

sim comc“Felagoes publicas, incluindo as de representa-/
cao e divulgagao.-

A Procuradoria Juridica e o orgao de consultoria nos as-
suntos juridicos da Prefeitura, competindo-lhe pronunci-
ar-se sobre toda materia_legal que lhe for submetida pe-
lo Prefeito e demais orgaos do Executivo Municipal, bem/
como efetuar a cobranga judicial da divida ativa e, ain-
da representar e defender o Municipio em Juizo.-

O Departamento de Admlnlstragao e o orgao incumbido de /
exercer as atividades |igadas a administragao geral da /
Prefeitura no que concerne & pessoal, material, expedien
te, arquivo, zeladoria e servigos gerais. Compete—lhe, 7
ainda, coordenar_e assistir a elabgragao de planos e pro
gramas pelos orgaos da administragao municipal, coorde—7
nar o setor de saude e as atividades relativas a contabi
lidade, tesouraria e langadoria.-

0 Departamento de Obras, Viagao e Servigos e o érgao res
ponsavel pela execugao de estradas e caminhos municipais;
abertura pavimentacao e conservagao de vias, logradouros
e predios publlcos, licenciamento e Flscaltzagao de r/
obras particultares e as pertinentes ao sistema de trans-
porte da municipalidade.-

A Coordenadorua do Meio Ambiente e Recursos Naturais e/
o orgao responsavel pela coordenaqao das atividades ten-—
dentes a defender e preservar o meio ambiente para nantg
~lo_ecologicamente equilibrado, de_forma a propiciar con
digoes de qualidade sadia de vida a populagao.-

A Coordenadoria da Educagéo e o 6?960 responsavel pelas/
atividades educacionais_exercidas pelo municipio, espe-/
cialmente as relativas_a educagao de 12 e 22 graus, com-
petindo-lhe a supervusao e controle do programa de meren
da escolar,-

A Coordenadoria da Cultura & o orgao de coordenagao das/

atividades culturais exercidas pelo Municipio, competin-
do~the a manutengao da Casa da Cultura, da Biblioteca Mu
nnc:pal e do Museu Hlstorlco do Mun|C|pro.— fi 

A Coordenadorla de _Esportes e Turlsmo e o orgao responsa
~vel pela coordenagao de todas as atividades esportivas e
‘turustncas exerc:das pelo Munlc:plo.—j
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Artigo 21 - A Coordenadoria de Assistencia Socnal e o orgao respon
savel pela promogao do bem estar social da comunidade,
competindo-|he a prestacgao de ajuda aog necessitados, /
a organizacao de programas de orlentaqao a comunldade/

visando a melhoria das condlgoes de vida dos grupos so
ciais mais carentes.-

Artigo 22 < A Coordenadoria da Polltsca Agrlcola e do Desenvolvu-/
mento Rural e o orgao responsavel pela coordenaqao da
polltlca agrlcola e pecuaria do municipio, competindoz
-lhe a e!aboragao e controle dos programas tendentes a
outorga de maior produtividade no setor, prop:cnando /
com isso o desenvolvimento do propruo municipio.-

Artigo 23 - A Junta do Servigo Militar e o orgao incumbido de pro-
mover o registro de alistamento militar e o fornecimen
to de certificado de alistamento militar e demais atl-

vidades correlatas emanadas das autoridades do Minite-
rio do Exercito.-

Artigo 24 - A Guarda Mupicipal e o orgao encarregado do_poligiamen
to e protecao dos bens, servigos e |nstaiagoes publi-7
cas obedecidos os preceitos da legislagao federal e es
tadual espeC|F|cas.

Artigo 25 - A Sub-Prefeitura do Digtrito de Novaes compete, como /
orgac de desconcentragao administrativa, administrar o
Distrito, segundo a orientagac do prefeito, dando cum-
primento a todos os atos baixados pelo Executivo Muni-
cipal que se relacionarem com a comunidade distrital,/
bem assim coordenar os servigos_executados pelos dlfe—
rentes orgaos da Prefeitura na area de sua competencia.

CAPITULO 1V
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 26 - 0 Prefeito Municipal deveré, no prazo de 30 (trinta)/
dias, regulamentar, por Decreto, a presente Lei, dis-
criminando a estrutura administrativa interna dos or-
gaos_constantes do artigo 12 e discriminando as atri-
buzgoes e competenclas correspondentes.

Parégrafo (lnico - 0 Executivo remetera a Camara Municipal, no pra
zo de 10 {dez) dias apos a sua elaboragao, copia do 7
Decreto referido neste artigo, bem como em igual pra-
zo, copia do ato que vier a alterar parcial ou total-
mente o teor do Decreto original .-

Artigo 27 -~ Na medida em que forem tnstalados 0s orgaos que compo

' S em a estrutura administrativa da Prefeitura MunucupaT
prevista nesta Lei, serao extintos automattcamente oS
atuals orgaos, ficando o Prefeito Mun:clpal autorlza—
do a promover as necessar:as transFerencnas de pesso-
al, verbas,'atr{bu:qoes e tnstalagoes.u;"j

vﬁhtigo_zﬁ - As despesas decorrentes da execugao desta- fei: serao /
' atendidas por conta de dotaqoes proprias do- orcamento,
~,suplementadas, se necessarlo, na Forma da iel.—,f.-
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Artigo 29 ~ Esta lei entrara em vigor na data_de sua publicagao,
revogadas as disposigoes em contrarioc e, especifica-
mente, a tei n? 863, de 14 de julho de 1.983, fican-
do o constante do Organograma expresso no Anexo | fa
zendo parte integrante da presente.-~

-

Prefeitura Municipal de Tabapua, aos 02 dias do mes/

de julho de 1.990.-

WALDOMIRO XAVIER DE SQUZA FILHO
Prefeito Municipal

Registrada e pubiicéda, por afixacao em local de costume desta /

Prefeitura, na data supra.-
M/«é;

ALCIR DO VALLE PEREIRA

Diretor Geral
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PREFEITO
Gabinete - Procuradoria
do Prefeito Juridica
Departamento Dep._de Obras
.de Administ. Viacao e Serv.
Setor de Setor de
Pessoal LEngenharia
Setor de Setor de
Material Serv.lUrb,
Setor de Setor de
Serv.Gerais| Serv.Rurais
Contabil.
A Tesour.lan
Setor de
Saude
Esportes Assist. Pol.Agrictk
. e’ . :
Cultura Turismo Social Des.Rural
"Juhﬁé-'Ado N - Guarda. - Sub~Prefeitura

Serv.Militar - Municipal _ de Novaes




