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"oßpÖe soBRE O PLANO PLIJRIANTIAL PARA O
euepnÊmo DE 2026/202s E pn ourRAs
pnavoÊ¡.tcr/.s".

SILVIO CÉSnn SARTORELLO, Prefeito do Municfpio de Tabapuå, Estado de Såo
Paulo, no uso das suas atribui@es legais, faz saber que Câmara Municipal APROVOU e
ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Ant 1.o Esta Lei institui o Plano Pluríanual do Município de Tabapuã, para o
quadriênio de 2A26 a 2429, em cumpdmento ao disposto no artigo 165, $
1.o da Constituiçåo Federal e será executado nos termos da Lei de
Diretrizes Orçamentárias e da Lei Orçamentária Anual de cada exercício.

s10 O Plano Plurianual constitui o instrumento de planejamento estratégico de
médio prazo da administração pública municipal, por meio do qual såo
organizadas as açöes de governo em programas, com vistas à
implementação das políticas públicas e å promoção do desenvolvimento
sustentável,

s20 O Plano Plurianuaf tem como diretrizes:

ll

adoçäo de práticas de gestão orientadas por resultados, visando ampliar a
efetividade das ações públicas e gerar impactos positivos e mensuráveis
na realidade social;
fortalecimento da disciplina fiscal e do planejamento orçamentário,
promovendo o uso racional dos recursos públicos e assegurando
sustentabilidade financeira no curto, médio e longo prazo;
promoçåo da dignidade humana e da equidade social, com foco na
reduçåo das desigualdades e na ampliação do acesso a direitos e serviços
básicos;
aprimoramento da governança pública, com transparência nos processos
decisórios e compromisso com a eficiência administrativa;
qualificação e expansão da infraestrutura urbana, priorizando å inclusäo, a
mobilidade e a melhoria da qualidade dos espaços públicos;

estímulo ao desenvolvimento econômico local, por meio do apoio à
diversificação p rod utiva, inovação e prática s su stentávei s ;

fortalecimento da atenção primária em saúde, com ênfase na prevenção,

na promoção do cuidado contínuo e na melhoria da qualidade dos serviços
ofertados à população;
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investimento contínuo na educação pública, com valorização dos

profissionais da área, moderniza$o das priåticas pedagógicas e atenSo

especial à educaçåo infantíl;

integração e articulação entre políticas públicas e planos setoriais,

assegurando coerência, efetividade e continuidade das ações

governamentais;
promoçåo da cooperaçåo intergovernamental com os entes estadual e

federal, para potencializar recursos e ampliar a capacidade de atendimento

à populaçåo;

compromisso com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS),

fortalecendo a agenda municipal voltada à inclusão social, justiça,

sustentabilidade ambiental e desenvolv¡mento econômico equilibrado'

A Lei de Diretrizes Orçamentárias de cada exercício financeiro indicará os

progrâmas prioritários a serem incluídos nos ânexos da Lei Orçamentária

de cada exercício

Para fins desta Lei, considera-se:

Programa, o instrumento de organização da ação govemamentalvisando à

concretizaçäo dos objetivos pretendidos;

Objetivos, os resultados que se pretende alcançar com a realização das

açöes governamentais;

Jugtificativa, identificaçåo da rêalidade ex¡stente, de forma a permitir a

mensuraçäo dos problemas e necessidades a serem atendidas;

Ações, conjunto de procedimentos com vistas a possibilitar a execuçåo dos

programas, sendo discriminadas em projetos, atividades e operaçöes

especiais;

Metas, objetivos quantitativos e financeiros em termos de produtos e

resultados que se pretende alcançar;

Produto: bens ou serviços entregues como resultado da execuçåo de cada

açåo;

Unidade de medida: paråmetro utilizado para quantificar os produtos das

açöes;

lndicadores: métricas que permitem aferir, per¡od¡camente, o grau de

alcance dos obietivos do Prcgrama.
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Art. 2.o - Nos termos da Lei orgânica do Município e Lei de

Responsabilidade Fiscal, esta Lei estabelece os demonstrativos que compöem os

programas com seus respectivos objetivos, justificativas e metas, bem como a fonte de

ieceita para o custeio das despesas e investimentos do Ente Municipal, para o quadriênio

2O26t2029, tendo como parte integrante os seguintes anexos:

I - Anexo l- Planejamento Orçamentário/Fontes de Financiamentos

dos Prog ramas Govemamentais;
ll - Anexo tl * Descrição dos Programas

Govem ame n ta i s/Metas/Cu stos ;

lll - Anexo lll Unidades Executoras e Ações Voltadas ao

Desenvolvimento do Programa Govemamental;
tV - Anexo lV - Estrutura de Órgãos, Unidades Orçamentárias e

Executoras;
V-Relatóriol-SíntesedasAçõesporFunçåoeSubfunção;e

Relatório ll - Síntese das Açöes por Entidade e ÓrgåoV1

Art. g.o - Os programas que compõem o Anexo lll de que trata o artigo

anterior, constituem a integração entre oa objetivos do Plano Plurianual, as prioridades e

metas fixadas na Lei de Diretrizes Orçamentárias, bem @mo a programaÉo do orçamento

anual, referente ao quadriênio 2O2612A29'

parágrafo único. lntegram a presente norma, na qualidade de anexos, nos termos

do art, 1g, $1o, da Lei no 3,011, de 25 de junho de 2025, que institui a Lei de Diretrizes

Orçamentárias - LDO para o exercício financeiro de 2026: o Anexo V - "Descrição dos

programas Governamentais, Metas e Custos para o Exercício", Com seus respectivos

indicadores; e o Anexo Vl - "Unidades Executoras e Ações Voltadas ao Desenvolvimento do

programa Govemamental", os quais orientarão a elaboraçäo e a execuçåo da Lei

Orçamentária Anual.

Art, 4J - A alteração, exclusäo ou inclusäo de um novo programa dentro da

estrutura orçamentária do município, será sempre de iniciativa do Poder Executivo, através

de Projeto de Lei esPecífico'

parágrafo único. Os valores constantes dos Anexos poderäo ser atualizados em

cada exercício de vigência do Plano Plurianual, por ato do Chefe do Poder Executivo, com

base na variaçåo macroeconômica, variaçåo no fluxo de anecadaçåo das receitas próprias,

convênios firmados, entre outros'

Art. 5.o - As prioridades da Administração Municipal em cada exercício seräo

expressas na Lei de Diretrizes Orçamentárias e extraídas dosAnexos desta Lei'
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- Art. 6.0 - Nenhum investimento cuja execuÉo ultrapasse um exercício

financeiro poderá ser iniciado sem prévia inclusão no Plano Plurianual e Diretrizes

Orçamentárias.

Art. Z.o - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar indicadores dos

programas e a incluir, excluir ou alterar açöes e suas respectivas metas, a fim de

compatibilizar a despesa orçada com a receita estimada em cada exercício, de forma a

assegurar o equilíbrio das contas públicas.

Art. g.o - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaSo, produzindo

efeitos a partir de 1o de ianeiro de 2026.

Prefeitura Municipal de Tabapuå, Eshdo de Säo Paulo, em 29 de agosto de 2O25

SILVIOCESAR Asslnadodefomadisitðlpor

SARTORE LLO :1 57 86 il'ffi *'r'iff 
' 
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976890 Oaù82625'M2909s0!44-03'00'

Silvio César $artorello
Prefeito MuniciPal
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rxpos¡çno DE Morlvos

PROJETO DE LEI NO 023, DE 29 DE AGOSTO DE 2025,

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Tenho a honra de submeter, por intermédio de Vossa

Excelência, à apreciação dessa Egrégia Câmara Municipal, o Projeto de lei que dispõe

sobre o Plano Plurianual do Município de Tabapuã para o quadriênio 202â12029'

Em obediência ao preceituado no artigo 165, $ 10, da Constituição

federal, o Projeto de lei estabelece os programas da Administraçao Pública Municipal, com

seus respectivos objetivos, indicadores, custos e metas para as despesas de capital e outras

delas decorrentes e para as relativas aos programas de duração continuada'

Acompanha está mensagem os demonstrativos de projeção das

receitas, onde são apurados os recursos disponíveis para investimentos, assim como a

receita líquida para o período abrangido pelo Plano Plurianual. Esses demonstrativos visam

revelar que o plano em queståo obedeceu aos padrões rígidos, dentro da capacidade

financeira do município, procurando manter o equilíbrio das contas públicas. Msam

evidenciar, também, a transparência dos procedimentos adotados para sua elaboraçäo.

Cabe ressaltiar que na formulaçåo das propostas foram realizadas

audiências públicas na Câmara Municipal, sendo estendido convite a todos os Diretores e

Assessores da Administraçåo, aos nobres vereadores através da pessoa do Senhor

Presidente desta Casa de leis, estendido também através do Diário Oficial de Tabapuä, bem

como através da intemet, a toda a população em geral, Associações de Bainos, Sindicatos,

OrganizaçÕes Religiosas, visando assegurar a transparência da geståo fiscal, conforme

determina o artigo 48 da Lei Complementar no. 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de

Responsabilidade Fiscal).

As providências acima epigrafadas encontram-se devidamente

amparadas pelas normas pertinentes a presente questão.
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A respeito da matéria referida, são obseryados os quesitos, autoria e

competência, embasados aos ditames legais constantes da lei Municipal no. 226190 (Lei

Orgânica do município de Tabapuå), como de direito'

Contando com o imprescindivel aval dessa Colenda Casa, subscrevemo-

nos com protestos de elevada estima e distinta consideraçåo-

Prefeitura Municipal de Tabapuã, Estado de Såo Paulo, em 29 de agosto de 2025

SILVIOCESAR A5dDdodefo'mdleltðlpor

SARTORELLO:1 57 s¡nroa¡uor578óe768e0
DådG: 2025.08.29 09'51:01

86976890 -03'od'

S ilvio César Sartorel lo

Prefeito MuniciPal

çt\

nu. no¿olto Baldi,817'Centro-CEP 15880'011 'TABAPUA'SP-Fone: (17)3562'9022-www'tabapua'sp'g0v' br





Objetivo:

Justif¡cativa:

Público Alvo:

Estratégia:

Restrição:

Gestor:

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Un¡.Med¡da: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Un¡.Medida: UNIDADE

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Unl.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medlda: UNIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 28816/0001 -33

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAI\¡ENTÁRIO _ PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GoVERNAM ENTATS/M ETAS/CUST0S

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 2027
3.020.000,002.640.000,00

Representar a população do municlpio, oferecendo um espaço democrático e part.icipat.ivo, fisca.Iizando os atos da
admínislração púbIica e leglslando em prol da cidade. Desenpenhando as demais prerrogaLivas consLitucionais
leqais e regimentais do órgão.

Proporcionar condlÇões adequadas para o desenvo.Lvimento das funçÕes inerentes ao poder legislativo,

Toda Popu]açåo de Tabapuà

2028
3.230.000,00

2029
3.450.000,00

PPA Ciclo: 2026 â 2029

TOTAL
12

Prevlsåo da Evolução dos lndfcadores.pot Eiercfclo

2026 2027

JU 30

Prevlsåo da Evolr¡ç¿lo dos lndlcadoret pôr Exercftlo

Futuro 2027

100 100

Prevlsåo da Evoluçåo doe' fndlce
: ..Futurol 202?

200180 200

Pr.evisäo da Evolüção dos lndlcadores por Exercfclolndice
Futuro 2028 2021

Provlsão da Evoluçåo dos lndicadoroc por Exercfclofndlce
Recantg

lndice
. Futuro 2427

98

. Prevlsão da Evolução do6 lnd¡cadoroc por Exqrclcio

2029

fndlce
Rsc6nte 2027

12

Prevlsäo da Evoluçäo dos lndicadorog por Exerclcio

Futuro 2026 2021 2028 2029

0 20 20

,1, - í 
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. ANEXO II - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO _ PPA

DESCRçÄo DoS PRoGRAMAS GoVERNAMENTAIS/METAS/CUSToS

PPA Glclo: 2026 â2029

. Slgla: UN

Descr.Unl,Medlda: UNIDADE

Slgla: UN

UNIDADE

Slgla: UN

Deacr.Unl.Medlda; UNIDADE

Slgla: UN

Descr.Unl.Medlda: UNIDADE

^

obJetlvo: 16 - Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir institulçðes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta: Desenvolver instituiçðes eficazes, responsáveis e transparentes em todos os nfveis

?2

230 1 600 400 400 400

6 64 24 6 6

115 41 10 10 10

8 I I2 32 I
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ANEXO II - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - PPA

DE9CRçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

PPA Ciclo: 2026 â2029

FROGRAM,À: OOO2 GESTÃO E GÔVËRNÀNçA

ObJetlvo:

Justlflcatlva:

Prlbllco Alvo:

Estratégla:

Restriçäo:

Gestor:

PRoMoVER A GEsTÃo PÚBLICA QUE sE TRADUZ EM EFICIÊNCIA ADM]N]STRAT]VA EM TODAS AS ÁREAS DA ADMINTSTRAçAO, MAIOR

oUALTDADE NA GESTAo DE PEssoAS E MELHoR ATENDIMENTO AOS CIDADÃOS, - DISSEMTNANDO UM MODELO DE GOVERNO QUE PREZA

PEL9 PLANE¿AMENT9 9RIENTADq PARA RESuLTADoS, TRANSPARÊNCIA¡ EQUTLÍBRIO DAS CONTAS PÚBLICAS E RESPONSABILIDADE

risðei,i ðniÀcÁo DE srsrEMAS rNrERNos DE coNrRoLE E MoNrroRAMENro cERENcTAL DAS AçÕES PúBLIcAS'

MELHoRAR A cApAcTDADE DE ATENDTMENTo À popur,açÃo, AcrLrzAR os sERVrços DE TNTERESsE coMu¡¿ Aos MUNfcrPEs, BEM

coMo DESENy9LyER ATIyIDADES Do GABINETE Do PREFEITO, DEPENDÊNCTAS E DEMAIS UNIDADES ADMINISTRJ{TIVAS DO

MUNrcf Pro ,

Toda População de Tabapuã

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 2028 2029 TOTAL
20.953.100,00

2027
21.604.000,00 22.467,000,00 23.367.000 00 88.391.1

Slgla: UN

.Unl.Medlda: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Unl.Medlda: UNIDADE

Slgla: UN

Descr.Unl.Medlda: UNIDADE

obletlvo: 16 - Promover sociedades pacfflcas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e

^ 
construir instituiçöes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nlveis

Meta: Desenvolver instituiçöes eficazes, responsáveis e transparentes em todos os nfveis

.d c'7

28 3020 30 23 25

30403000 3020 30302900 3000

140140 133 135 138133

Fior¡lli SC Ltda - Software Página 3 de 28



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA PPA Ciclo: 2026 ét 2029

DESCRTçÃ0 DoS PRoGRAMAS G0VERNAMENTAIS/METAS/CUST0S

Objetivo: Promover a inc.Lusão social e a melhoria da qualidade de vida da populaÇão em situação de vulnerabilidade, por
' meio de aÇÕes de solidariedade, programas de assistência, capacitação e geração de renda, fortalecendo a

cidadânia e a participação socj-a.L

Justificativa: Desenvolver atividades voltadas ao atendimenLo e as necessidades da população'

Público AlVo: Toda População de Tabapuã

Estratégia:

Restrição:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
425.000,00

2027
442.000,00

2028
460.000.00

2029
478.000,00

TOTAL
1.805.000,00

Sigla: UN

Descr.Uni.Med¡da: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Slgla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

oblet¡vo:2 - Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura sustentável

Meta:Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situaçðes vulneráveis,
incluindo crianças, a al¡mentos seguros, nutritivos e suf¡clentes durante todo o ano

objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta:Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta:6e¡sf¡ui¡e melhorar instalaçöes físicas para educaçäo, apropriadas para crianças e sensfveis às deficiências e ao gênero e que
proporcionem amb¡entes de aprendizagem seguros, näo violentos, inclusivos e eficazes para todos

Å. L

Provlsåo da Evolução dos lndlcadores por Exercfcio

2027 m28Futuro
fndþe

Recsnt€

150 100

2028

80

Prevlsåo da Evolução doc lndlcadores por Exerclc[o

20n 2028 2029

2530 2540 25502500 2550 2515

2A28 ¡029

300 250 265
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ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA

DESCRçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 á2029

ObJetlvo:4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educaçåo e garantir a igualdade de acesso a todos os nfveis de educaçåo e formaçåo
profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indfgenas e as crianças em situaçåo de

Obletlvo:4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta:Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporçåo dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham

adquirido o conhecimento básico de matemática

obJetlvo: 16 - Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta: Garantir a tomada de decisåo responsiva, inclusiva, partlcipativa e representativa em todos os nfveis

objetlvo:4 - Assegurar a educaçäo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

^

Meta:Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperaçåo internacional para a

formaçåo de professores, nos pafses em desenvolvimento, especialmente os pafses de menor desenvolvimento relativo e pequenos

objetlvo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Metai Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços prf blicos seguros, inclusivos, acessfveis e verdes, em particular para as mulheres e

crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

')

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

DESCRIÇÃO DOS PROGR.AMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

Objetivo: MeLhorar as condições de vlda das famitias em sit.uação de risco por meio do desenvolvimento de aÇões e projetos
' voltados ao fortalecimento dos vinculos familiares e cornunitárlos. direcionados à população vuÌneráveI. Apoiar

e estabelecer parcerias con as secretarias municipais, inLegrando-as em ações conjuntas, anpliar projetos de

capac.itação e geração de renda, além de .imp.LemenLar iniciat.ivas que aprimorem a estrutura e a atuação do setÕr
cie assistência social-.

promover um atendimenLo humanizado às familias em situação de vulnerab.ilidade soclal, oferecendo melhores
condições de acesso aos serviços e visando à melhoria conLínua da qualidade do atendimento prestâdo.

Toda População de Tabapuã

Justificativa:

Público Alvo:

Estratég¡a:

Restriçäo:

Gestor:

SigIa: PERCENTUAL

'^ :r.Unl.Medlda: PERCENTUAL

RoQonts

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: TX

P ^ r.Uni.Medida: TAXA

Sigla: PERCENTUAL

Dèscr.lJn¡.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCÊNTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
4.164,500,00

2027
4.331.000,00

2028
4.505.000,00

2029
4.685.000,00

TOTAL
17

2028 2025',t :?026'..
75 100100 5040

2A27 ,

200 250ô5 250 100 140

2021-

lndice ::
Rsconte

5 4,5 4,7 4,74,33

Prevlsão

0,96 10,86 1 0,89 0,92

2Q27

dafndfôe ,
Reccnto
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - PPA

DESCRTçÃO DoS PRoGRAMAS GoVERNAMENTAIS/METAS/CUSToS

PPA Ciclo: 2026 â 2029

Slgla: UN

Descr.Unl,Medlda: UNIDADE

Ob¡etlvo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta: Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo com
menos de US$ 1,25 por dia

objetlvo:2 - Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhorla da nutriçåo e promover a agricultura sustentável

Meta:Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situaçöes vulneráveis,
incluindo crianças, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

obJetlvo:5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta: Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas priblicas e privadas, incluindo o tráfico e
exploraçåo sexual e de outros tipos

ob¡otlvo:5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta: Eiiminar todas as práticas nocivas, como os casamentos prematuros, forçados e de crianças e mutilaçöes genitais femininas

Obletlvo; 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos pafses e entre eles

Mêta: Até 2030, empoderar e promover a inclusåo social, econömica e polftica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, raça,

etnia, origem, rellgiå0, condiçåo econômica ou outra

objetlvoi 1'l - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessfveis e verdes, em particular para as mulheres e
crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiència

obJetlvo: 16 - Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à Justiça para todos e
construir instituiçöes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta: Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares

objotlvoi 16 . Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justlça para todos e
construir instituiçöes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta:Acabar com abuso, exploraçåo, tráfico e todas as formas de violência e tortura contra crianças

Cr)

500500 250 350 450180
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 28816/0001.33

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO _ PPA

DESCRIçAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 â 2029

oblotlvo: 16 - Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituiçöes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta: Garantir a tomada de decisåo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os nfveis

/ì

IC-'
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 28816/0001-33

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

DESCRTçÃ0 DOS pRoGRAMAS GoVERNAMENTAIS/METAS/CUST0S

Consolidar e apri-morar a qua.lidade da educação municipal de tabapuã, assegurando o direiLo à aprendizagem com

equidade, incÌusão e excelência, promovendo o desenvolvimenlo integral dos alunos por melo de ações
sistemáticas que favoreçam a apropriação de conhecimentos essenciais, o fortaÌecinenlo das competências e

habilidades, e a formação critica, ética e cidadã.

A rede municipal de ensino de tabapuã já se destaca por oferecer uma educação de qualidade, reflexo do
compromisso com a qualidade educacional e com potiticas públicas eficazes. Para manter e avançar nesse nível-,
são necessários pLanejamento, investinentos e colaboração entre escol,a, familia e comunidade. O plano
pturianual ( PPA) 2026-2029 propõe a continuidade e amp.Liação de programas educacionais vo.Itados ao

desenvolvimento humano, redução das desiguaÌdades, valorlzação dos prof.issronais e adoção de práticas
inovadoras, com foco na meÌhoria do ensino e expansão do acesso à educaÇão de qualidade'

Toda População de Tabapuã

ObJetivo:

Justificativa:

Públ¡co Alvo:

Estratégia:

Restriçäo:

Gestor:

Sigla: NOTAS

Descr.Uni.Medida: NOTAS

Sigla: NOTAS

Descr.Uni.Medida: NOTAS

SÌgIA: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: SALAS

Descr.Uni.Medida: SALAS

Sigla: ESCOLA

Descr.Uni.Medlda: ESCOLA

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 2027
22.681.500,00 23.589.000,00

2028
24.533.000,00

2029
25.515.000,00

TOTAL
96.318.500,00

por ExerclclodaProv16äo dosEvoluçåo

2029
fndlce' ,

Rocento ,

8,17,9

PrevlÊão da Evolução dos lndlctdores por Exe.ctclo ,

2029

6,1 o,ó6 o, l

Prevlsäo da Evolução dos lndlcadores por Exercfclo '
fndice
Futüro 2027

100 98 99

PÍevisáo da Evolução dos lndlcodores por Exercfciolndlce.
Roconte 2027

o7 10095

Prêvlsåo da Evolução dos lndicadores por Exorcfclo

2029
lndice :

Rscgnte 
, 2027

J 2

dos lndlcadores porda

2025

65 5 5

,l
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXO II . PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - PPA

DESCRTçÃo DoS PRoGRAMAS GoVERNAMENTATS/METAS/CUSToS

PPA Clclo: 2026 â2029

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Unl.Medlda: PERCENTUAL

obl€tlvo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que

conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

objetlvo:4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, ô promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperação internacional para a

formaçåo de professores, nos pafses em desenvolvimento, especialmente os pafses de menor desenvolvimento relativo e pequenos

obJetlvo:4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, eliminar as disparidades de
profissional para os mais vulneráveis,

gènero na educaçåo e garantir a igualdade de acesso a todos os nfveis de educaçåo e formação
incluindo as pessoas com deficiência, povos indfgenas e as crianças em situaçåo de

objetlvo:4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conheclmentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento
sustentável, inclusive, entre ouhos, por meio da educaçåo para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos

obJetlvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos pafses e entre eles

It¡leta: Até 2030, empoderar e promover a inclusåo social, econômica e polftica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, raça,

etnia, origem, religiäo, condiçåo econÕmica ou outra

obJetlvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos pafses e entre eles

Meta: Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminaçåo de leis, polfticas e
práticas discriminatórias e promover legislaçåo, polfticas e açðes adequadas a este respeito

a
\

(t

00 1,2 0,9 0,6,06
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO II. PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA

DESCRTçÃ0 DoS PRoGRAMAS GoVERNAMENTAIS/M ETAS/CUST0S

proporcionar o desenvolvimento das capacidades necessárias para p.lanejar/ organizar e gerir redes de ações e

ser;iços de saúde capazes de atender às necessidades sanitárias em diferenLes escafas geográficas, Utilizar,
para isso. instrumentos de gestão do SisLema Único de Saúde (SUS), tais como: ana.Lisar estatlsticas e

indj,cadores de saúde; assegurar o pleno funcionanento dos equipamentos; aumentar a eficácia do trabalhoi
adquirir equipanentosi controlar e ava.Liar as políticas públicas de saúde; definir estratégìas; reduzir custos;
atinhar os colaboradores à missão organizacionat da instituiçäo; elaborar o planejamento em saúde; gerenciar
todos os recursos, sejam financelros ou humanos; identificar as demandas da instiluição e estabelecer formas
eficazes de aLendê-las; além de garantir a manutenção da infraestrutura física dos serviços'

A aLenção básj-ca, ou atenção primária em saúde, é conhecida como a "porta de entrada" dos usuários nos sistemas
de saúde. Represenla o atendimenLo iniciaL, com foco na orienlação para a prevenção de doenças, na solução de

casos menos òomplexos e no encaminhament.o dos casos mais graves para níveis super.iores de atenção, assegurando
o cui-dado integral à população'

Toda População de Tabapuã

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 2027 2028 2029 TOTAL

19.982.900,00 20.781.000,00 21.610.000,00 22.474.000,00 84,847.900,00

PPA Ciclo: 2026 â 2029

ObJetivo:

Justificativa:

Público Alvo:

Estratégia:

Restriçäo:

Gêstor:

Slgla: PERCENTUAL

Descr.unl.Medida: PERCENTUAL

S¡gla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Un¡.Medida: PERCENTUAL

SigIA: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medlda: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

100

1 7000'17000 1 700010126 1 7000 1 7000

100 100100 100 10050

50 5050 50 5030

6565 6565 b535

']
{i\
l\
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PREFE]TURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001-33

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - PPA

DESCRTçA0 DoS PROGR.AMAS G0VERNAMENTAIS/M ETAS/CUSTOS

PPA Ciclo: 2026 â 2029

SigIA: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medlda: PERCENTUAL

SigIA: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

UN

R€cênte

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Previsäo da Evolução dos lndlcadores pqr Exerclclo

2029
.. fndlce :

Futuro 202ô

100 100'100 100100 100

2027

fndlce
Futuro 2026

lndice
Rocsnts

100100 100100 100

202920282A26 2027
fndlce
Futuro

12o 12 12

Previsåo da dos lndlcadores por Exercfclo

20292027
fndlce

Rec€nte
lndlce
Futuro 2826

Previsåo da Evolução dos por Exercfclo

2027
fndlce

. 
Recente

'I ' ' lndlce
. 'Futuro : .

20292027
fndice

Rêcente
lndice
Futuro 2029

'15000 1 50001 5000 1 500010145 1 5000

?028
fndlce

Rsc6nte
fndice
Futuro

100 100

Prêvisäo da Evolução dos lndicadorss por Exetcfclo

20292027 2028

100 100100

2028 20292026

fndice
Futuro

100

r-- )
(-'
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAT¡ENTÁRIO - PPA

DESCRTÇÃO D0S pR0GRAMAS GoVERNAMENTAIS/METAS/CUST0S

PPA Ciclo: 2026 â 2029

SigIa; PERCENTUAL

Descr.Un¡.Medida: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

S¡gla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

SIgIa: PERCENTUAL

Descr.Unl,Med¡da: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Un¡.Medida: UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

BUCAL

Provlsão da Evolução dos lndicadoros por Exercfqlo

20252028

100 100 100100 100 100

2027 2029
lndice

Recente

44 42

Prevlsåo da Evoluçäo dos lndicadores por Exerclolo

2027 2028 2029
lndlce

Recente
lndice
Futuro 2028

44 4 41

Prevlsåo da Evolução dos lndicadores por Exercfclo

2027 2029
fndlce

Recênto 2028

100

Previsão da Evolução dos lndlcadores por Exercfcio

2027 20282026

50

Pr€vlsäo dâ Evolução dos ¡ndlcadoreo por Ëxetcfclo

2029

50

Previsão da Evolução doG lndlcadorês po¡ Exgrcfclo

2028
fndice

Rêc6nte
fndice' Futuro 2026 2A27

Previråo da Evolução dos lndlcadores por

20292026 2027 2028

lndice
RscGnte

fndlce
Futuro

por Elefcfcio'dosPreviêäo da

20292027

fndicp
Futuro

100

.aj
C-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 288 1 6/0001 -33

ANEXO II. PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA

DESCRTÇÃ0 DoS PRoGRAMAS G0VERNAMENTAIS/M ETAS/CUST0S

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Unl.Medida: UNIDADE

lndlce
Recente

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

NA REDE

S¡gla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Un¡.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.uni.Medida: UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

PPA Ciclo: 2026 â 2029

Prev¡são da Evolução dos lndlcadoros por Exêrcfclo

2028 2025
lndice

Recente 2026 2027

100100 '100 100 100100

Previsåo da Evolução dos lndicadorcs pol Exercfcfo

2029

lndtce
Reconte 2A26 2027 2028

40 60 60

Previsão da Evolução dos lndlcadores por Exercfclo

2026 2027 2028 2029

2500 2500 2500 25002408 2500

Prevlsão da Evoluçäo dos lndlcadoros por Exercfcto

2028Futuro
fndlce

2029 2027

100 100

Previsåo da Evolução dos lnd¡cadores por Exercfc[o

2027
lndlce

Recente
fndice
Futuro 2026

100 100 100 100

Prevlsão da Evolução dos tndlcadores por Exercfclo

¿029

fndlce
Recenlo

fndlce
Futuro 2026 2027

790495 790 790

Pr6visão da Erroluçäo dos lndicadoros por Exerclclofndfce
R6cente

fndlce
Future 2026 2027 2029

Previrão da Evolução dos lndicadores por Exe¡cl6iolndice

2026 2427 2428

Previ6åo dos por

2029
lndice

R€cente
fndice
Futûro 2029 2028

100
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXO II. PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO _ PPA

DESCRIçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

PPA Ciclo: 2026 â 2029

Sig|a: PERCENTUAL

Descr.Unl.Medlda: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

S¡gla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

lndlce
R€c€nte

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sig|a: PERCENTUAL

Descr.Un¡.Med¡da: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medid¿; PERCENTUAL

Slgla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

::

Previsåo da Evolução dos lndicadores por Exêrcfclo

2027 2828
lndice .'-,.

Recente

100 100 100 100 100 100

Previsäo da Evolução dos lndicadores por Exorcfclolndlce
Rocante 2026 2027

100100 100 100 100 100

Prevlgão da Evolução dos lndlcadorgs por Exsrcfclo

2029
[ndlce
Futuro 2029 2027 2028

80 100 100

Previsåo da Evoluçåo dos lndlcadores por Exercfclo

Rocênto
lndice
Futuro 2027 2028 2025

Prevlsåo da Evoluçäo dos lndicadores por Exercfcfo

2426 2027 2028 2029

Prevlsäo da Evoluçåo do¡ lndlcadoreg por Exerclclolndtce
Recsntê

fndlce
Futuro 2026 2027

100

Previsão da Evoluçåo dos lndícadores por Ëxercfclolndlcs
Rêconte

fndlce
Futuro 2026 2027 ?029

Prevlsão da Evolução do6 lndicador€3 por Exercfcio

2027 2028 2029

'100 100

Previsåo da Evolução lndicadoregdos por Exerclcio

rl
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

DESCRTÇÃ0 DoS PRoGRAMAS GoVERNAMENTATS/METAS/CUST0S

PPA Ciclo: 2026 â 2029

.:i.....
Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr,Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Unl.Medida: PERCENTUAL

sigla: UN/MÉDlA

Descr.Uni.Medida: UNIDADE/MÉDlA

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Previoão da lndicadoreslndice
Futuro

100 100 10080 100 100

Previsäo da Evoluçäo dos lndlcadores por Exercfclofndlce ,

Futuro. : zg27 2028

40 40õ 40 40

Previsåo da Evotuçäo dos lnd¡cadoros por Exsrcfcfo

2027 2028 20292026

100100 100 100 100

Prevlsåo da Evolução dos lndlcadores por Ëxercfc¡o

2028 2029
fndlco

R€conto
fndlce
Futuro 2026 2027

12

Prevlsåo da Evolução dos lnd por ËxorcfcloIndloe :

Recente 2026 20n 2028

100

Prevlsão da Evolução dos lndlcadorcs por Exerclclofndice

2027 2428

100

Prev¡säo da Evolução dos lndicador,es por Exercfcio

2027 2028 2A2SFuturo 2020

100

Prevlsão da Evoluçäo dos lndlcadores por Exerclclo

20?9

fndtce
R€c6nte

fndice
Futuro 2028 2ø27

100 100

2029
fndice
Futuro 2026 2027

'100 100 100

,l
;i (__ ",,
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PREFEITUR,A MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - PPA

DESCRTçÃ0 DOS PR0GRAMAS G0VERNAM ENTAIS/M ETAS/CUSTOS

PPA Ciclo: 2026 it 2029

S¡gla: PERCENTUAL

Descr.Uni,Medida: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Med¡da: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

RSALIZAÐAS

objetivo:2 - Acabar com a fome, alcançar a segurança al¡mentar e melhoria da nutriçåo e promover a agricultura sustentável

Meta:Até 2030, acabar com todas as formas de desnutriçä0, inclusive pelo alcance ate2025 das metas acordadas internac¡onalmente sobre
desnutrição crônica e desnutriçäo em cr¡anças menores de cinco anos de idade, e atender às necessidades nutricionais de meninas

objet¡vo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta:Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos

obletivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta:Até 2030, acabar com as mortes evitáveis de recém-nascidos e crianças menores de 5 anos, com todos os pafses objetivando reduzir a

mortalidade neonatal para pelo menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos

{rrt

Prov¡tão Evoluçãoda lndicadoroodos Exêrcfcioporlndlce
Futuro

indice
Recentp

121a 1a
8 4.) 12

Previ6ã0 da Evolução dos lndicadores por Exêrcfclo

2A2B

lndlce
Futuro 2026 2027

fndlce
Rêcente

10 1 1

Exercfciodos lndlcadores pordaPrevlsäo

2027 2028 2029
fndlce
Futuro 2028

1212 t¿ 1210

Prevlsåo da Evoluçåo dos lndfgadores por Exercfclo

2028 2029
fndlce
Futuro 2926 2827

100 100 100100 100 100

Previsåo da Evolução dos lndlcadoras por Exercfclo

2û292426 2027 2028
lncltce

Recente
fndlce
Futuro

2 2 2 33 2

Prevlsäo dû Evoluçäo doo lnd¡cadores por Ëxercfclo

¡0¿9
fndfce

Recsnte
fndlce
Futuro 2427 .2028

33 3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 28816/0001-33. 
ANEXO II - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSToS

PPA Ciclo: 2026 â2029

obJetlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doenças

transmitidas pela água, e outras doenças transmisslvels

objetlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças nåo transmissfveis (DNTs) por meio de prevençåo e tratamento, e
promover a saúde mental e o bem-estar

objetlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Reforçar a prevençåo 6 o tratamento do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool

objetlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta:Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteçäo do risco financeiro, o acesso a serviços de saúde essenciais de qualidade e

o acésso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acessfveis para todos

ObJetlvo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

MêtatAté 2030, proporcionar o acesso universal a espaços ptiblicos seguros, inclusivos, acesslveis e verdes, em particular para as mulheres e

crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

obJetlvo: 16 - Promover sociedades paclficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituiçðes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta: Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os nfveis

4\ C,2'
Fiorilli SC Ltda - Software Página 18 de 28



PREFEITURA MUN¡CIPAL DE TABAPUÃ
4512881 6/0001-33

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO * PPA

DESCRTçÃO DOS PRoGRAMAS GoVERNAMENTAIS/METAS/CUSToS

PPA Ciclo: 2026 â 2029

Oblotivo: Desenvolver e aplicar servíços para ordenar o crescimento da cidade, seu principal objetivo é planejar e
Y'¿Ýr'ÝÝ¡ 

ãon"ir"ir ""p"çoi 
que minimizem þroblemas decorrentes dos processos de urbanização e garantir os serviços de

limpeza e iluminação de ruas e avenidas do município.

JUSflflCatiVA: Oferecer melhores condiçÕes a populaçåo nos serviços de conserÿação dos espaços públicos municipais,
proporcionando meLhor qraiidad" ds vida e estimulo ao acesso e uEilj-zação dos espaços públicos'

PúbllcoAlvo: Toda População de Tabapuã

Estratégia:

Restr¡çäo:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2028
4.905.000,00

2027
5.101,000,00

2028
5.306.000,00

2029
5.518.000,00

TOTAL
20.8s0.000,00

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Unl.Medlda: PERCENTUAL

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Unl.Mêdlda: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr,Unl,Medlda: PERCENTUAL

S¡gla: UN

Descr.Unl.Medida: UNIDADE

objet¡vor 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta:Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessfveis e verdes, em particular para as mulheres e

crianças, pessoas idosas e pessoas com def¡ciência

$c'
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001-33

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - PPA

DESCRTçAO DOS PR0GRAMAS GoVERNAMENTAIS/METAS/CUST0S

PPA Ciclo: 2026 á 2029

Objetivo:

Justif¡cat¡va:

Público Alvo:

Estratégia:

Restrição:

Gestor:

AmpJ-iar a oferta de atividades esportivas, recreativas e de lazer no município, promovendo o bem-estar, a

social.ização e a integração entre diferentes faixas eLárias da população. Desenvolver ações em parceria com

outros setores da administração para aumentar as opções de entretenimento e íncentivar a participação da

comunidade, respeiLando as diferenças de raça, gênero, cor, condição socia.L e demais dj'versidades.

Necessidade de despertar na população reflexões sobre questões cotidianas, sociais, corporais e lntelectuaís,
contribuindo para a fornaçãò de uma consciênc.ia cultural. AÌém disso, busca-se promover o respeiLo e a

tolerância poi meio das atividades esportivas, favorecendo a inclusão social e oferecendo opções de lazer e

eventos vo.Ltados aos munícipes.

Toda Popu.Laçåo de Tabapuã

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

- Sigla: UN

,cr.Uni.Medida: UNIDADE

2026
1 .1 1 2.000,00

2027
1 .156.000,00

2028
1.202.000.00

2029
1.250.000,00

TOTAL
4,720.000,00

Sigla: UN

Descr.Uni.Med¡da: UNIDADE

Sigla: EVENTOS

Descr,Uni.Medida: EVENTOS

Sigla: UN

,r.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: PESSOAS

Descr.Unl.Medlda: PESSOAS

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

- fndlce' ' Futuro

d08Evo¡

7

.Prevlsåo

2020

120

2028 .2027

. ' fndtce
Futurq

. fndlce r. '''
R€c6nte

800

4

15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
45'128816/0001-33

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - PPA

DESCRTçÄO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

PPA Ciclo: 2026 â 2029

Sigla: PESSOAS

Descr.Uni,Medida: PESSOAS

Siglal PESSOAS

Descr.Unl.Medida: PESSOAS

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

lndlce
Recente

Sigla: PESSOAS

Descr.Uni.Medida: PESSOAS

Sigla: UN

Descr.Uni.Med¡da: UNIDADE

DESTACAM

objetivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta:Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças nåo transm¡sslveis (DNTS) por meio de prevenção e tratamento, e
promover a saúde mental e o bem-estar

objetivo:10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

Meta:Até ZO3O, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente dâ idade, sexo, deficiência, raça,

etnia, origem, religiåo, condiçäo econômica ou outra

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta:Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e

crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiêncla

pordosProvitão da Evolução

202928282A27

208 230178230 159120

Prevlsão da Evolução dos lndtcadores por Exercfclo

20292028
lndlce
F.uturo

5045JU 4020 ÕU

20292027 2028
Indlce
Futuro

I11 1

2828 20292027

lndlce
Futuro 2026

Indlee
Reconle

10I64 10

Previsäo da Evolução dos lndlcadoreg por Exercfclo

202?2ø26
lndlce

Rêcentê
lndlce
Futuro

11 11

)
(.,(l

¡
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PREFEITURA MUN¡CIPAL DE TABAPUA
45'128816/0001-33

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO _ PPA

DESCRTçÃ0 DOS PRoGRAMAS G0VERNAM ENTAIS/M ETAS/CUST0S

PPA Ciclo: 2026 â 2029

Objet¡vo:

Justificativa:

Público Alvo:

Estratégia:

Restrição:

Gestor:

promover o desenvofvimento da cultura e do turismo no nunicíp.io por meio da valorização das manifestaÇões
ârLísticas, culturais e esportivas, da preservação do patrimÔnio histórico e da amp.liação de evenLos que

incentivem a participaçåo àa população. Estlmulár práticas que favoreçam a inclusåo social, o respe.ito à

dívers.idade e ã formaçãó de uma cðnsciência cultural/ fortalecendo a identidade local e aLraindo v.isitantes'

Necessidade de despertar na popu.laÇão refl,exÕes sobre questÕes cotidianas, sociais, corporais e intelectuais,
contribuindo para a formaçãã 

-de 
uma consciência cu]LuraI. AIém disso, busca-se promover o respeilo e a

tolerância poi meio das atividades esportivas, favorecer a inc.Lusão social e oferecer opções de lazer e eventos
vo.ILados aos rnunicipes.

Toda Popuìação de TabaPuà

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

Sigla: PLANO

cr.Uni.Medida: PLANO

2026 2027
262,000,00 273.000,00

2028 2029
284.000,00 296.000,00

TOTAL
r .1 15.000,00

Prevlsåo da Evolução dos lndlcadoros por Exercfolo

24292427 2028

1 I

Prevlsão da evoluç¿to dos lnd¡cadores por Exercfclo.

28282026 20n
f ndlce

Rocsnte

12t¿

daPrevisåo Evoluçäo dos Exerclclopor

2û292027
fndlce
Futuro

Prevlsão da Evolução dos lndlcadoreg por Exercfclo

202S2027 2028

10

daPrevisão Evoluçåo

20282026
fndfce.

1 000 1 0001 000 1 0001 000

PrBvlsåo Evoluçäoda lndicadorosdos por

20292427 2028
lndlce

Rscento

Prêvisåo da dos Ex€rcfcio
fndice

Rêcente
fndlce
Futuro

9

Rscento

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: PESQUISA

Descr.Uni.Med¡da: PESQUISA

Slgla: ATV

r- .r.Uni.Medida:ATIVIDADES

S¡gla: SEGUIDORES

Descr.Uni.Medida: SEGUIDORES

Sigla: ROTEIROS

Descr.uni.Medida: ROTEIROS

Sigla: PONTOS

Descr.Uni.Medida: PONTOS
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tt PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXO II. PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - PPA

DESCRTçÃO DoS PROGRAMAS GoVERNAMENTAIS/M ETAS/CUSToS

PPA Clclo: 2026 â2029

Slgla: PROJETO

De¡cr.Unl,Medlda: PROJETO

Slgla: AçÖES

Descr.Unl.Medlda: AÇÓeS

ObJetlvo: B - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta:Até 2030, conceber e implementar polfticas para promover o turismo sustentável, que gera empregos, promove a cultura e os produtos

locais

44 44 32

4 43 42 4

objetlvo: 12 - Assegurar padróes de produçåo e de consumo sustentáveis

Mêta: Desenvolver e implementar fenamentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável que

gera empregos, promove a cultura e os produtos locais

^

o')
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2BB1 6/0001 -33

ANEXO II. PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/M ETAS/CUSTOS

PPA Ciclo: 2026 â 2029

Objetivo:

Justificativa:

Público A¡vo:

Estratégia:

Restriçäo:

Gestor:

Incrementar a produção primária do municípío, ai:ravés do auxílio na execuÇão de novos projetos agropecuários,
ou na expansão e manuteição dos já existentes, nas áreas de agricultura. E formuÌar e executar a politica de

preservaçåo e proteção dos recursos naturais'

Necessidade de dar apoio ao produtor rural, auxiliando na rentabilidade de sua proprledade e permanência desLe

no setor rural. AIém de fortãlecer a capacidade gerencial e operacional do município nas questões ambienlais,
através de sistematização de ações pará mefhor aproveitamento dos recursos disponíveis, aliados a criação e

implantação de diretrizes, obj etivando a proteèão, controle e recuperação da qualidade dos solos, da

diversidade biológica e do patrimÔnio natural do municipio.

Todà PopuLaÇâo de TabâPuã

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

S¡sla: PONTUAçÃO

,cr.Uni.Medida: PONTUAçÄO

2026
4.536.000,00

2027 2028 2025 TOTAL

4.718.000,00 4.906.000,00 5.102.000,00 19.262.000,00

por ExefcfcioPrevlsão da Evolução dos

20292926 2027
fndtce

R€conto
fndlce
Futuro

18

20282926
lndlco

Rêcent€
555040 45

por ExercIcfoPrevisåo da Evolução doe

2028

Previsão do Evolução dos lndicadorê8 por Ex€rclclo

20292427 20282026Futuro

480 480480480

Prsvisão da Evolução dos lnd¡cadorês por Exorcfclo

2û292027 2028
fndlce

Rêconte
fndlce
Futuro

100100 100100 100

Previsäo da Evoluçäo dos lndicadoros por Exetclcio

20292427
lndice
Futr¡ro 2426

fndice
R6c6nte

100'100

Sigla: UN

Descr.uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

L,r.Uni.Medida:UNIDADE

SigIA: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

objetivo:12 - Assegurar padrões de produçåo e de consumo sustentáveis

Meta: Desenvolver e implementar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável p

gera empregos, promove a cultura e os produtos locais

ara o turismo sustentável que
1'ì
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PREFEITURA MUNICIPAL OE TIE¡PUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXo II - PLANEJAMENTO ORçR¡¡EHTÁRIO - PPA

orscnçÄo Dos pRoGRAMAS GovERNAM ENTAIS/M ETAs/cusros

PPA Clclo: 2026 â2029

Obl€ttvo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta:Apoiar relaçöes econômicas, sociais e ambientais positivas entre áreas urbanas, periurbanas e rurais, reforçando o planeiamento

nacional e regional de desenvolvimento

sustentável as florestas, combater aObJeflvo: l5 , proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres,.gerir de forma

desertificiçaó, Oetrir e revérter a degradaçåo da tena, e deter a perda de biodiversidade

Meta:Até 2020, assegurar a conservaçåo, recuperaçåo e uso sustentável de ecossistemas tenestres e de água doce interiores e seus

sã*icosr!m eipeciai, florestàs,'zoáas úrinidaé, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigaçöes deconentes dos

o 1
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PREFEITUR,A MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001-33

ANEXO II. PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - PPA

DESCRTçÃO D0S PR0GRAMAS GOVERNAM ENTAIS/M ETAS/CUST0S

PPA Ciclo: 2026 â 2029

Objetlvo:

Justificativa:

Público Alvo:

Estratég¡a:

Restrição:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 2027

338.000,00 351.000,00

Planejar, coordenar e executar açÕes integradas voltadas à preservação da ordem pública e à proteção da

poputáçao, atuando na prevenção e redução da violênci-a e da criminalidade, Busca promover a seguranÇa

comuniLária por meio de poÌítltas de prevençåo social, fortafecimento do guarda civil munic.ipal, ampliação do

mÕnitoramento urbano e Lntegraçao com-os demais órgãos de segurança. Além dlsso, visa garantir o alendimento
rápido e eficiente às demanáas da sociedade, òontribuindo para a construção de um amb'iente seguro,
paiticipativo e con maior qualidade de vida parâ os cidadäos'

A segurança no trânsit.o e no transporte públicô é fundamental para proteger a vida e garantir a mobilidade
urbana eficiente. R lmplemen!ãção Oå açoeå integradas de fiscaliiaçåo, educação e infraestrutura visa reduzir
acidentes, promover o úuo 

""guro 
do transporte cóÌetivo e melhorar a quatidade de vida da população'

Toda Populaçåo de Tabapuä

2028
365.000,00

2025 TOÏAL
380.000,00 1.434.000,00

Sigla: BALDES

uescr.Uni.Medida: BALDES

5040305020

dos

16016015012050 160

807568 708060

1009790 9410090

I III

'150'150150 150

Sigla: PLACAS

Descr.Uni.Medida: PLACAS

Sigla: EMISSOES

Descr.Uni.Medida: EMISSOES

Sigla: UN/MÉDIA

Descr.Uni.Medida: UNIDADE/MÉDlA

sigla: uN/MÉDlA

Descr.Uni.Medida: UNIDADE/MÉDlA

Sigla: UN/MÉDIA

Descr.Uni.Medida: UNIDADE/MÉDlA

.)
r('r
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001-33

ANEXO II. PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

PPA Giclo: 2026 â2025

Slgla: UN/MÉDIA

Doscr,Unl.Medlda: UNIDADE/MÉDlA

Slgla: UN/MÉDIA

Descr.UnI.MEdIdA: UNIDADE/MÉDIA

SIgIA: PERCENTUAL

Descr.Unl.Medlda: PERCENTUAL

Obleflvo: 11 - Tornar as cldades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Mota:Apoiar relaçöes econômicas, sociais e ambienta¡s positivas entre áreas urbanas, periurbanas e rurais, reforçando o planejamento

nacional e regional de desenvolvimento

objetivo: 12 - Assegurar padrões de produçäo e de consumo sustentáveis

Meta: Desenvolver e implementar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável que

gera empregos, promove a cultura e os produtos locais

florestas, combater a
Objet¡vo: 15 - proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as

desertificalaó, Oetér e reverter a degradaçåo da tena, e deter a perda de biodiversidade

Meta:Até 2020, assegurar a conservaçã0, recuperaçåo e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus

.ér'çor, "r ejpeciaí, nór"itar,'ronas úñida¡, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigações deconentes dos

40eô3740 ãE
35

28 3026253025

100100100100100100

q\ c,q
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO III- PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA PPA Ciclo: 2026 ët 2029

UN|DADES EXECUToRAS E AçÖES VoLTADAS A0 DESENVoLVTMENTo D0 PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

Objetivo: Representar a população do mun¡cípio, oferecendo um espaço democråtico e participativo, fiscalizando os atos da administraçäo pública e legislando em prol da

cìdade. Desempenhando as demais prerrogativas constitucionais legais e regìmentais do órgäo.

Justificativa: Proporcionar condiçðes adequadas para o desenvolvimento das funçöes ¡neÍentes ao poder legislativo.

Toda de Taba

Slgla: UN Descr.Unl.Medida: UNIDADE

Fonte da ¡nformaçäo: CAMARA MUNICIPAL

Sigla:PERCENTUAT Descr.Unl.Medida:PERCENTUAL

Fonte da ¡nformaçäo: CÂMARA MUNICIPAL

Sigla: UN Descr.Uni,Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: CÂMARA MUNICIPAL

S¡gla: UN Descr.Uni.Med¡da:UNIDADE

Fonte da informação: CÂMARA MUNICIPAL

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medlda:PERCENTUAL

Fonte da informação: CÂMARA MUNICIPAL

98

Sigla: UN Descr.Uni.Med¡da: UNIDADE

Fonte da lnformaçäo: CÂMARA MUNICIPAL

Sigla: UN Descr.Un¡.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: CÂMARA MUNICIPAL

S¡gla: UN Descr.Uni.Med¡da: UNIDADE

Fonte da informação: CÂMARA MUNICIPAL

a\

2027

3030

100 100 100100 10000

Previsäo da Evoluçäo

200 200800 200 200180

fndfce
R¿cenlê

60bU 60 ôU43 240

20n 2029
fndlce

Recente

9898 ôa98 98

doslndfce :

Recento .. 2827

dosProvisão da

2t29

Prevl6ão Evoh¡çãoda IndicadoreEdos

20¡6 2428
fndlce
Futuro :

4001 600
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO ilt - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁR|o - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

S¡gla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: CÂMARA MUNIcIPAL

Sigla: UN Descr'Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da informação: CÂMARA MUNICIPAL

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: CÂMARA MUNICIPAL

objetivo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituiçôes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta:244 - Desenvolver instituiçöes eficazes, responsáveis e transparentes em todos os nfveis

24 64

2028
lndlce

Recente. '

41

fndbe
Futuro 2027

Tipo: At¡vidade

Produto: UNIDADE LEGISLATIVA MANTIDA

Funçäo: 01 LEGISLATIVA

unid. Executora: 010101 CÂMARA MUNICIPAL

Unid. Medida: PERCENTUAL

sub Função: og1 AÇÃO LEGISLATIVA

a: "UNIDADE LEGISLATIVA medlda oml

2027

100100 100

custo Estimado a Ação

1 2,340.000,003.020.000,00 3.230.000,00 3,450.000,002,640.000,00

Ob¡EtIVO: PROMOVER A GESTAO PUBLICA QUE SE TRADUZ EM EFICIÊNCIA ADMINISTRATIVA EM TODAS AS AREAS DA ADMINISTRAÇAO, MAIOR QUALIDADE

NA GEsTÄo DE PESSoAS E MELHoR ATENDIMENTo AoS cIDADAOS, DISSEMINANDO UM MODELO DE GOVERNO QUE PREZA PELO PLANEJAMEN

TO ORIENTADO PARA RESULTADOS, TRANSPARÊNCIA, EQUIL|BRIO DAS CONTAS PÚBLICAS E RESPONSABILIDADE FISCAL; CRAçÃO DE SISTEM
AS INTERNOS DE CONTROLE E MONITORAMENTO GERENCIAL DAS AçÓES Pt]BLICAS.

JUStifiCAtiVA: MELHORAR A CAPACIDADE DE ATENDIMENTO À POPULAÇÃO. AGILIZAR OS SERVIçOS DE INTERESSE COMUM AOS MUNICIPES, BEM COMO DESE

NVOLVER ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO, DEPÉNDËNCßS E DEMAIS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO.

Alvo: Tôda de

Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRAÇAO

Slgla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da lnformaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRAçAO

20 30 23 25

r , Futuro

3030 30402900 3000 3000 3020

,l

c.",
(/i
//
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO ilt - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO- PPA PPA Ciclo: 2026 â2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

dog

138133 140

Slgla: UN Þescr.Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da informação: sEcRETÁR|A MUNICIPAL DE EDUCAÇÂO

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporc¡onar o acesso à justiça para todos e

construir instituiçöes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta:244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis

Tipo: Atividade

Produto: SERVIDORES

Funçäo: 04 ADMINISTRAÇAO

Executora: 020201 CHEFIA DO EXECUTIVO

Unid. Medlda: UN

Sub Função: 122 ADMINISTRAÇÄO GERAL

Flslca Relativa a: "SERVIDORE$" medida em: "UN"

20282026

a AçãoCusto Estlmado

2927 2028

800.000.00204.000,00 21 2,000,001 88.000,00 '196.000.00

Tipo: At¡v¡dade

Produto: CONSELHEIROS

Função: oB ASSISTÊNCA SOCIAL

Unid. Medida: UN

Sub Funçäo: 122 ADMINISTRAÇÄO GERAL

Unid. Executorai 020201 CHEFIA DO EXECUTIVO

Relatjva medlda om: "u!t'
20?8

5

853.000,00209.000,00 217.000,00 226.000,00201.000,00

Tlpo: Atividade

Produto: ATENDIMENTOS DAS DEMANDAS

Funçäo: 02 JUDICIÁR|A

UnId. Executora: O2O3O1 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

Unid. Medida: PERCENTUAL

sub Funçäo: 061 AÇÄO JUDICIARIA

a: DAS DAS'

2028
'100100 100100

28,000,007.000,007,000,00 |7.000,00 7.000,00

Tipo: Atividade

Produto: PROTOCOLOS ATENDIDOS

Função: 04 ADMINISTRAÇAO

Unid. Executora; 020401 DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Unid. Medlda: UN

sub Funçäo: 122 ADMINISTRAÇAO GERAL

TENÐIDOS mêdlda omi

3030 30403000 3020
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXo ilt - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO- PPA PPA Ciclo: 2026 â2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

a Ação

9.584.000,002,441.000,00 2.539.000,002.257,000,00 2,347.000,00

Tipo: Atividade

Produto: SERVIDORES

Funçäo: 04 ADMINISTMÇAO

Unid. Executora: 020401 DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Unid. Medida: UN

Sub Funçäo: 122 ADMINISTRAÇÄO GERAL

20t8

133 135

202S2027

44.141 .780,001 1.693,000,0010.81 1 .000,00 11,243.000,0010.394.780,00

Tipo: Atividade

PTOdUtO: PROCESSOS ATENDIDOS

Funçäo: 04 ADMINISTRAÇÃo

Unid. Executorai 020402 DIRETORIA DE FINA

100

1 .159.000,00

Unid. Medida: PERCENTUAL

sub Funçäo: '123 ADMINISTRAçÄO FINANCEIRA

ATENDIOOS" medida

100 100100

1.205.000,00

Custo Estimado para a Ação

1.253,000,00 1.303.000,00 4.920.000,00

Tipo: Operação Especial

Produto: PARCELAS PAGAS

Função: 28 ENCARGOS ESPECIAIS

Un¡d. Executorai 020402 DIRETORIA DE

Unid. Medida: PERCENTUAL

Sub Funçäo: 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

2028

100 100'100100

Estimado para a

Totål2926
1 7.232,000,004.389.000,00 4.565,000,004.058.000,00 4.220.000,00

Tlpo: Operação Especial

Produto: ATENDIMENTO RCL - TJ-SP

Funçäo: 28 ENCARGOS ESPECIAIS

Unid. Executorat 020401 DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Unid. Medida: PERCENTUAL

Sub Funqäo: 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

2ß28

2928'

1 .085.000,00 4.095.000,001,003.000,00 1.043.000,00964.000,00

T¡po: Reserva de Contingência

Produto: PERCENTUAL DA RCL

Função: 99 RESERVA DE CONTINGÊNCIA

-,)
c.,.,ti

Unid. Executorai 020402 DIRETORIA DE

Un¡d. Medida: PERCENTUAL

Sub Função: 999 RESERVA DE CONTINGENCIA

Flsicâ Relativa a: "PERCENTUAL DA RCL"

Fiorilli SC Ltdâ - Software Página 4 de 33



PREFE¡TURA MUN¡CIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO ilt - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁR|O - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNtDADES EXECUToRAS E AçÖES VoLTADAS A0 DESENVoLVTMENTo D0 PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

6.537.320,001 .619.000,00 1 ,684.000,001.677.320,00 1 .557.000,00

Tipo: Atividade

Produto: ATENDIMENTOS DAS DEMANDAS Unid. Med¡da: PERCENTUAL

Função: 23 COMÉRCIO E SERVIçOS sub Função: 691 PROMOCAO COMERCIAL

Unid. Executora: O2O4O3 DIRETORIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E

em:

2098

100 100100 100

Custo Estlmado

2028

200.000,0051.000,00 53.000,0049.000,00

2026

47.000,00

Ob¡et¡vo: promover a inclusåo social e a melhoria da qualidade de vida da populaçäo em situação de vulnerabilidade, por meio de açóes de solidariedade, programas de a

ss¡stência, capacitação e geração de renda, fortalecendo a cidadania e a participação social.

Just¡ficativa: Desenvolver atividades voltadas ao atendimento e as necessidades da populaçäo.

100150 100 100150 100

80 aâ 87 909080

2028 2028
fndlce
Futuro

2515 2530 2540 25502500 2550

da Evolução dos

300

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: GESTÁO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da informaçäo: GESTÂO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: GESTAO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Sigla: UN Oescr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: GESTAO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

objetivo: 2-Acabarcomafome,alcançarasegurançaalimentaremelhoriadanutriçäoepromoveraagriculturasustentável

Meta: 108 - Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situações
vulneráveis, incluindo crianças, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

,'lyi
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 28816/0001 -33

ANEXO III - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - PPA PPA Clclo: 2026 â2029

UN|DADES ExEcUToRAS E AçÖES VOLTADAS A0 DESENVoLVIMENTo D0 PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

objegvo:4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta:129 - Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que

conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

obJeilvo: { . Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todog

obJeflvo:4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunldades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 136 - construir e melhorar instalaçöes ffsicas para educação, apropriadas para crianças e sensfveis às deficiências e ao gênero e que

proporcionem ambientes de aprendizagem seguros, nåo violentos, inclusivos e eficazes para todos

Meta:133 - Até 2030, eliminar as disparidades de gènero na educaçåo e garantir a igualdade de acesso a todos os nfveis de educaçåo e

formaçäo profissional para os mais vulnerávãis, incluindo as þessoãs com deficiência, povos indfgenas e as crianças em situaçåo de

obleüvo:4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 134 - Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporçåo dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e

tenham adquirido o conhecimento básico de matemática

ObJettvo: 16 - Promover sociedades paclficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e

construir instituiçöes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta:245 - Garantir a tomada de decisåo responsiva, inclusiva, partic¡pativa e representativa em todos os nlveis

Objefivo;4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 139 - Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperaçäo internacional

para a formaçåo de professores, nos pafses em desenvolvimento, especialmente os palses de menor desenvolvimento relativo e

Obletlvo: 11 - Tornar ag cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços prf blicos seguros, inclusivos, acessfveis e verdes, em particular para as

mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiència

Tlpo: Atividade

Produto: ATENÞIMENTOS DAS DEMANDAS UnId. MedIdA: PERCENTUAL

Sub Função: 244 Asslstèncla ComunltáriaFunçãoi oB ASSlsrÊNclA soclAL

ld. Executora: 020202 FUNDO SOCIAL DE

'100100100 100

1,805,000,00478.000,00442.000,00 460.000,00425,000,00

PRO6RAMA: OOO4 GESTÃO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL

Obleilvo: Melhorar as condiçöes de vlda das famlllas em situação de rlsco por meio do desenvolvimento de açöes e projetos voltados ao fortalecimento dos vfnculos famili

ares e comunltåiios, direclonados à populagão vulneiável. Apoiai e estabelece[ parcerias com as secretar¡as munic¡pais, intogrando-as em açöes tonjuntas' amp

liar projetos de capãcitaçäo egeraçdo be rénda, além de imþlementar inlciativas que apr¡morem a estrutura s a atuaçåo do setor de assistência€lëial' .^ 1.
Jusflflcafvai promover um atendlmento humanizado às famllias em situaçåo de vulnerabllidad€ social, oferecendo mqlhores condiçöes de acesso aos servig6s e viShodd à rlel

Fiorilll SC Ltda - Softwâre Página 6 de 33



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ

451 2881 6/0001 -33

ANEXO III . PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - PPA PPA Ciclo: 2026 át 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

horia contfnua da qualidade do atendimento prestado.

de

Sigla:PERCENTUAI Descr'Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Sigla: PERCENTUAI Descr,Unl.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Roc6nts

Sigla: TX Descr'Un¡.Medida:TAXA

Fonte da lnformaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Sigla:PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Slgla: UN Descr.Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da lnformação: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Slgla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da lnformação: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNclA SOCIAL

Ob¡etivo:1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta: 101 - Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo

com menos de US$ 1,25 por dia

., ¡\ril c, ')

75 10050 6540 100

lndice
Rocente

200 250'100 14065 250

2027

4,7Ã 4,54,33

Evolução lndicadoregdo6 pgr

202$l

0,960,890,86

da Evolução dos lndlcadores

2028

85

dosda

2027
: Jndlce
Futuro

lndtce
Rêcente

lndlce :

Recente

600420

450 500180
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 0/0001 -33

ANEXO III - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - PPA PPA Clclo: 2026 â2029

obJetlvo:5 - Alcançar a igualdade de gônero e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta: 140 - Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, incluindo o tráfico e

exploraçåo sexual e de outros tipos

objetlvo:5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta: 141 - Eliminar todas as práticas nocivas, como os casamentos prematuros, forçados e de crianças e mutilaçöes genitais femininas

obJetlvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos palses e entre eles

Meta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusåo social, econÖmica e polftica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiðncia'
raça, etnia, origem, religiåo, condiçåo econômica ou outra

ob¡etlvo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: 1g7 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços prlblicos seguros, inclusivos, acessfveis e v€rdes' em particular para as

mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

UN¡DADES EXECUTORAS E AçÖEs VoLTADAS A0 DESENVoLVIMENTo D0 PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

ObJetlvo:!-Acabarcomafome,alcançarasegurançaalimentaremelhoriadanutrlçãoepromoveraagriculturasustentável

Metå: 108 - Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situaçöes

vulneráveis, incluindo crianças, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

ob¡êttvo: 16 - Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituiçôes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta:239 - Reduzir significativamente todas as formas de violència e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares

Ob¡etlvoi 16 - Promover sociedades paclficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e

construir instituiçöes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nlveis

Metai 240 - Acabar com abuso, exploraçå0, tráfico e todas as formas de violência e tortura contra crianças

obJêtlvo: 16 - Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir institulçðes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta:245 - Garantir a tomada de decisäo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os nfveis

Tlpo: Atividade

PrOdUtOi AçOES DE GESTÁO DO SUAS CONCLUIDAS

Funçãoi 08 ASSISTÊNCIA SOCIAL

unld. Executora: 020501 DlvlsÄo MUN AsslsTËNclA soclAl PRoM soclAL

Unid. Medlda; UN

Sub Função: 244 Assistêncla Comunitår¡a

þ6 6 6

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFE¡TURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXo ilt - PLANEJAMENTo oRÇAMENTÁRIO - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNtDADES EXECUToRAS E AçÖES VoLTADAS A0 DESENVoLVIMENTo D0 PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

Custo Ectlmado

2028202f
842.000,00 3.1 80.000,00810.000,00779,000,00749.000,00

Tipo: Atividade

Produto: INDIVIDUOS OU FAMILIA

Funçäo: 08 ASSISTÊNCIA SOCIAL

UNid. EXECUtOTA i O2O5O2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Unid. Medida: UN

Sub Funçäo: 244 Assistência Comunitária

FAMILA'' "UN"Rolstiva modlda

350250

2,6'10.500,00692.000,00639.000,00 665.000,0061 4.500,00

Tipo: Atividade

Produto: FAMILß OU INDIVIDUOS

Função: oB ASSlsrÊNclA soclAl
Unid. Medida: UN

Sub Funçäo: 244 Assistência Comunitária

Unid. EXECUtOTA: O2O5O2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

2û28

Relatlva A;,,FAMÍLIA tNDrvlÞuos" mod¡da

210 230 250

1,87'1.000,00

pars a Ação

1.946.000,00 2.024.000,00

Custo

1.799.000,00 7.640,000,00

Tlpo: Atividade

Produto: FAMILIAS INSCRITAS NO CAD ÚNICO E COM CADASTRO ATUALIZAD Unid. Mêdida: UN

Funçäo: os ASSISTÊNclA soclAL

Unid. Executora: O2O5O2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Sub Função: 244 Assistência Comunitária

NO ut¡tco

2028

650630580

Totsl2028

2.344.000,00621.000,00574.000,00 597.000,00552.000,00

Tipo: At¡v¡dade

Produto: PRODUTOS TÉCNICOS E DIAGNÓSTICOS

Função: 08 ASSISTÊNCIA SOCIAL

Unid. Executora: 020502 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Unid. Medida: UN

Sub Função: 244 Assistência Comunitária

"PROÐUTOS TÉCNIçOS E "UN".

20252027

a AçãoCusto

1 ,1 89.000,00315,000,00303.000,00280.000,00 291.000,00

Fiorilli SC Ltda - Software Página 9 de 33

Tipo: Atividade

Produto: GARANTIA DE DEFESA DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Função: oB ASSISTÊNCIA soClAL

Unid. Executora: 020503 FUNDOS ESPECIAIS

:')
("/'l

)t
Unid. Medida: UN

Sub Função: 241 Assistência à Pessoa ldosa

medida emDEFESA DEMeta Ffslca Relativa



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 28816/0001-33

ANEXO ilt - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

400 450300 350

86,000,0022.000,00 23.000,0020.000,00 21.000,00

Tipo: Atividade

PTOdUIO: PROTEçÂO INTEGRAL DA CRIANÇA E ADOLESCENTE

Funçäo: 08 ASSISTÊNCIA SOCIAL

Un¡d. Med¡da: UN

Sub Função: 240 Assistência à Cr¡ança e ao Adolescente

unid. Executora: 020503 FUNDOS ESPECIAIS

, ¡0¡8
500 560330 450

Custo Estimado

1 68.000,00 036.000,00

Total

1 62,000,001 56.000,001 50.000,00

Obtet¡vo: Consolidar e apr¡morar a qualidade da educaçåo municìpal de tabapuã, assegurando o dìreito à aprendizagem com equidade, inclusäo e excelência, promovendo

o desenvolvimônto integrai dos alunos por mé¡o de açOes sistemáticas que favoreçâm a apropriaçåo de conhecimentos essencÌais, o fortalecìmento das competê

ncias e habilidades, e a formaçåo crftica, ét¡ca e cidadä.

Justificativa: A rede mun¡cipal de ensino de tabapuä já se destaca por oferecer uma educaçäo de qualidade, reflexo do compromisso com a qualidade_educacional e com politi

cas públicas eficazes. para manter e avançar nesse nível, são necessários planejamento, ¡nvestimentos e colaboração entre escola, família e comunidade O plan

o plúrianual (ppA) 2026-2029 propõe a coÁtinuidade e ampliaçáo de programas educacionais voltados ao desenvolvimento humano, redução das desigualdades'

valorizaçäo dos piofissionais e adoção de práticas inovadoras, com foco na melhoria do ensino e expansäo do acesso à educaçáo de qualidade

de

Slgla: NOTAS Descr.Unl.Medida: NOTAS

Fonte da informação: sECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAçAo

Sigla: NOTAS Descr.Uni.Medlda:NOTAS

^Fonte da informação: SECRETÂRA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Sigla:PERCENTUAI Descr.Un¡.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informação: SEcRETÁR|A MUNICIPAL DE EDUCAçAO

Slgla: PERCENTUAI Descr.Un¡.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informação: sECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇAO

Sigla: SALAS Descr.Uni.Medida:SALAS

Fonte da informação: SECRETÁRn MUNICIPAL DE EDUCAçAO

8,37,9 8.'1 8,170 ö,J

2027

o,t6 o,ó

Pf6vlsåo da Evolução doB lndicadores por

98

9790

2028
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO ilr - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O- PPA PPA Ciclo: 2026 â2025

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2027 2828
lndlce

Roconto

Ã o 5

Pÿevisão da Evoluçåo dos lndicadores pot'Exerclcio

2828 20292028 2027

0 0,9 0,ô1,66

Sigla: ESCOLA Descr.Unl.Medida: ESCOLA

Fonte da informação: sECRETÄRA MUNICIPAL DE EDUCAÇÄO

.' ] .:...:

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETÁRA MUNICIPAL DE EDUCAÇÁO

objetivo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 129 - Até 2030, garant¡r que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qual¡dade, que

conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 138 - Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperação iniernacional
para a formação de professores, nos países em desenvolvimento, especialmente os países de menor desenvolvimento relativo e

objetivo: 4 - Assegurar a educaçäo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 133 - Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de educação e
formaçåo profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indígenas e as crianças em situação de

objetivo: 4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 135 - Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento
sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos

objetivo:10 - Reduzir a desigualdade dentro dos pafses e entre eles

Meta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusåo social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência
raça, etnia, origem, religião, condiçäo econômica ou outra

obietivo:10 - Reduzlr a desigualdade dentro dos países e entre eles

Meta:183 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminaçåo de leis, polÍticas e

práticas discriminatórias e promover legislaçã0, políticas e ações adequadas a este respeito

Tipo: Atividade

Produto: SERVIDORES

Função: 12 EDUCAÇÃO

Unid. Executora: 020601 DIVISAO MUNICIPAL DE

MUN¡CIPAL ÞE

Unid. Medida: UN

Sub Função: 122 ADMINISTRAÇÄO GERAL

20292028

o

';i {,.-,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6i0001-33
ANEXo ilt - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

, 2927

661.000,001 68.000,00 1 75.000,001 56,000,00 162,000,00

Tipo: Ativìdade

Produto: ALUNOS

Funçäo: 12 EDUCAÇAO

Unid. Executora: 020602 DIVISAO DE E

Unid. Medida: UN

Sub Funçäo: 361 ENSINo FUNDAMENTAL

BÁSICA

1016

p8ra a Ação

3.030.000,00 3.1 51 .000,00 1 1.895.000,002.801.000,00 2.913.000,00

T¡po: Atividade

Produto: ALUNOS

Funçåo: 12 EDUCAÇÄO

Unid. Executora: 020602 DIVISÄO DE

Ljnid. Medida: UN

BASICA

Meta Ffelca Relatlva

288300 279 271

2A27

Custo

2.265.000,00 2.356.000,00 2.450,000,00 2.548,000,00 9.619.000,00

Tipo: Ativ¡dade

Produto: ALUNOS

Função: 12 EDUCAÇÃO

Unid. Executorai 020602 DIVISAO DE EDU BASICA

Unid. Medida: UN

Sub Funçäo: 365 EDUCACAO INFANTIL

118 119162

a AçãOCueto

Total2025

926.000,00 963.000,00 3,635.000,00856.000,00 890,000,00

Tipo: Ativìdade

Produto: ALUNOS ATENDIDOS

Função: 12 EDUCAÇÄO

Unid. Executora: 020602 DIVISÄO DE E

Unid. Medida: UN

sub Função: 365 EDUCACAO INFANTIL

BASICA

2028

157

Custo Estlmado Ação

202s Totãl

2.320.000,00546.000,00 5ô8,000,00 61 5.000,005e1.ooo,oo 
I

Tipo: Atividade

Produto: PROFESSORES

Funçäo: 12 EDUCAÇAO

Unid. Executora: 020603 FUNDEB

Unid. Medida: UN

sub Funçäo: 361 ENSINO FUNDAMENTAL

/ ,-.,l c )

Meta Ffslca Relativa a: "PROFESSORES" medida em: "UN"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO lil - PLANEJAMENTO oRçAMENTÁRlo - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

51Ê4

7.751,000,00 29.260.000.007.1 6ô.000,00 7.453.000,006.890.000,00

Tipo: Atividade

Produto: PROFESSORES

Função: 12 EDUcAÇÄo

Unid. Executora: 020603 FUNDEB

Unid. Medida: UN

Sub Funçåo: 365 EDUCACAO INFANTIL

Ffslca. ÍPROFESSORES" medida em:

21 21 2121

Custo Eõtfmado a Ação

2027 2028

1 2.528.000,003.1 91 .000,00 3.3 1 9.000,003.068.000,002.950.000,00

Tipo: Atividade

Produto: PROFESSORES

Função: 12 EDUCAÇAO

Unid. Executora: 020603 FUNDEB

Unid. Medlda: UN

Sub Função: 365 EDUCACAO INFANTIL

m€dlda sm: "UN"Relativa

2.710.000,00 10.232,000,002.506.000,00 2.ô06.000,002.410.000,00

Tlpo: Atividade

Produto: PROFESSORES

Funçäo: 12 EDUCAçÄO

Executora: 020603 FUNDEB

Msts Relstlva al "PROFESSORES" msdida ol¡.t:

Unid. Medida: UN

Sub Função: 367 EDUCACAO ESPECIAL

20282020 20u
281.000,00 1.061 .000.00

Total

250.000,00 260.000,00 270,000,00

Tlpo: Atividade

Produto: ALUNOS TRANSPORTADOS

Funçãol 12 EDUCAÇÃO

UNid. EXECUtOTA: 020604 DIVISÃO DE ENSINO MËDIO E SUPERIOR

Unid. Med¡da: UN

Sub Funqão: 362 ENSINO MEDIO

Meta a:

100100 100 100

Total

251,000,00 947.000,00223.000,00 232,000,00 241.000,00

.,1

i/ C- '/
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PREFEITURA MUNIC¡PAL DE TABAPUÃ
45'128816/0001-33

ANEXO III - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade

Produto: ALUNOS TRANSPORTADOS

Funçäo: 12 EDUCAçÄO

UNid. EXECUtOTA: 020604 DIVISAO DE ENSINO MÉDIO E SUPERIOR

Unid. Med¡da: UN

Sub Funçåo: 364 ENSINO SUPERIOR

286.000,00 1,079.000,00254.000,00 264.000,00 275.000,00

Tipo: Atividade

ProdUtO: REFEIÇOES DISPONILIZADAS

Função: 12 EDUCAçAO

J. Executora: 020605 DIVISÄO DE MERENDA

944200

3.080.500,00

Relauva a:

Unid. Medlda: UN

Sub Função: 306 ALIMENTAÇÄO E NUTRIçÄO

modlda

923700 923650s44200

3.204.000,00 3.332.000,00 3.465.000,00 13.081 ,500,00

Objetivo: Proporcionar o desenvolvimento das capacidades necessárias para planejar, organizar e gerir redes de açöes e serviços de sâúde capazes de atender às necess- 
idaóes sanitårias em d¡ferentes escalas geográficas. Utilizar, para ¡sso, instrumentos de gestão do Sistema Ünlco de Saúde (SUS), tais como: analisar estatística

s e ind¡cadores de saúde; assegurar o pleno funcionamento dos equÌpamentos; aumentar a eficácia do trabalho; adquirir equipamentos; conlrolar e avaliar as polí

ticas públicas de saúde; definirèstratégias; reduzit'custos; alinhar os colaboradores à missão organizacional da instituição; elaborar o planejamento em saúde; ge

renciár todos os recursos, sejam financeiros ou humanosl identificar as demandas da instituiçáo e estabelecer formas eficazes de atendê-las; além de garantir a

manutençåo da inÍraestrutura ffsica dos serv¡ços.

Justificafva: A atençäo básica, ou atençåo pr¡mária em saúde, é conhecida como a "porta de entrada" dos usuários nos sistemas de saúde. Representa o atendimento inicial, c

om focô na orientaçåo parà a prevençáo de doenças, na solugäo de casos menos comptexos e no encam¡nhamento dos casos mais graves para nfve¡s superiores
de atenção, assegurando o cuidado integral à populaçåo.

Slgla:PERCENTUAI Descr,Unl,Medida:PERCENTUAL
;onte da informaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Med¡da: PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETÁRA MUNICIPAL DA SAÚDE

Sigla: PERCENTUAT Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da ¡nformação: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAIIDE

por Exercfclo

80

1 7000 1 7000 1 700010126 1 7000

Prevlsåo dos' lno¡ce
Futuro

100 100

porlndlcadoreo Ëxercfclo

30 50
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXO III - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - PPA

Sigla:PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETÁR|A MUNICIPAL DA SAÚDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: sECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Sigla:PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DA SATJDE

Slgla:PERCENTUAI Descr.Unl.Med¡da:PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Slgla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Slgla:PERCENTUAT Descr,Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da lnformação: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETÁR|A MUNIcIPAL DA sAÚDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da lnformação: SEcRETÁRlA MUNICIPAL DA SAUDE

Sigla:PERCENTUAI Descr.Uni,Medida:PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

PPA Giclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Prevlsão dafndice
2027

Provisåo da Evolução dos lndicadores por Exerclclo

2t282026 2A27

100100

2027 2028

100100

2427

12 12

dos

100 100100 100

1 10 1 1

Prevlsão da lndlcadores

1 500010145 1 5000 I 5000 1 5000 1 5000

da dos

100100 100 100 100 100

(:_ -
.,)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO r¡r - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARTO - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

S¡gla:PERCENTUAI Descr.Uni.Med¡da:PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETÁR|A MUNIcIPAL DA sAÚDE

S¡gla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informação: SEcRETARIA MUNIcIPAL DA sAÚDE

coM

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: sEcRETÁR|A MUNICIPAL DA sAÚDE

Sigla: UN Dsscr.Uni.Med¡da:UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETÁRA MUNICIPAL DA SATJDE

Slgla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DA SA[,DE

S¡gla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SEcRETÁR|A MUNIcIPAL DA sAÚDE

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARn MUNICIPAL DA SAUDE

Slgla: UN Descr.Uni.Medlda: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETÁR|A MUNIcIPAL DA SAÚDE

i'l
)i

{' 
.)(.

Previsão da Evoluçäo dog lndlcadores por Exorcfclo

2A27

Provisão da Evo¡uçäo dos lndicadores por Exerclc¡o

2029
lndice

Recente ¡036 2827

Previsäo da Evolução dos lndicadorês pof Exêrtfciolndice
Futuro 202ß 20?7 2028

lndlce
Rec€nto

100 100 '100

Prevlsäo da Evolução dos Indicadoros por Exerclclo

2026 2027 2028 2029

4 4

Prevlsåo da Evolução doe lndlcadorgs por Exo¡cfçlo
'lndlce ' , ,

Recente
fndlce
Futuro 20n

44 4

P¡ev¡såo da Evolução dos lndtcadores por Ëxercfclo

Futuro 2026 2027 2028

100 100 100100

Provlsão da Evoluçäo dos lndicadoreo por Exercfclolndice
Recente

fndlce
Futi¡ro 2t2g 2027 2028 2029

50 5050 50 50

Prevlsåo da Evolução dos Jndlcado¡es por Exercfciofndlce
Futuro 2026 2827 2028 2029

20 50 50 50

lndlce
Roconte 2029

5 5 5 5 5 5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO il - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - PPA PPA Ciclo: 2029 â 2029

UNtDADES EXECUToRAS E AçÖES VoLTADAS A0 DESENVoLVIMENTo D0 PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

Sigla:PERCENTUAI Descr.Uni.Med¡da:PERCENTUAL

Fonte da ¡nformaçäo: sEcRETÁRlA MUNICIPAL DA SATJDE

Slgla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: sEcRETÁRlA MUNICIPAL DA SAÚDE

Slgla:PERCENTUAT Descr.Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETAR|A MUNICIPAL DA SAÚDE

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da lnformaçäo: SECRETÁR|A MUNICIPAL DA SAÚDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da Informaqäo: SECRETÁR|A MUNIcIPAL DA sAÚDE

Sigla: PERCENTUAI Descr.Un¡.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETÁR|A MUNICIPAL DA SAUDE

::l

Sigla;PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da lnformação: SECRETÁR|A MUNIcIPAL DA SAÚDE

Slgla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETÁR|A MUNICIPAL DA SAÚDE

S¡gla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETÁR|A MUNICIPAL DA sAÚDE

Prêvitão da Evolução dos lndlcadoros por Exercfclo

2827

lndlce
Rgcente

80 8040

Prêv¡6ão dr Evolução dos lndicadore6 por Exercfclo

2016 2027 2928 2025

100

Previ6ão da Evolução dos lndicadores por Exorclcio

2028 2029

Indlce
Futuro 2428 202f

'100 100

Previsäo da Evoluçåo dos lndicadores por Exercfciolndlce
Râconte

lndlce'
Futüro 2027

60 60

Frevisão da Evoluçäo dos lndlcadores por Exerclcfo

2027

lndlce
Rocente

2500 25002408 2500 2500 2500

Previsåo da Evoluçåo dos lndlcadore¡ por Exercfcio

F-uturo 2426

100 100 100 100 100

Provlsåo da Evolução dos lndicadores por Exercfclo

2029
Indioe

2026 20n 2028

100100 100 100 100 100

Previsão da Evolução dos lndlcadores por ExercIclo

2926 2028

lndlce
Roconte

fndice
Fut{ro

70ô 790495 70n 790 790

Prov¡sðo da Evolução dos lndicadoreF por Exorcfcio

2027 2028 2025
Jndice

Fl€ceRte
fndice
Futuro

00 1 1 0 1

(-,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO III - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETÁR|A MUNICIPAL DA sAÚDE

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informaqäo: SECRETÁR|A MUNICIPAL DA sAÚDE

Slgla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medlda: PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DA SA[,,DE

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medlda:PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETÁR|A MUNICIPAL DA SAÚDE

Sigla:PERCENTUAI Descr,Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETÁRA MUNIcIPAL DA SAÚDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETÁR|A MUNICIPAL DA SAUDE

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

S¡gla:PERCENTUAT Descr.Un¡.Med¡da:PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETARn MUNICIPAL DA SAÚDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da ¡nformagäo: SECRETÁR|A MUNICIPAL DA SAUDE

e,('I ,)

Prevlsão da Evolução dos lndlcadore$ por Ex6rcfclo.fndlce
Futuro 202t 2028

0 I

Previsão da Gvolução doe lndicadores por Exercfclo

2026 2027 2028 2928

100

Provisåo d6 Evolução dos lndicadores por Exetcfclofndice '

Futuro 2026 202f
lndice^" Recenfé

100 100

Previsão da Evoluçäo dos lndlcadores por Exercfcio

2029

lndice
Ràbento 2027

100 100

Previsão da Evoluçäo dos lndlcadore6 por Exerclclolndise
Futuro 2026 2027 2428

100 '100

Prevlsåo da Evoluçåo dos lndlcadoree por Exerctcfo

2426 2027 2028

b

Prev¡são da Evoluçäo dos lndfcadores por Exercfc¡o
f ndiee

Recente 2926 2027 2828 2029

100 '100 100 100 100 100

Provisão da Evolução dos lndicadores por Exercfcfofndlce,
. 'Futuro

2026 2827

100100 100 100 100 100

Previsão då Evolução dos lndicadores por Exercfclo

2827

' '.lndioe fndico
Futrro 2026

21 2 2 2
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PREFEITURA MUN¡CIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO III - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

Sigla:PERCENTUAI Descr,Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Slgla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SEcRETÁRn MUNICIPAL DA SAIJDE

Sigla:PERCENTUAI Descr,Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETÁRA MUNICIPAL DA SAÚDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDESECRETÁR|A MUNICIPAL DA SAÚDE

S¡gla:PERCENTUAT Descr,Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETÁRA MUNICIPAL DA SAÚDE

S¡gla: UN/MÉDIA Descr.Uni.Medida:UNIDADE/MÉDlA

Fonte da informaçäo: SECRETÁRn MUNICIPAL DA SAÚDE

Sigla:PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SEoRETÁRA MUN|C|PAL DA SAÚDE

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETARA MUNtCtPAL DA SAÚDE

Sigla:PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

<-,.'-'')

porPrevlsão da Evolução doç.

, 2029

Previsäo da Evoluçäo do$ lnd¡cadores por Ererclcio

2026 2427

lndice
Rocente

Previ6ão da por.{ndlce
Rscênts 2427

40

100

2029 "'l

12 t¿ 12

Prevlsåo da Evolução do5 lndicadoros por Exercfctofndlce
Futuro 2026

100 100 100 100 100 100

Previsão dalndice
Recente 2028. 2027 2t28

100 100 100 100 100 100

Previrão da Evoluçäo dos lndlcadores por Exêrcfc¡o

2828

100 100 100 100 100 100

Fiorilli SC Ltda - Softwere
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXO ill - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁR|O - PPA PpA Ciclo: 2026 ít 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

E ÐO FUNDO t'
Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da infoTmação: SECRETÁR|A MUNICIPAL DA SAÚDESECRETÁRA MUNICIPAL DA SAÚDE

Sigla:PERCENTUAT Descr,Uni.Med¡da:PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETÁR|A MUNICIPAL DA SAÚDE

Sigla: PERCENTUAI Descr,Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNtCIPAL DA SAÚDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNtCtPAL DA SAÚDE

Sigla:PERCENTUAT Descr.Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNtC|PAL DA SAÚDE

DENTRO DO

Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da informação: SECRETÁRA MUNtCIPAL DA SAtiDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARIA MUNIC|PAL DA SAÚDE

oDs

,,¡') <a ' )

objetivo:2 - Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhor¡a da nutrição e promover a agricultura sustentável

Meta: 109 - Até 2030, acabar com todas as formas de desnutriçäo, inclusive pelo alcance até2025 das metas acordadas internacionalmente
sobre desnutriçåo crônica e desnutrição em crianças menores de cinco anos de idade, e atender às necessidades nutricionais de

.Prsvl6ão da Evolução dos Indicadores por Exerclclo
RocentF 2026 2027 2A28 2029

100

Previsão da Evoluçåo dos lndlcadores por Exerclciolndlce
Rocente 3026 2027 2029

100 100

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exerclcio

2026 2A27 2028 2029

12 12

Prevlsåo d¿ Evoluçåo dos lndicadorês por Exêrcfslofndlce
Rscsnte

fndice
Futuro 2026 2427 2028 2029

I

Prevlsão da Evoluçäo dos lnd¡cadores por Exercfclofndtce
Recente Futuro

lndlce

2026 2427 2028

12 12 t¿ 12

Previsåo da Evoluçäo dos lndlcadores por Exercfctolndlce
Futuro 2026 2027 2028 2029

lndtce

100 100 100 100 100 100

Prevlsão da Evolução dos lndlcadores por Exercfclo
Recênte 2026 2027 2028 2029

3 2 2 2 2 3

Prov¡såo da Evolução dos lndicadorês por Exercfclolndice
Recente

fndlce
Futuro 2028 2027 2828 2029

3 J â
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXO ilr - PLANEJAMENTO ORçAMENTARTO - PPA pPA Ciclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

objetlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as ldades

Meta: 1 16 - Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos

Objêtlvot 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 1 '17 - Até 2030, acabar com as mortes evitáveis de recém-nascidos e crianças menores de 5 anos, com todos os palses objetivando
reduzir a mortalidade neonatal para pelo menos até 12 por 1,000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para

objetlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Metar 1 18 - Até 2030, acabar com as epldemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas, e combater a hepatite,
doenças transmitidas pela água, e outras doenças transmissíveis

oblotlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 119 - Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças nåo transmissfveis (DNTs) por meio de prevençåo e

tratamento, e promover a saúde mental e o bem-estar

obJêtlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta:120 - Reforçar a prevençåo e o tratamento do abuso de subståncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool

objetlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Mota: 123 - Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteçåo do risco financeiro, o acesso a serviços de saúde essencials de
qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acesefveis para todos

ObJetlvot 11 - Tornar as cidades e os asgentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços prlblicos seguros, inclusivos, acessfveis e verdes, em particular para as
mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

obJetlvo: 16 - Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituiçðes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nlveis

Meta:245 - Garantir a tomada de decisåo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os nfveis

Tlpo: Atividade

Produtoi DOCUMENTOS ENTREGUES DENTRO DO PRAZO ESTABELECIDO (F Unid. Medlda: UN

Função: ro SAÚDE Sub Funçäo: 301 ATENCAO BASICA

untd. Executorat o2o7o1 DlusÂo MUN|CIPAL DE sAtlDE

2 2 2 2

ilo2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO III - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçöES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

1 22.000,00 1 27.000,00 1 32.000,00 1 37.000,00 51 8.000,00

Tipo: Projeto

PTOdUtO: REFORMA OU MANUTENçÃO CONCLUIDA NO ANO

Funçäo: 1o SAÚDE

Un¡d. Executorai o2o7o2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Unid. Med¡da: UN

Sub Funçäo: 301 ATENCAo BASICA

"UN"

2027
.20¡8

Custo BAra

2028

40.000,0010.000,00 '10.000,00 1O.ooo,oo 
I

10.000,00

Tipo: Atividade

PToduto: EQUIPE DA SAIJDE DA FAMILIA

Funçäo: 1o SATJDE

Unld. Executora i o2o7o2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

4

13,014.600,00

Relatlva a: "EQUIP€ ÞA ÞA FAMILIA''

4

Custo Estlmado para a Ação

1 3.535.000,00

Unid. Medida: UN

Sub Funçäo: 901 ATENCAO BASICA

"UN"

14.076.000,00 14.639.000,00 55.264.600,00

Tipo: Atividade

Produto: VISITAS DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO

Função: 10 SAUDE

Unid. Executora; o2o7o2 FUNDO MUNICIPAL DE SA[,DE

Unid. Medida: UN

Sub Função: 302 ASSIST.HOSPITALAR E AMBULATORIAL

POR NIVEL MEDIO"ÞE mêdlda

21527 ¿tc¿t 2152721527

Custo Estimado para a Açäo :

2028

1 5.1 20.000,003.561 .000,00 3.703.000,00 3.851.000,00 4.005,000,00

Tipo: Atividade

PToduto: TOTAL DE MEDICAMENTOS DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA PRES Unid, Med¡da: UN

Função: 10 SAUDE Sub Função: 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO

Unid. Executorai O2O7O2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

DE

2027 2028

Custo Estlmado pata a Ação

2029

1.573.300,00 1.636.000,00 1.701.000,00 1.769,000,00

Tipo: Atividade

Produto: INSPECAO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A VIGILANCIA SANI Unid. Medida: UN

Funçäo: 10 SAÚDE Sub Função: 304 VIGILANCIA SANITARIA

Unid. Executorai o2o7OZ FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
'/' c-'' )

ECAO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A VIGILANCIA SANITÁRIA'' medida em: ,'UN''
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PREFEITURA MUNIC¡PAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXO III - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNtDADES EXECUToRAS E AçÖES VoLTADAS A0 DESENVoLVTMENTo D0 PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

38 38

903.000,00 3.409.000,00803.000,00 835.000,00 868,000,00

Tlpo: Atividade

PToduto: CICLOS DE COMBATE À DENGUE REALIZADOS POR ANO

Função: 10 SAÚDE

Unld. Executora: O2O7O2 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Unid. Medida: UN

Sub Função: 3Os VIGILANCIA EPIDEMIOLoGIcA

66 6 6

Ação

To'tal

3,817.000,00935.000,00 972.000,00 1 ,01 1.000,00899.000,00

Objetivo: Desenvolver e
dos processos

aplicar serviços para ordenaÍ o cresc¡mento da cidade, seu principal objetivo é planejar e construir espaços que minimizem problemas decorrentes
de urbanização e garantir os serviços de limpeza e iluminaçäo de ruas e avenidas do município.

acesso e utilização dos espaços públicos.

Sigla: PERCENTUAI Descr.Un¡.Medida: PERCENTUAL

Fonte da ¡nformaçäo: GESTAO DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Sigla; PERCENTUAI Descr.Un¡.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informação: GESTAO DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: GESTÂO DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Sigla: UN Descr,Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da informação: GESTAo DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Objetivo:11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acesslveis e verdes, em particular para as
mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

'l *"')

'100 100 100

Prevlsäo da Evolução dos IndfcadoroE

2028

100100 '100

100 100 100 100 100100

12889 128 oa 107
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
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ANEXO III - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA PPA Ciclo: 2026 á 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ES

Unid. Medlda: PERCENTUAL

Sub Função: 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

Tipo: Projeto

Produto: ATENDIMENTOS DAS DEMANDAS

Funçäo: 15 URBANISMO

Unid. Executora: 020405 DIRETORIA DE

.DAS

100 100100 '100

Custo

433.000,00 450.000,00 '1.699.000,00400.000,00 416.000,00

Tipo: Atividade

Produto: PoPULAçÃO BENEFICIADA

Função: l5 URBANISMO

J. Executora: 020405 DIRETORIA DE OBRAS

3.604.000,00

ES

un¡d. Medida: PERCENTUAL

sub Funçåo: 452 sERvlcos URBANOS

3.898,000,00 4.054.000,003.748.000,00 1 5.304,000,00

ESE

Unid. Medida: PERCENTUAL

Sub Funçäo: 4s2 SERVICoS URBANOS

Tlpo: Atividade

Produto: SERVIçOS PRESTADOS

Funçäo: 15 URBANISMO

Unid, Executora: 020405 DIRETORIA DE

"sERVIçO9

100 100 100 100

'2a29 '

262.000,00 989.000,00242,000,00 252.000,00233.000,00

Tipo: Atividade

PfOdUtO: CAPACITAÇÃO DE PRODUTORES/MANUTENÇÃO DAS ESTRADAS RL UN¡d. MEdidA: UN

ESE
sub Funçäo: 782 TRANSPORTE RODOVIÁRlOFunçäo: 26 TRANSPORTE

Unid. Executora: 020405 DIRETORIA DE

22 24 24 ¿o

2028 :Total

668.000,00 695.000,00 723.000,00 752,000,00 2.838.000,00

Objetivo: Ampliar a oferta de atividades esport¡vas, recreativas e de lazer no municfp¡o, promovendo o bem-estar, a socializagáo e a integragão entre diferentes faixas etári
as da populaçäo. Desenvolver ações em parceria com outros setores da administragäo para aumentar as opções de entretenimento e incentivar a participação da
comunidade, respeitando as diferenças de raça, gênero, cor, condição social e demais diversidades.

ultural. Além disso, busca-se promover o respeito e a tolerância por meio das at¡v¡dades esport¡vas, favorecendo a inclusão social e oferecendo opçöes de lazer e
eventos voltados aos munícipes,

Público Alvo: Toda População de Tabapuã 
t¡ /.- - )ti L-' '
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXO III- PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

Slgla: UN Descr,Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

Sigla: EVENTOS Descr.Uni.Medida: EVENTOS

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

lndice
Reconte

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

S¡gla: PESSOAS Descr,Uni.Medida: PESSOAS

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

Sigla: UN Descr.Uni.Med¡da: UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

Sigla: UN Descr,Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da lnformaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

Sigla: PESSOAS Descr.Uni.Medida: PESSOAS

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

ÞA fDADE

Sigla: PESSOAS Descr,Uni.Medida:PESSOAS

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

I

i (--.- '-)

Prevlsão da Evolução dos lndlcadores por Exercfclo

2026 2827 2028

Previsão da Evolução dos lndicadores por fxercfciolndìce
Reconte l 20xt 2027 2028

Prevísão da Evolução dos lndicadores por Exorclciofndice
Futüro 2028 2027 2029 .

120 ô5 120

Provlsão da Evolução.dos lndicadores por Exerclciolndlce
Rocsnte

fndlce
Futuro 202Ê 2027

22 35 29

P¡evlsåo da Evolução dos lndlçadoreg por Ëxercfclolndlce
RÊcente

fndlce
Futuro 2027 2028

420 580 800

Prevlsåo da Evoluçåo dos lndlcadores por Exercfclo

2026 2027 2029

4

Prevlsäo da Evolução dos lndicadores por Exerofctolndlco
R€cent€

fndlce
Futr¡ro 2926 2827 2029

10 30 tc 20 25 30

Prevlsão da Evolução dos lndicadoroÊ por Exerolclolndice
Reconte

fndice
Futuro 2027 2028 202Ð

120 230 159 178 208 230

Prevlsão da Evoluçäo dos lndicado¡es por Exercfciolndice
Rocente

fndlee
Futuro 20¡6 2t27 2028 2029

20 50 40 45 50

Fior¡ll¡ SC Ltda - Software Página 25 de 33



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO III - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNTDADES EXECUToRAS E AçÖES VoLTADAS A0 DESENVoLVTMENTo D0 PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

' Provirão da Evoluçåolndlce
Rocon'te

fndlce
Futuro

Provi6ão da Evolução dos lndlcadores por Exercfclo

2027

Sigla: UN Descr,Unl.Medlda:UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

Sigla: PESSOAS Descr.Uni.Medida: PESSOAS

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

Sigla: UN Descr.Unl.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

objetivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-esiar para todos, em todas as idades

Meta: 119 - Até 2030, reduzir em um terço a mortalìdade prematura por doenças não transmissiveis (DNTs) por meio de prevençäo e
tratamento, e promover a saúde mental e o bem-estar

objetivo:10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

Meta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e polÍtica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência,
raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra

oDs ,l
objetivo:11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáve¡s

Meta: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para as
mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

Tipo: Atividade

Produto: CALENDARIO DE EVENTOS

Funçäo: 27 DESPORTO E LAZER

Unld. Executora: 020801 DIRETORIA MUNICIPAL DE ESPO

Unid. Medida: UN

Sub Função: 813 LAZER

LAZER E

a:IICALENDAR|O medlda em:

2028

Total

562.000,00 584.000,00 607.000,00 631.000,00 2,384.000.00

Tipo: At¡v¡dade

Produto: EVENTOS/PROJETOS REALIZADOS

Funçäo: 27 DESPORTO E LAZER

Unid. Executora: 020801 DIRETORIA MUNICIPAL DE ESPO LAZER E

unid. Medida: uN

Sub Funçäo: B1g LAZER

M6ta Rolativa REALIZADOS"

2029
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO llt - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARTO - PPA ppA Ciclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUToRAS E AçÖES VoLTADAS A0 DESENVOLVTMENTo D0 PRoGRAMA GOVERNAMENTAL

550.000,00 572.000,00 595,000,00 619.000,00 2.33ô,000,00

Objetivo: Promover o desenvolvimento da cultura e do turismo no municf pio por meio da valorizagäo das manifestaçöes artfsticas, culturais e esport¡vas, da preservação d
o patrimônio histórico e da ampliaçåo de eventos que incentivem a participaçäo da populaçáo. Estimular prát¡cas que favoreçam a inclusão socìal, o respe¡to à d¡

versidade e a formaçäo de uma consciência cultural, fortalecendo a identidade local e atraindo visitantes,

ultural. Além disso, busca-se promover o respeito e a tolerância por me¡o das atividades esportivas, favorecer a ìnclusäo social e oferecer opções de lazer e event
os voltados aos munícipes.

: Toda

Sigla: PLANO Descr.Uni.Medida:PLANO

Fonte da informaçåo: DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA

Sigla: UN Descr,Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA

Sigla: PESQUISA Descr.Uni.Medida:PESQUISA

Fonte da lnformação: DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA

Sigla: ATV Descr.Uni.Medida:ATIVIDADES

Fonte da informaçäo: DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA

Sigla:SEGUIDORES Descr.Uni.Medida:SEGUIDORES

Fonte da informaçäo: DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA

S¡gla: ROTEIROS Descr.Uni.Medida: ROTEIROS

Fonte da informação: DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA

Sigla: PONTOS Descr.Uni.Medida: PONTOS

Fonte da informação: DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA

pgrda Evoluçäo dos, fndlc¿
. Futuro

1

Prevlsäo da Evoluçäo doB lndlcadores por Ëxercfclolndtce:
, Becante , ' 2027 ' 2028 2029

12 12 12 12 12

2027 2028

2 o 3 3 J

2828 2029

4 10 10 10 10 10

Previsão lndlcadoresdos

773 1 000 1 000 1 000 1 000 I 000

Prevlsåo dafndlce
Futuio 2026

Previ6ão da Evolução dos tndicadores por Exerclclo

2026 2A28

¿lti! C,
.'')
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXO III - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA PPA Ciclo: 2026 á 2029
UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

3 4 4 4

4 4 4

Slgla: PROJETO Descr.Uni.Medida: pROJETO

Fonte da informaçäo: DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA

Sigla: AÇÖES Descr.Un¡.Medida:AÇÖES

Fonte da informação: DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA

objetivo:8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Tipo: Atividade

Produto: EVENTOS CULTURAIS

Função: 13 CULTURA

Unid. Executora: 020901 DIRETOR|A MUNtCtpAL DE CULTURA

Unid. Medida: QTD

sub Funçäo: 392 DTFUSAO CULTURAL

80 80 80

Ação

80

249.000,00221.000,00 230.000,00 239.000,00 939,000,00

Tipo: Atividade

Produto: ATENDIMENTOS DAS DEMANDAS

Função: 23 COMÉRCtO E SERVTÇOS

Unid. Executorai 020902 DtVtSÄO MUNtCtpAL DE TURISMO

Unid. Medida: PERCENTUAL

Sub Função: 695 TURISMO

100 100

2028 2029

4l,000,00 43.000,00 45.000,00 47.000,00 1 7ô.000,00

Objetivo:

Justificativa:

Ptlblico Alvo:

lncrementar a produçäo pr¡mária do município, atravós do auxílio na execugão de novos projetos agropecuários, ou na expansäo e manutenção dos já ex¡stentes,
nas áreas de agr¡cultura. E formular e executar a política de preservaçäo e proteção dos recursos naturais.

Necessidade de dar apoio ao produtor rural, aux¡l¡ando na rentabilidade de sua propriedade e permanêncìa deste no setor rural. Além de fortalecer a capacidade g
erencial e.operacional do município nas questöes ambienta¡s, através de s¡stematizaçäo de ações para melhor aproveitamento dos recursos disponíveis, aliados a
cr¡ação e implantagão de d¡retr¡zes, objetivando a proteçäo, controle e recuperaçáo da qualidáde dos solos, da diversidade biológica e do patrim'ônio natúral do mu
nicípio.

Toda Populaçáo de Tabapuá

,]
ìi ..")
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO llr - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARTO - ppA ppA ciclo: 2026 â 2o2g
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÖES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

Sigla: PONTUAÇÃO Descr.Un¡.Med¡da: PONTUAÇÄO

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEtO AMBTENTE E DESENV. RURAL

Sigla: UN Descr.Un¡.Medida:UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARIA MUNIC|PAL DE MEIO AMBTENTE E DESENV. RURAL

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da infofmação: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENV. RURAL

lndico
Recente

Sigla: UN Descr.Uni.Medtda: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARIA MUNIC|PAL DE ME|O AMBTENTE E DESENV, RURAL

Sigla:PERCENTUAT Descr.Uni.MedidarpERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARIA MUNtC|PAL DE ME|O AÀ/BtENTE E DESENV, RURAL

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: pERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEtO AMBIENTE E DESENV. RURAL

objetivo:12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis

Meta:210 - Desenvolver e implementar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o tur¡smo sustentável
que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais

objetivo:11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: 198.- Apoiar relaçöes econômicas, sociais e ambienta¡s positivas entre áreas urbanas, per¡urbanas e rurais, reforçando o planejamento
nacional e regional de desenvolvimento

objetivo:15 - Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a
desertificação, deter e reverter a degradaçäo da terra, e deter a perda de biodiversidãde

Metai227 - Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus
serviços, em especial, florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigafóes decorrentes dos

iI

t (

Prevlsåo da Evolução Exercfclodos por
Rocente 2026 2027 2028 2429

15,5 l8

Previsäo da Evoluçåo dos lndicûdores por Exercfcloindice
R€cente

fndice
Futuro 1036 2û27 2028

50

por ExerclctodaPrêvisão dosEvoluçãofndice
Futr¡ro 2028 2A2f 2028

4 b

Prgv¡são da Evoluçäo d06 lndlcadoros por Exercfc¡ofndice
Futuro 2026 2421 20¡9

480

Prevlsäo da Evolução d06 Indlcadores por Exorcfclolndice
Rsconte 202ø 2027 2A28 ?029

100 '100 100 '100 '100

PrEvlsåo da Evolução dos lndlcado¡ee por Ëxsrcfclofndlce
Futuro 2926 2A27 2029

100

fndice
Rerenle

100 100 100 100
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÄ
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ANEXO III . PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2025

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

Tlpo: Ativ¡dade

PToduto: CAPACITAÇÃO DE PRODUTORES/MANUTENÇÄo DAs ESTRADAS R UnId. Med|da: UN

Funçäo: 20 AGRICULTURA Sub Função: ô06 EXTENSAo RURAL
Unid. Executora: 021001 DIRETORIA MUNCIPAL DE AGRTCULTURA E DESENVOLVTME NTO RURAL

t¿ 24 24 26

341.000,00 355.000,00 369.000,00 384.000,00

Tipo:

Produto:

Funçâo:

J. Executora:

Atividade

AGUA TRATADA

17 SANEAMENTO

021OO2 DIVISÄO DE SANEAMENTO

Unid. Medida; M3

Sub Funçäo: 512 SANEAMENTO BASICO URBANO

med¡daMetâ Ffslca Rslativa s:
,¡0¡8

2036.

251 I 000

1.593.000,00

2700000 2970000 3260000

1.792.000,00

Gusto

Total

1,657.000,00 1.723,000,00 6.7ô5.000,00

Tipo

Produto

Fungão

Unid, Executora

At¡vidade

ESGOTO TRATADO

17 SANEAMENTO

O21OO2 DIVISÄO DE SANEAMENTO

Unid. Medida: Ms

sub Funçäo: 512 SANEAMENTO BASTCO URBANO

a:Ffslca 6m¡

2008000 2l 60000 2376000 2608000

997,000,00 1,037.000,00 1,078.000,00 4.071.000,00959.000,00

Tlpo: Atividade

ProdUtO: RESfDUOS DOMICILIAR

Função: 18 GESTAOAMBTENTAL

Unid. Executora: 021003 DIRETOR|A MUNICtpAL DE ME|O AMBTENTE

Sub Função: s12 SANEAMENTO BASICO URBANO

Unid. Medida: TON

Meta Flsíca Relatlva a: orll:

3000 3000 3200 3200

Cu$to Ação

1.500,000,00 1.560.000,00 '1.622.000,00 1.687.000,00 6.369.000,00

Tipo: Atividade

Produto: SERVIÇOS MANTIDOS

Função: 1E GESTAO AMBTENTAL

Unid. Medida: PERCENTUAL

Sub Função: 541 PRESERVACAO E CONSERVACAOAMBTENTAL
Unid. Executora: 02'1003 DIRETOR|A MUNtCtpAL DE MEIO AMBIENTE

100 100
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO III - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA PPA Ciclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

I 43.000.00 1 49.000,00 1 55.000,00 16 1 .000,00 608.000,00

Objetlvo:

Justificativa:

Planejar, coordenar e executar ações ¡ntegradas voltadas à preservação da ordem pública e à proteção dâ populaçäo, atuando na prevençäo e reduçäo da violên
c¡a e da cr¡minalidade. Busca promover a segurança comunitária por meio de pol¡tlcas de prevençäo social, fodale¿imento do guaräa civil municipal,ãmpliaçäo d
o monitoramento urbano e integraçåo com os dema¡s órgãos de segurança. Além disso, visa garántir o atendimento rápido e eliciente às demanilas da sociódade
, contribuindo para a conslruçäo de um ambiente seguro, participativo e com maior qualidade de vida para os cidadäos.

A segurança no trânsito e no transporte público é fundamental para proteger a vida e garantir a mobilidade urbana eflcìente. A implementaçáo de açöes ¡ntegradas
de fiscalizaçäo, educagão e infraestrutura visa reduzir acidentes, promover o uso seguro do transpode coletivo e melhorar a qualidade de úiOa da pópulaçao.

Slgla: BALDES Descr.Uni,Medida: BALDES

Fonte da informaçäo: DIRETORIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA pUBL|CA

Slgla: PLACAS Descr.Uni.Medida:pLACAS

Fonte da lnformaçäo: DIRETORIA MUNtCtPAL DE SEcURANçA pUBL|CA

Sigla: EMISSOES Descr.Uni.Medida:EMtSSOES

Fonte da informação: DIRETORIA MUNtC|PAL DE SEGURANÇA pUBL|CA

Sigla: UN/MÉDIA Descr.Uni.Medida: UNTDADE/MÉDA

Fonte da informaçäo: DIRETORIA MUNtctPAL DE SEGURANçA pUBL|CA

Sigla: UN/MÉD|A Descr.Uni.Med¡da:UNtDADE/MÉDA

Fonte da informação: DIRETORIA MUNIC|PAL DE SEcURANÇA pUBLICA

Sigla; UN/MÉD|A Descr.Uni.Medida: UNTDADE/MÉD|A

Fonte da lnformação; DIRETORIA MUN|C|PAL DE SEGURANÇA pUBL|CA

Sigla: UN/MÉDIA Descr,Uni.Medida: UNTDADE/MÉDtA

Fonte da informaçäo: DIRETORIA MUNtctPAL DE SEGURANÇA pUBL|CA

2027.

50 160 120 150 160 160

Prevlsão da doslndlce fndlce
Futúro 2027

60 80 68 70 75 80

, 2026 2025
90 100 90 94 97 100

',, . fndlce ,'

:. .Futuro. 2025
I I 8 I I

:2027

150 150 150 150

daPrevisåo ução dos porfndice
Recente

35 39 40

(l C,)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO III - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÄRIO - PPA PPA Ciclo: 2026 á 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÖES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

26 ló 30

lndlcadores'' 
lndlce

Rgcente
lndlce

- Futuro

100 100 100 100

Sigla: UN/MÉDlA Descr.Uni.Medida: UNTDADE/MÉDA

Fonte da informação: DIRETORIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA pUBL|CA

Slgla: PERCENTUAI Descr,Unt.Medida:pERCENTUAL

Fonte da informação: GESTÃO DO TRANSTTO E SEcURANÇA púBL|CA

objetivo:'t1 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta:198.- Apoiar relações econômicas, sociais e ambientais positivas entre áreas urbanas, periurbanas e rurais, reforçando o planejamento
nacional e regional de desenvolvimento

L

Objetivo:12 - Assegurar padröes de produçäo e de consumo sustentáveis

Meta:210 - Desenvolver e implementar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável
que gera empregos, promove a culiurâ e os produtos locais

obJetivo:15 - Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a
desertificaçåo, deter e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidáde

Metat227 - Alé2020, assegurar a conservaçåo, recuperaçáo e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus
serviços, em especial, florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigaiöes decorrentes dos

Tipo: Atividade

Produto: PATRULHAMENTO

Funçäo: Oô SEGURANÇA PÚBLICA

UDid. Executorai 020201 CHEFTA DO EXECUTIVO

Unid. Med¡da: PERCENTUAL

Sub Função: 181 POLICIAMENTO

2027 2029

100 100

2028

151 .000,00 1 57.000,00 1 63,000,00 1 70.000,00 641.000,00

Tipo: Atividade

Produto: TIPOS DE SERVIçOS OFERECIDOS

Função: 2ô TRANSPORTE
Unid. Medlda: UN

sub Função: 125 NoRMAT|ZAÇÃO E F|SCAL|ZAÇAO
Unid. Executora; 020404 SETOR DE TRAN SITO

2A29

Tot¡l
1 87.000,00 1 94,000,00 202.000,00 21 0.000,00 793.000,00

2026 2027
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ANEXO III . PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO _ PPA PPA Clclo: 2026 â2029
UNTDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

SILVIO CESAR LLO AP LANISILVÉRIO
PREFEITO CONTABILIDADE

cRc 1sP223,171l0-8
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ANEXO IV. PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - PPA

ESTRUTURA DE ÓRGÃOS, UNTDADES ORçAMENTÁRhS E EXECUTORAS

PPA Clclo: 2026 á2029

01 01 0r

020201

020202

020301

020401

020402

020403

020404

020405

020s01

020502

020503

020601

020602

020603

MUNICIPAL

CHEFIA DO EXECUTIVO

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DIRETORIA DE FINANçAS

DTRETOR|A MUNtotpAL DE DESENVOLVTMENTO ECONôM|CO E HABTTAçÄO

SETOR DE TRÂNSITO

DIRETORIA DE OBRAS, VIAçÂO E SERVIÇOS

DIVISÄO MUN ASSISTÊNCA SOCIAL PROM SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

FUNDOS ESPECIAIS

DIVISAO MUNICIPAL DE EDUCAçAO

DIVISAO DE EDUCAçÄO BASICA

FUNDEB

DIVISÄO DE ENSINO MÉDIO E SUPERIOR

DIVISÄO DE MERENDA ESCOLAR

DIVISAO MUNICIPAL DE SAI]DE

FUNDO MUNICIPAL DE SATJDE

DIRETORTA MUNtCtpAL DE ESPORTE, LAZER E RECREAçAO

DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA

DIVISÄO MUNICIPAL DE TURISMO

DIRETORIA MUNCIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

DMSÄO DE SANEAMENTO

DIRETORIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

020701

020702

020801

020901

020902

021 001

021002

021 003

4
SILVIO CESAR SARTORELLO

PREFEITO
CRI STIAN IìÐBOIS OLAN I S I LVÉ R I O

AUXILIAR DE CONTABILIDADE
cRc 1sP223.171l0-8
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Página 1 de 2

x INICIAL

INCLUSAO

EXCLUSÄ0

Unidades Executoras e Ações voltadas ao Delenvo lvimento do Programa Governamental . (PPA lnicial)

PROG RAMA GOVERNAM ENTAL :

Tlpo

TAXA ANUAL DE PROJETOS DELIBERADOS

cód Descriçåo Classificaçäo:
Finallstico

X1 0001
PROCESSO LEGISLATIVO

Priblico Alvo: Toda de â

a
ando

um espaço calizando os e legislmu e
hando

ra o desenvolvimento dasnar ao

M de Resultado Previsão da Evoluçäo do(s)
lndicador(es) por Exerclclo

lndicador(es) do(s) Programa(s) Unidade de Medida do(s)
lndicador(es) Recente

ndice fndice
Futuro 2026 2027 2028 2029

S LEGISLATIVASù UN UNIDADE
0 120 30 30 30 30

PERC PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

NUMERO DE tND|CAçÖES E REQUERTMENTOS
APRESENTADOS

UN UNIDADE
180 800 200 200 200 200

NTJMERO DE PROJETOS PROTOCOLADOS UN UNIDADE
43 240 60 60 60 60

NIJMERO DE PROJETOS APROVADOS PERC PERCENTUAL
98 98 98 98 98 98

NO DE RELATÓRIOS DE ANALISE DA EXECUCÄO
oRçAMENTÁRA E DE pOLfTtCAS púeLlCR Éf\41Ï DOS

UN UNIDADE
0 12 3 3 3 3

MERO DE ATENDIMENTOS AO CI
OUVIDORIA E TRANSPARÊNCA

EMN UN DADE
0 80 20 20 20 20

TENDIMENTO E ORI AO UN UNIDADE
230 '1600 400 400 400 400

UN UNIDADE
4 24 t' 6 6 6

CAPACTTAçAO OFERTADA A SERVTDORES

NUMERO DE AUDIÊNCIA
REALIZADOS

BLICA E EVENTOS UN UNIDADE
5 41 10 10 10 11

DE SUGESTOES OFERTADAS NA
PARTTCTPAçAO POPULAR URNA DO POVO
N UN UNIDADE

2 32 8 I I I

Custo Total Estimado para o PROGRAMA......,..........

1-Caráter Continuado 2-Näo Continuado

Glassificação lnstitucional:
Entidade 1 CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

Poder 01 PODER LEGISLATIVO

01.01 CÂMARA MUNIcIPAL

Unidade 01 .01 . 0'l CAMARA MUNIcIPAL

AçÃo(OEs) de Governo: Classificação
Funclonal

METAS FISICAS por Exercfcio

Tlpo cód. Descrlção Funçäo SubFunção

Unidade de Medlda dos
Produtos

2026 2028 2029

^ÐMqr F¡orilll SC Ltda - Software
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x INICIAL

rNcLusAo

EXCLUSAO

Unidades Executoras e Açöes voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - (ppA lnicial)

2001 LEGISLATIVA E

DA CÅMARA
PERCENTUAL2 01 031 100 100c 100 100

METAS FINANCEIRAS por Exercíclo (em R$)Código
da(s)

Açåo(ðæ) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Estimado para
a(s)AçÃo(ÖEs)

2001 2.040.000,00 3.020.000,00 3.230.000,00 3.450.000,00 12.340.000,00
por

2.640.000,00 3.020.000,00 3.230,000,00 3,450.000,00

Leqenda: Tloo:
1-Projeto

2-Atividade
3-Operaçåo Especial
4-Reserva de Contingência

Fonte de Recurso:
0l -Tesouro(Receitas Próprias)
02-Transferências e Convênios Estatuais-Vinculados
0s-Transferências e Convênios Federeais-Vinculados

Categoria Econômica:
3-Despesas Correntes(custeio)

4-Despesas de Capital(invest¡mento)
g-Reserva dê Contingência

',1' o2
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INCLUSAO

EXCLUSÁo

Unidades Executoras e Açöes voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamentat - (PPA Inicial)

PROGRAMA GOVERNAM ENTAL:

Tlpo

DE PROJETOS

cód. Descrição Classificação:
Finallstlco

xI 0002
GESTÃO E GOVERNANçA

Alvo: Toda de â

AOS CIDADAOS, DISSEMINANDO UM MODELO D
TRANSPARÊNCIA, EQUILÍBRIO DAS CONTAS PÚ

ATE
R A EM

QUAL DADE GENA DESTAO EPESSOAS LHORME DN NTOIMEOR GOVEE RNO
PREZAQUE ELOP EJAMENTOPLAN NTADOORIE RESPARA LU TADOS EBLICAS RES

cRrAçAo SDE INTERNOSISTEMAS CONTROLEDE MONITORAMEE GENTO IALRENC Aç0ESDAS LICAPI]BSABILIDADEPON FISCAL

Justificativa: MELHORAR A cAPAcIDADE DE ATENDIMENTO À POPULAçÄo, ActLtzAR oS sERvtÇos DE tNTERES5E coMUM AoS MUNfctpE
S, BEM COMO DESENVOLVER ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO, DEPENDÊÑCNS E DEMAIS UNIDADEs ADMINISTRATIV
AS DO MUNICIPIO.

MET de Resulta Previsåo da Evoluçåo do(s)
lndlcador(es) por Exerclcio

lndicador(es) do(s) Programa(s) Unidade de Medida do(s)
lndicador(es)

ice
Recente

índice
Futuro 2026 2027 2028 2029

UN UNIDADE
20 30 23 25 28 30

PROTOCOLOS ATENDIÞOS UN UNIDADE
2900 3000 3000 3020 3030 3040

SERVIDORES UN UNIDADE
133 140 133 135 138 140

Custo Total Estlmado para o PROGRAMA .................

1-Caráter Continuado 2-Não Continuado

Classificação lnstitucional :

Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgåo 02.02 GABINETE DO PREFEITO

Unidade 02.02.o'l CHEFIA DO EXECUTIVO

Classlficação
Funclonal

METAS FISICAS por Exercfcio

cód.

/-\ AçÃo(ÖEs) de Governo

Tlpo Descrlção Função SubFunção

Unidade de Medida dos
Produtos

2028 2027 2028 2029

2
2002 ]OORDENAçAO GERAL DO PODER

:XECUTIVO 04 122 UN
UNIDADE

4 4 4 4

2
2003 VIANUTENçAo DAs ATIVIDADES Do

]ONSELHO TUTELAR
08 122 UN

UNIDADE
5 5 5 5

METAS FINANCEIRAS por Exercício 1em R$)Código
da(s)

Açäo(öes) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Ëstimado para
a(s) AçÃo(ÖEs)

2002 188,000,00 1 96.000,00 204.000,00 212.000,00 800.000,00
2003 201.000,00 209.000,00 2 17.000,00 853.000,00

por
389.000,00 405,000,00 421.000,00 438.000,00

Leqenda.' Tloo:
1-projeto
2-Atividâde
3-Operaçäo Especiat
4-Reserva de Contingência

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)
02-Transferências e Convêni09 Estatua¡s-Vinculados
0s-Transferèncias e Convènios Federea¡s-V¡nculados

Categoria Econômica:
3-Despesas Correntes(custeio)
4-Despesas de Capltal(investimento)
9-Reserva de Contingència

,l\ c2
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Classificação lnstitucional :

Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgåo 02 ,03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURfDICOS

Unidade 02 ,03. 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURfDICOS

AçÃo(ÕES) de Governo Classificaçäo
Funclonal

METAS FISICAS por Exercicio

Tlpo cód. Descrição Função SubFunção

Unidade de Medlda dos
Produtos

2028 2027 2028 2029

2
2006 VIANUTENçAO DA PROCURADORIA

3ERAL Do MUNIcfPIo
02 061 CEN] PERCENTUAL

100 100 100 100

METAS FINANCEIRAS Exercício emCódigo
da(s)

Açåo(öes) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Estimado para
a(s) AçÃo(0Es)

7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 28.000,00
por

t.000,00 7.000,00 7.000,00 7,000,00

Leoenda,' Tlpo:
'1-Projeto

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)
02-Transf€rências e Convênios Estatuais-Vinculados
0s-Transferèncias e Convèn¡os Federeais-Vinculados

Categoria Econômica:
3-Despesas Conentes(custeio)
4-Despesas de Capital(investimento)
9-Reservâ de Contingência

2-Atividade
3-Operaçäo Especial
4-Reserva de Contingência

r006

Classificação lnstitucional:
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgåo 02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E

Unidade 02 ,04 .01 DIRETORIA ADMINISTRATIVA

AçÃo(ÕES)de Governo: Classlficaçäo
Funclonal

METAS FISICAS por Exercício

Tlpo cód. Descrlçäo Funçäo SubFunção

Unidade de Medida dos
Produtos

2028 2027 2028 2029
0002 |,ASAMENI O DE PRECATORIOS E

cUTRAS SENTEçAS JUDtCtAtS
28 846 CEN'I PERCENTUAL

1,25 I 1 1

2
2007 COORDENAçÃO E MANUTENçÄO

DA DIVISÂO ADMINISTRATIVA
o4 122 UN

UNIDADE
3000 3020 3030 3040

2
2008 DESPESA COM PESSOAL E

ENCARGOS SOCIAIS
04 122 UN

UNIDADE
133 135 138 140

METAS FINANCEIRAS Exerclcio (emCódigo
da(s)

Ação(ões) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Estimado para
a(s)AçÃo(0Es)

0002 964.000,00 1.003.000,00 1.043.000,00 1.085.000,00 4.095.000,00
2007 2.257.000,00 2.347.000,00 2.441.000,00 2,539.000,00 9.584,000,00
2008 1 0.394.780,00 10.81 .000,00 1 1.243.000,00 11 ,693.000,00 44.141.780,00

por
ao 13.615.780,00 14.161.000,00 't4.727.000,00 15.317,000,00

Leqenda.' Tipo:
1-Projeto

z-Ativldade
3-Operaçäo Especial
4-Reserva de Contingência

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Própr¡as)
02-Transferências e Convên¡os Estatuais.Vinculados
0s-Transferèncias e Convên¡os Federeals-Vinculados

Categoria Econômica:
3-Despesas Correntes(custeio)
4-Despesas de Cap¡tal(invest¡mento)
g-Reserva de Contingència

c.cil
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c lnstitucional:
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgåo 02.04 SECRETAR|A MUNTC|pAL DE GOVERNO E ADMTNTSTRAçÄO

Unidade 02.04.02 D|RETORTA DE FTNANçAS

AçÃO(ÕEs) de Governo: Classificação
Funcional

METAS FISICAS por Exerclcio

Tlpo cód. Descrlção Função SubFunção

Unidade de Medlda dos
Produtos

2026 2027 2028 2029

3
0001 AMORTIZAçAO DE DÊBITOS

28 846 CENl PERCENTUAL
100 100 100 100

2
2009 VTANUTENÇAO On O¡vlsÄo oe

:tNANçAS 04 123 CEN] PERCENTUAL
100 100 100 100

4
9999 ERVA EM

99 999 PERCENTUAL
2 2 2 2

METAS FINANCEIRAS Exerclcio em

2026 2027 2028 2029

Custo Total Estlmado para
a(s) AçÃo(0Es)

0001 4.058.000,00 4.220.000,00 4,389.000,00 4.565.000,00 17.232.000,00
2009 I .1 59.000,00 1,205.000,00 1.253.000,00 1.303.000,00 4.920.000,00
ôooo 1.677.320,00 1.557.000,00 L619,000,00 1.684.000,00 6.537.320,00

por
âoP 6.894.320,00 6.982.000,00 7,261.000,00 7.552.000,00

Leoenda.' Tipo:
1-Projeto

2-Atividade

3-Operaçäo Especial

4-Reserva de Contingência

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)
02-Transferências e Convènlos Estatuais-Vlnculados
05-Transferências e Convênios Federeais-Vinculados

Categoria Econômica:
3-Despesas Corr€ntes(custeio)
4-Despesas de Capltal(¡nvestimento)
9-Reserva de Contingência

cJódlgo
da(s)

Açåo(öes)

Classlficação lnstitucional:
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Poder 02 PODER EXECUTIVO

02.04 SECRETAR|A MUNtCtpAL DE GOVERNO E ADMTNTSTRAçÄOåo

Unidade 02 .04 . 03 DTRETORiA MUNtCtpAL DE DESENVOLVTMENTO ECONôMtCO E HABTTAçÃO

AçÃo(ÖEs) de Governo: Classificaçåo
Funcional

METAS FISICAS por Exercfclo

Tlpo cód. Descrlção Função SubFunçäo

Unidade de Medida dos
Produtos

2028 2027 2028 2025

2
2010 VIANUTENçAO DAS ATIVIDADES DA

)IRETORIA DE DESENVOLVIMENTO
23 691 CENl PERCENTUAL

100 100 100 100

METAS FINANCEIRAS r Exerclcio em R$)Código
da(s)

Açäo(öes) 202ø 2027 2028 2025

Custo Total Estimado para
a(s) AçÃo(0Es)

2010 47.000,00 49.000,00 51.000,00 53.000,00 200,000,00
por

47.000,00 49.000,00 51.000,00 53.000,00

Leqenda; Tlpo:
l-Projeto

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)
02-Transferèncias e Convênios Estatua¡s-Vinculados
05-Transferências e Convênios Federeais-Vinculados

Categoria Econômica:
3-Despesas Correntes(custeio)

4-Despesas de Capital(investimento)
9-Reserva de Contingència

2-Atividade

3-Operaçäo Especial
4-Reserva de Contingência

11 c,)
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PROGRAMA GOVERNAM ENTAL:
Tipo

KIT DE B DOADO A GESTANTES

cód. Descrição Glassificaçåo:
Fhalfstico

x1 0003
DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADEGEST

Toda de

eaa aq
ass de

em
a

Justificativa: Dese voltadas ao necessidades da

MET de Resultad Previsåo da Evoluçåo do(s)
lndicador(es) por Exercfcio

lndicador(es) do(s) Programa(s) Unldade de Medida do(s)
lndlcador(es) Futuro 2026 2027 2028 2029

tcAs UN UNIDADE
150 100 150 100 100 100

UN UNIDADE
80 90 60 E3 87 90

DE OVOS DE UN UNIDADE
2500 2550 25',15 2530 2540 2550

RO DE PESSOAS/FAMÍLAS BENEFICIADAS COM
DtsTRtBUtçAO DE COBERTORES

UN UNIDADE
250 300 250 265 280 300

Custo Total Estimado para o PROGRAMA...,....,.,......

1-Caráter Continuado 2-Não Continuado

Glassificaçåo lnstitucional:
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgåo 02.02 GABINETE DO PREFEITO

Unidade 02.02.02 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

AçÃo(ÕES)de Governo: Classificaçäo
Funcional METAS FISICAS por Exerclcio

cód. Descrlção Função SubFunção

Unidade de Medida dos
Produtos

2026 2027 2028 2029

2
SOLIDARIEDADE

08 244 100 100 100 100

METAS FINANCEIRAS ExercícioCódigo
da(s)

Ação(öes) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Estlmado para
a(s) AçAO(ÖES)

2004 425,000,00 442.000,00 460.000,00 478,000,00 L805,000,00
por

425.000,00 442.000,00 460,000,00 478.000,00

Leqenda,' Tipo;
i-projeto
2-Atividade
3-OperaÉo Especial

4-Reserva de Contingência

Fonte de Recurso;
01 -Tesouro(Receitas Próprias)

02-Transferênclas e Convênios Estatuais-Vinculados
0s-Transfêrèncias e Convênios Federeais-Vinculados

Categoria Econômica:
3-Despesas Correntes(custeio)

4-Despesas de Capital(¡nvestimento)

9-Reserva de Contingência

,{1 cÐ
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PROG RAMA GOVERNAM ENTAL:
Tlpo

ENTAR A A DE QUALI
PARA OS TRABALHADORES DO SUAS

cód. Descrlção Classificação:
Flnallstic0

x1 0004
GESTÃO DA ASSISTÊruC¡E SOCIAL

: Toda de

ados à populaçåo
de capacitaçåo e

as a e aosituaçãoem porco
vfnculosOS efamiliares unitários,com direcion Apoiarvulnerável. estabeâ parcelecer comnas secretariasas tcrpars,mun integr

emando-as conjuntas,açöes ampliar ge deraçåo alémrenda, d plementartm queinlciativas oaprim arem taestrutu
de

Justlflcativa: Promover um atendimento humanizado às famflias em situaçåo de vulnerabilidade social, oferecendo melhores cond
na

içöes de acesso aos s

META(S) de Resultado(s) Previsåo da Evolução do(s)
lndlcador(es) por Exerclcio

lndlcador(es) do(s) Programa(s) Unidade de Medida do(s)
lndicador(es)

lndice
Recente

indice
Futuro 2026 2027 2028 2029

PERC PERCENTUAL
40 100 50 65 75 100

NTJMERO DE FAMÍL|AS EM STTUAçÄO
VULNERABILIDADE SOCIAL ACOMPANHADAS
REDE SOCIOASSISTENCIAL

PELA
UN UNIDADE

65 250 't00 140 200 250

AUMENTAR PROGRESSIVAMENTE O ÍNDICE DE
DESENVOLVIMENTO DO CRAS- ID CRAS

PERC PERCENTUAL
4,33 5 4,5 4,7 4,7 5

ENTAR PROGRESSIVAMENTE O INDICE DE
GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA. IGD PBF

TX TAXA
0,86 1 0,89 0,92 0,96 1

AUMENTAR A TAXA DE ATUALIZAçÁO CADASTRAL DO
CAD IJNICO

PERC PERCENTUAL
81 97 85 87 91 97

PERCENTUAL DE SERVTçOS UTTLTZANDO DADOS DA
VGILÂNCA SOCIOASSISTENCIAL

PERC PERCENTUAL
10 70 25 45 55 70

ROS DE CRTANçAS E ADOLESCENTES
PARTICIPANDO ATIVAMENTE DOS PROGRAMAS
OFERTADOS

NÚME UN UNIDADE
250 600 320 420 520 600

UN UNIDADE
180 500 250 350 450 500DOS PROGRAMAS OFERTADOS

Custo Total Estimado para o PROGR4MA..........,......

ROS DE IDOSOS PARTICIPANDO ATIVAMENTE

1-Caráter Continuado 2-Nåo Continuado

Glassifica lnstitucional:
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgão 02.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Unidade 02.05. 01 MUN ASSISTÊNCA SOCIAL PROM SOCIAL

AçÃo(ÕES) de Governo: Classificaçäo
Funcional

METAS FISICAS por Exercfcio

Tlpo cód. Descrlção Função SubFunção

Unidade de Medida dos
Produtos

2026 2027 2028 2029

2
2012 \PKIMOI{AMENTO DA GESTAO DO

SUAS
08 244 UN UNIDADE

6 6 6

METAS FINANCEIRAS por Exerclcio (em R$)Código
da(s)

Ação(ões) 2026 2027 2028 2029

Custo T_otal Estlmado para
a(s) AÇAO(OES)

,il c))
AM
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2012 749.000,00 779.000,00 81 0.000,00 842.000,00 3,180.000,00
por

ao 749.000,00 779.000,00 810.000,00 842.000,00

þgg4gþ¡¿ Ttpo:
1-Projeto

2-Atividade

3-Operação Especial

4-Reserva de Contingência

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)

02-Transferências e Convênlos Estatuais-Vinculados
os-Transferências e Convênios Federeais-Vinculâdos

Categoria Econômica:
3-Despesas Correntes(custeio)

4-Despesas de Capital(investimento)

9-Regerva de Contingéncia

Glassificaçäo Institucional:
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgäo 02 .05 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Unidade 02 .05 . 02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCA SOCIAL

Glassificaçäo
Funcional

METAS FISICAS por Exerclcio

Tlpo cód. Descrlçåo Funçäo SubFunção

Unidade de Medlda dos
Produtos

2028 2027 2028 2029

2
2013 JLoCo DA PROTEçAO SOCTAL

3ASICA
08 244 UN UNIDADE 250 280 350 400

2
2014 ]LOCO DA PROTEçÄO ESPECIAL .

VIÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
OE 244 UN

UNIDADE
180 210 230 250

2
2015 :NFRENTAMENTO À POBREZA

08 244 UN
UNIDADE

500 580 630 650

2
2016 sLOCO DA VIGILANCA

SOCIOASSISTENCIAL
08 244 UN

UNIDADE
2 4 3 3

METAS FINANCEIRAS por Exerctcio 1em R$)Código
da(s)

Ação(ões) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Estlmado para
a(s)AçÃo(ÕEs)

201 3 614.500,00 639.000,00 665.000,00 692.000,00 2.610.500,00
2014 1.799.000,00 '1.871.000,00 1.946.000,00 2.024.000,00 7.640.000,00
2015 552.000,00 574.000,00 597.000,00 621.000,00
201 6 280,000,00 291 303.000,00 31 5.000,00 1.1 89.000,00

por
3.245.500,00 3.375.000,00 3.51 1.000,00 3.652.000,00

Tlpo:
1-Projeto

2-Atividade

3-Operaçäo Espec¡al

4-Reserva de Contingência

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)

02-Transferências e Convênios Estatuais-Vinculados
0S-Transferências e Convênios Federeais-Vinculados

Categoria Econômlca:
3-Despesas Correntes(custeio)

4.Despesas de Capital(investlmento)
9-Reserva de Contingência

AçÃO(OES) de Governo:

Glassifi lnstitucional:
Entidade 2 PREFE¡TURA MUNICIPAL DE TABAPUÄ

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgåo 02.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Unidade 02 .05 . 03 FUNDOS ESPECIAIS

AçÃo(öEs)de Governo: Classificação
Funclonal

METAS FISICAS por Exercfclo

Tlpo cód. Descr¡çäo Fungäo SubFunção

Unidade de Medida dos
Produtos

2026 2027 2028 2029

2
2017 MANUTENçAO DO FUNDO

MUNICIPAL DO IDOSO
08 241 UN

UNIDADE
300 350 400 450

2
2018 MANUTENçÃO DO FUNDO DOS

DTRE|TOS DA CRTANçA E DO
08 243 UN

UNIDADE
330 450 500 560

ñM,qr Fiorllll SC Ltda - Software
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METAS FINANCEIRAS por Exercfcio 1em R$)Código
da(s)

Açäo(ões) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Estimado para
a(s) AçÃo(0Es)

2017 20.000,00 21.000,00 22.000,00 23.000,00 86.000,00
2019 1 50.000,00 1 56.000,00 162.000,00 168.000,00 836.000,00

por
170.000,00 177.000,00 184.000,00 191.000,00

Lesenda.' Tipo:
1-Projeto

2-Atividade

3-Operaçäo Especial
4-Reserva de Contingência

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)
02-Transferências e Convénios Estatuals-Vlnculados
0s-Transferências e Convênios Federeais-Vinculados

Categoria Econômical
3-Despesas Correntes(cusleio)
4-Despesas de Capltal(¡nvestimento)
9-Reserva de Contingência

dl c2
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PROG RAMA GOVERNAM ENTAL:
Tlpo

DO IDEB ANOS INICIAIS

cód, Descrição Classificaçåo:
F¡nalíst¡co

x1 0005
GESTAO EDUCACIONAL

Toda de

e favoreçam a apropriaçåo de conhecimentos esse
com e

pr0m ndoove desenvolvimentoo nteg dosral lund porOS dmer0 açÕesencla,
mae ä ura o

Justificativa:A rede municipal de.ensino de tabapuã já se destaca por oferecer uma educaçåo de qualidade, reflexo do compromisso com a qualidade ed
ucacional e com politicas públicas eficazes. Para manter g qvançar nesse nfvé|, são necessários planejamento, investimentos e'colaboraçã
o entre escola, famflia e comunidade. O plano plurianual (PPA) 2026-2029 propÕe a continuidade e amþliaçäo àe programas educacionaié v
oltados ao desenvolvimento humano, reduçäo das desigualdades, valorizaçåo'dos profissionais e adoçbo de prátiðasìnovadoras, com foco
na melhoria do ensino e exoansåo do acesso à educacåo de oualidade

MET de Resultad Previsão da Evoluçåo do(s)
lndlcador(es) por Exerclcio

lndicador(es) do(s) Programa(s) Unidade de Medlda do(s)
lndicador(es) Recente

Indice
Futuro 2026 2027 2028 2029

NOTA NOTAS
7,9 8,3 7,9 8,1 8,1 8,3

NOTA DO IDEB ANOS FINAIS NOTA NOTAS
6 6,3 6 6,1 6,'t 6,3

PROFESSOR CAPACITADO PERC PERCENTUAL
98 100 98 99 100 100

PROFISSIONAL CAPACITADO PERC PERCENTUAL
90 100 95 97 98 100

ESCOLAS COM RECURSOS PARA ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

SALAS
2 3 2 2 3 3

TMPLANTAçÄO DA ESCOLA DE TEMPO TNTEGRAL ESCO ESCOLA
5 b 5 5 5 6

ïAXA DE DTSTORÇAO TDADE-S E . ANOS INICIAIS PE ERCENTUAL
1,66 0 1,2 0,9 0,6 0

1-Caråter Continuado 2-Nåo ContinuadoTI

Êrqto Total Estimado opara PROGRAMA

lnstitucional:c
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÄ

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgäo 02 .06 SECRETAR|A MUNtCtPAL DE EDUCAçÄO

Unidade 02 .06 . 01 DrvrsÄo MUNtctPAL DE EDUCAçAO

AçAO(ÕES)de Governo: Classificagäo
Funcional

METAS FISICAS por Exercicio

Tlpo cód. Doscrição Funçäo SubFunçäo

Unidade de Medida dos
Produtos

2028 2027 2028 2029

2
DE EDUCAçÄO

12 122 UN 6 ö 6 7

METAS FINANCEIRAS or Exercíc¡o (emCódigo
da(s)

Açåo(öes) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Estlmado para
a(s)AçÃo(ÖES)

2019 1 56.000,00 1 62.000,00 168.000,00 175.000,00 661,000,00

(i o)
jsM
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por Exercfclo da(s) Ação(öes)
156.000,00 162.000,00 168.000,00 1 75.000,00

Fqnte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)
02-Transferências e Convênios Estatuais-Vinculados

os-Transferências e Convênios Federeals-Vinculados

Categoria Econômica:
3-Despesas Correntes(custeio)

4-Despesag de Capital(investimento)
9-Reserva de Contlngència

Leqenda.' Tipo:
1-Pro¡eto

2-Atividade
3-Operação Especial

4-Reserva de Contingência

Class lnstitucional:
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Poder 02 PODER EXECUTIVO

åo 02 .06 SEoRETAR|A MUNtCtPAL DE EDUCAçÃO

Unidade 02.06.02 DrvtsÄo DE EDUCAçÄO BASTCA

AçAO(ÕES) de Governo: Glassificaçäo
Funcional

METAS FISICAS por Exercfcio

cód, Descrlçäo Função SubFunção

Unidade de Medlda dos
Produtos

2028 2027 2028 2029

2
NDAMENTAL

12 361 UN 985 1016 987 942

2
2021

EDUCAçAO BÁSICA
DO TRANSPORTE

12 361 UN
UNIDADE

300 288 279 271

2
2022 DO ENSINO INFANTIL

CRECHE
12 365 UN

UNIDADE
162 129 118 119

2
2023 DO ENSINO INFANTIL

pnÉ ESCOTá 12 365 UN
UNIDADE

157 140 104 70

METAS FINANCEIRAS or Exercício emCódlgo
da(s)

Açäo(ões) 2026 2027 2028 2029

Custo T_otal Eetlmado para
a(s)AÇAO(OES)

2020 2.80't.000,00 2,913.000,00 3.030.000,00 3.151.000,00 I L895.000,00
2.356.000,00 2.450.000,00 2.548.000,00 9.619.000,00

2022 856.000,00 890.000,00 926.000,00 963.000,00
¿v¿ó 568.000,00 591,000,00 615.000,00 2.320.000,00

aoP
por

6.468.000,00 6.727.000,00 6.997.000,00 7.277,000,00

Tlpo:
1-Projeto

2-Atlvldade
3-Operagão Especial
4-Reserva de Contingêncla

Fonte de Recurso:
01 -Tosouro(Receitas Próprias)
o2-Transferências e Convênlos Estatuais-Vinculados
05-Transferências e Convênios Federeais-Vinculados

Categoria Econômlca:
3-Despesas Correntes(custelo)
4-Despesas de Cap¡tal(investimento)
9-Reserva de Contingência

ýqrenda:

,fio

Glassificação lnstitucional :

Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Poder 02 PODER EXECUTIVO

02 .06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÄO

Unidade 02 .06 . 03 FUNDEB

AçÃo(ÖEs)de Governo: Classificação
Funclonal

MEïAS FISICAS por Exerclclo

Tlpo cód Descrição Função

Unidade de Medida dos
Produtos

2029 2027 2028 2029

2
2024

NDAMENTAL
12 361 UN

UNI
51 51 51 51

2
2025 NDEB MANUTENçAO - INFANTIL

12 305 UN
UNIDADE

2',| 21 21 21

4\ e )
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2026 B MANUTENçÄo. INFANTIL
ESCOLA

365 UN
UNIDADE

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receltas Próprias)
02-Transferéncias e Convênlos Estatuais-Vinculados
0s-Transferências e Convênios Federeais-Vlnculados

20 20 20

Categoria Econômica:
3-Despesas Correntes(custeio)
4-Despesas de Capital(investimento)
g-Reserva de Contingéncla

2 12 20

Leqenda.' Tipo:
1-projeto

2-Atividade
3-Operação Especial
4-Reserva de Cont¡ngência

2
2027 B MANUTENçÃO EDU

12 307 UN
UNIDADE

3 J 4 4

METAS FINANCEIRAS r Exercfcio em R$)Código
da(s)

Açäo(ðes) 2026 2027 2028 2029

Gusto Total Estimado para
a(s)AçÃo(ÕES)

2024 6.890.000,00 7.166.000,00 7.453.000,00 7.751.000,00 29.260,000,00
2025 2.950.000,00 3.068.000,00 3.191.000,00 3.3 12.528,000,00
2026 2,410.000,00 2.506.000,00 2.606.000,00 2.710.000,00 ,t 0.232.000,00
2027 250.000,00 260.000,00 270.000,00 281.000,00 1.061.000,00

por
12.600.000,00 13.000.000,00 13.520.000,00 14.06,1.000,00

Institucional:ct
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgåo 02 .06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAçAO

Unidade 02 .06 . 04 DIVISÄO DE ENSINO MÉDIO E SUPERIOR

AçAO(ÖES) de Governo: Classificaçåo
Funcional

METAS FISICAS por Exerclcio

Tlpo cód. Descrlção Função SubFunção

Unldade de Medida dos
Produtos

2026 2027 2028 2025

2
ENSINO MÉDIO

12 362 UN 100 100 100 100

2
2029

ENSINO SUPERIOR
DO TRANSPORTE

12 364 UN
UNIDADE

173 171 170 170

METAS FINANCEIRAS Exerclcio em

2026 2027 2028 2029

Custo Total Estimado para
a(s)AÇAo(oES)

2028

fio(oes¡

Código
da(s)

223.000,00 232.000,00 241.000,00 251.000,00 947.000,00
2029 254.000,00 264.000,00 275.000,00 286.000,00 1,079.000,00

por da(s)
ao 477.000,00 496.000,00 516.000,00 537.000,00

Leqenda: llooz
1-Projêto
2-At¡vidade

3-Operação Especial
4-Reserva de Confl ngência

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)
02-Transferências e Convênios Estatuais-Vinculados
05-Transferências e Convênios Federeais-Vinculados

Gategorla Econômica:
3-Despesas Correntes(custeio)
4-Despesas de Capital(investimento)
9-Reserva de Contingência

y1 c-)
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Classificação lnstitucional:
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgão 02 .06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ED

Unidade 02 .06 . 05 DMSÄO DE MERENDA ESCOLAR

AçÃo(OES) de Governo: Classiflcação
Funclonal

METAS FISICAS por Exerclcio

Tipo cód. Descrlçäo Função SubFunção

Unidade de Medida dos
Produtos

2026 2027 2028 2029

2
2030 oPERACTONAL|ZAçAO DA MERENDA

ESCOLAR MUNICIPAL
12 308 UN

UNIDADE
944200 s44200 923700 923650

METAS FINANCEIRAS r Exercício emCódigo
da(s)

Ação(öes)
R

2026 2027 2028 2029

Custo Total Estimado para
a(s) AçÃO(0ES)

3.080.500,00 3.204.000,00 3.332.000,00 3.465.000,00 r3,08,t.500,00
por

3.080.500,00 3.204.000,00 3,332,000,00 3.465.000,00

leqenda.' Tipo:
1 -Projeto

2-Atividâde

3-Operação Especial
4-Reserva de Contingência

Fonte de Recurso:
0l -Tesouro(Receitas Próprlas)
02-Transferèncias e Convênios Estatuais-Vinculados
05-Transferências e Convênios Federeals-V¡nculados

Categoria Econômica:
3-Despesas Correntes(custeio)
4-Despêsas de Capital(investimento)
9-Reserva de Contingência

¿030

,11 oe.
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Unidades Executoras e Ações voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - (PPA Inicial)

PROG RAMA GOVERNAM ENTAL :

lndicador(es) do(s) Programa(s)

cód. Descrlçåo Classificação:
Finallstico

1 0006
GESTÃO EM SAIJDE PÚBLICA

Pribllco Alvo: Toda de

e

capazes
de (sSaúde

eficácia trabaldo
resborado mtssà

os as didentificar

atençåo básica, ou atençåo primária em sarlde, é conhecida com
atendimento inicial, com foco na orientação para a prevenção de

o a "porta de entrada" dos usuários nos sistemas de sarlde. Representa
doenças, na solução de casos menos complexos e no encaminhamento

Justificatlva: A
o
d

MET de Resultado(s Previsão da Evoluçäo do(s)
lndlcador(es) por ExercfcioUnidade de Medida do(s)

lndicador(es) Rscento Futuro 2026 2027 2028 2029

PERC PERCENTUAL
80 100 100 100 100 100

ERO DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS
PELA EQUIPES DE ESF
NI]M UN UNIDADE

10126 1 7000 1 7000 17000 1 7000 17000

PERCENTUAL DE COBERTURA POPULACIONAL DAS
EQUTPES DE ATENçÃO pRtMÁRtA COM ATUAçÃO DA
EQUIPE E-MULTI

PERC PERCENTUAL
50 100 100 100 100 100

GESTANTE COM 6 OU MAIS CONSULTAS DE
PRÉ.NATAL, TESTE sfFILIS E SAIJDE BUCAL

PERC PERCENTUAL
30 50 50 50 50 50

PERCENTUAL DE DIABÉTICOS E HIPERTENSOS
ACOMPANHADOS POR MEIO DE CONSULTAS E
EXAMES REALIZADOS

PERC PERCENTUAL
35 65 65 65 65 65

FUNCIONAMENTOS, REFORMAS, AMPLIADAS E
CONSTRUfDAS

UNIDADE DE MANTIDAS EM UN UNIDADE
1 1 1 1 1 1

EQUIPAMENTOS E MOBILÁRIOS MANTIDOS EM
FUNCIONAMENTO E ADQUIRIDOS

PERC PERCENTUAL
100 100 100 100 100 '100

RIAIS E INSUMOS FORNECIDOS PERC PERCENTUAL
r00 100 100 100 100 100

AçÖES EDUCATTVAS E D|VULGAçAO REALTZADAS UN UNIDADE
I 12 12 12 12 12

PERCENTUAL DE UNIDADES
uTrLtzAçÄo Do PRoNTUÁRt
cTDADAO (PEC)

BASICAS DE SAIJDE coM
O ELETRÔNICO DO

PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

RO DE POLO ACADEMIA DA UN UNIDADE
0 1 1 1 1

,|

DE CONSULTAS REALIZADAS NAATENI]MERO
PRIMARA

UN UNIDADE
1 0145 1 5000 1 5000 15000 1 5000 1 5000

FAMILIAS ACOMPANHADAS E CADASTRADAS NO
PROGRAMA BOLSA FAMÍLA

PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

ACOMPANHAMENTO EM SAIJDE MENTAL
QUANTIDADE DE US coM PERCENTUAL

100 100 100 100 '100 100

Fiorilli SC Ltdå - Softwarê
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PRorocoLo oe seúoe Do tDoso ERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

DE HOMENS COM CL tcA
- eXAMES PREVENTIVOS REALIZADOS

fl

PERCENTUAL DE CRIANçAS ACOMPANHADAS NAS
UBS

PERC PERCENTUAL
100 100 '100 100 100 100

NúMERo DE AçÖEs EDUcATtvAS REALTZADAS coM
ADOLESCENTES

UN UNIDADE
2 4 4 4 4 4

REALIZADAS VOLTADASNIJMERO DE
sRtloE oo

UN UNIDADE
1 4 4 4 4 4

PERCENTUAL DE COBERTURA VACINAL DA
PoPULAçÃo-ALVo

PERC PERCENTUAL
'100 100 't00 100 100 100

PERCENTUAL DE MULHERES COM EXAME
CITOPATOLÓGICO E MAMOGRAFIA EM DIA

PERC PERCENTUAL
35 50 50 50 50 50

PERC PERCENTUAL
20 50 50 50 50 50

RO ED ATEESCOLAS DN DAS LOPE ROGRAMAP
NAsnúoe COLAES

UN UNIDADE
5 5 5 5 5 5

PERCENTUAL DE COBERTUNR OP SRI.¡OE BUCAL NAS
UBS

PERC PERCENTUAL
40 80 80 80 80 80

PERCENTUAL DE CONTROLE DE FALTAS
(AUSÊNCAS) EM CONSULTAS E PROCEDIMENTOS

NDADOS

PERC PERCENTUAL
30 100 100 100 100 100

TAXA DE MORTALTDADE tNFANT|L ltrtr.llueRo oe
óelros DE MENoREs DE 1 ANo poR MtL NASct DOS
vtvos)

PERC PERCENTUAL
100 100 100 100 100 't00

MERO DE ATENDIMENTOS REALIZADOS PERC PERCENTUAL
40 60 60 60 60 60

NI]MERO DE PACIENTES TRANSPORTADOS PELO TFD UN UNIDADE
2408 2500 2500 2500 2500 2500

ERO DE EXAMES LABORATORIAIS REALIZADOS PERC PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

PERCENTUAL DE ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS
VIA CROSS

PERC PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

PERCENTUAL DE MEDICAMENTOS DISTRIBU
REDE

NA UN UNIDADE
495 790 790 790 790 790

DA REMUMEDE
REALIZADAS
N UN UNIDADE

0 1 1 0 I 0

DONIJMERo DE
uso DE MEDICAMENTOS

REALIZADAS DE P UN UNIDADE
0 1 I 1 1 1

ELABORADOSDE BOLETINS E PERC PERCENTUAL
80 100 100 't00 100 100

DE SURTOS INVESTIGADOSPERCENTUAL PERC PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

ãM
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nÚ¡¡eno DE ANALISES EPIDEMIoLÓGIcAS ERCENTUAL
REALIZADAS 100 100 100 100 100 100

DE IMÓVEIS VISITADoS PELos AcE

/ ca.

PERCENTUAL DE CASOS NOTIFICADOS EM SISTEMA PERC PERCENTUAL
80 't00 100 100 100 100

NI]MERO DE CICLOS DO LIRAA REALIZADOS UN UNIDADE
4 6 6 6 6 o

RO DE CASOS DIAGNOSTICADOS E
ACOMPANHADOS

PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

NUMERO DE CASOS NOTIFICADOS E
ACOMPANHADOS

PERC PERCENTUAL
'100 100 100 100 100 100

NI]MERO DE CAMPANHAS REALIZADAS UN UNIDADE
I 2 2 2 2 2

PERC PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

NIJMERo oe n¡urIROEs REALIzADoS UN UNIDADE
1 2 2 2 2 2

PERCENTUAL DE VISTORIAS REALIZADAS PERC PERCENTUAL
80 100 100 100 100 100

PERCENTUAL DE DOCUMENTOS
ANALISADOS/I NSPECIONADOS

UN UNIDADE
I 40 40 40 40 40

PERcENTUAL DE AçOEs EDUcATIVAS REALIzADAS PERC PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

NÚMERO DE MESES COM ENVIO DE 5 OU MAIS
PROCEDIMENTOS

UN/Mt UNIDADE/MÉDIA
12 12 12 12 12 12

REDES SOC|A|S OFtCtAtS OO lr¡Urr¡lCfpto
BOLETINS EPIDEMI PUBLICADOS NAS PERC PERCENTUAL

100 100 100 100 100 100

S E MONITORAMENTOS DE
REALIZADOS
NTUAL DE PERC PERCENTUAL

100 100 100 100 100 100

PERCENTUAL DE TRABALHADORES ACOMPANHADOS
E ORIENTADoS soBRE sAI]DE ocuPAcIoNAL

PERC PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

FINANCEIRA DO FUNDO
onçnuerurAnn e
C¡PAL DE SRIJoENI

PERCENTUAL DE EXE PERC PERCENTUAL
100 r00 100 100 100 100

NAS REUN ES PERC PERCENTUAL
100 100 100 't 00 100 100

CMS EM FUNCIONAMENTO PERC PERCENTUAL
I 12 12 12 12 12

PERMANENTE REALIZADASDE ED UN UNIDADE
0 1 1 1 I 1

DE CONSELHO MUNICIPAL DEREUNIAo UN UNIDADE
10 12 12 12 12 12

åuKr F¡orilli SC Ltds - Softwãre



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
Av. Rodolfo Baldl,817

451 2881 6/0001 -33

Página 17 de

x INICIAL

ALTE

EXCLUSÄ0

Unidades Executoras e Agões voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - (PPA lnicial)

CMS EM FUNCIONAMENTO PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

PERCENTUAL DE DOCUMENTOS ENTREGUES
DENTRO DO PRAZO

UN UNIDADE
3 2 2 2 2 3

NI]MERO DE AUDIÊNcIAs PÚBLICAS REALIZADAS UN UNIDADE
3 3 3 3 3 3

Custo Total Estimado para o PROGRAMA,..............,.

1 -Caráter Continuado 2-Nåo Continuado

Classificação lnstitucional:
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Poder 02 PODER EXECUTIVO

02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02 .07 ,01 DIVISAO MUNICIPAL DE SAÚDE

AçÃO(ÖES) de Governo: Glasslficaçåo
Funclonal

METAS FISICAS por Exercfcio

Tlpo cód. Descrlção Função SubFunção

Unldade de Medlda dos
Produtos

2029 2027 2028 2029

2
203'l ]OORDENAçAO ADMINISTRATIVA

x snúoe 10 301 UN 2 2 2 2

METAS FINANCEIRAS por Exerclcio 1em R$)Código
da(s)

Açåo(öes) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Estimado para
a(s) AçÃo(ÖEs)

2031 122.000,00 1 27.000,00 1 32.000,00 1 37.000,00 518.000,00
por

122,000,00 127.000,00 132,000,00 137.000,00

Leqenda.' Tipo:
1-Projeto

2-Atividade

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)
02-Transf€rências e Convênlos Estatuais-Vinculados
05-Transferènclas e Convånios Federea¡s-Vlnculados

Categorla Econômica:
3-Despesas Correntês(custeio)
4-Despesas de Capital(investimento)
9-Reserva de Contingência3-Operaçåo Especlal

4-Reserva de Contingência

Unidade

G lnstitucional:
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÄ

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgåo 02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade 02.07.02 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

AçÃo(ÖEs) de Governo: Classificaçåo
Funcional

METAS FISICAS por Exercfclo

Tlpo Gód, Descrlção Funçäo SubFunçäo

Unidade de Medida dos
Produtos

2026 2027 2028 2029

1
1 001 IEFORMA E AMPLIAÇAO DE

JNIDADES OE SRÚOE
l0 301 UN

UNIDADE
1 1 1 1

2
2032 MANUTENçÃO DA ATENÇAO BASICA

\ snúoe 10 301 UN
UNIDADE

4 4 4 4

2
2033 CSSISTÊNCN DE MÉDN E ALTA

}OMPLEXIDADE EM SAÚDE
10 302 UN

UNIDADE
21527 21527 21527 21527

2
2034 CSSISTÊNCN FARMACÊUTICA

BASICA E ESPECIALIZADA
10 303 UN

UNIDADE
284 284 284 284

2
2035 vTANUTENÇAO, VtctLANCtA E

PROMOçÄO DA SATJDE
10 304 UN

UNIDADE
38 38 38 38

4l ö2"
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2036 DA VIGII,ÂNcIA
IDEMIoLÓGIcA

Tipo:
1-Projeto

2-Atlv¡dade

3.Operação Especial

4-Reserva de Contlngência

305 UN
UNIDADE

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)

o2-Transferências e Convênios Estatuals-Vinculados
os-Trensferências e Convênios F€dereâis-Vinculedos

Categoria Econômica:
3-Despesas Conentes(custeio)

4-Despesas de Cap¡tal(investimento)
9-Reserva de Contingêncla

2 10 6 6 6 6

Leqenda:

METAS FINANCEIRAS por Exercfcio lem R$)Código
da(s)

Ação(ðEs) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Estlmado para
a(s)AçÃo(0Es)

1 001 10.000,00 10.000,00 10.000,00 1 0.000,00 40,000,00

2032 13.014.600,00 I 3.535.000,00 14.076.000,00 14,639.000,00 55,264,600,00

2033 3.561.000,00 3.703.000,00 3.851.000,00 4.005.000,00 15.120.000,00

2034 1.573.300,00 1.636.000,00 '1.701.000,00 1.769,000,00 6.679,300,00

2035 803.000,00 835.000,00 868.000,00 903.000,00 3.409.000,00

2036 899.000,00 935.000,00 972.000,00 1.01 1.000,00 3.817.000,00

Custo por Exercfclo da(s) Ação(Ões)
vlnculadalsì eo PROGRAMA 19.860.900,00 20.654.000,00 21.478.000,00 22.337.000,00

il c-)'
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PROGRAMA GOVERNAM ENTAL:

Tlpo

EZA

cód Descrlçåo Classificaçåo:
Finalfstico

x1 0007
DE DESENVOLVIMENTO URBANOGESTÃO

Alvo: de

da
ros

nvolver e ro seupara
emas

0 re espaços que m
dom

Justiflcativa: Oferecer melhores condições populaçåo nos serviços de conservaçåo dos espaços priblicos municipais, proporcionando melhore qualidade
de vida e estimulo âo âcesso e uälizacâo dos esnacos ptlblicos

MET de Resultado(s) Previsão da Evoluçäo do(s)
lndlcador(es) por Exerclclo

lndicador(es) do(s) Programa(s) Unidade de Medida do(s)
lndicador(es)

indice
Recente

fndice
Futuro 2026 2027 2028 2029

ILUMtNAçAO PTJBLtCA PERC PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

ESPAçOS PTJBLtCOS ACESSfVETS PERC PERCENTUAL
100 100 100 100 100 't00

PROJETOS APROVADOS UN UNIDADE
89 128 98 107 116 128

Gusto Total Estimado para o PROGMMA......,.,........

1-Caráter Continuado 2-Näo Continuado

Class lnstitucional:
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ

Poder 02 PODER EXECUTIVO

tJrgao 02.04 SEoRETARTA MUNtCtpAL DE GOVERNO E ADMTNTSTRAçÄO

Unidade 02 .04 . 05 DTRETORTA DE OBRAS, VAçAO E SERVTçOS

AçÃo(ÕEs) de Governo: Glassificação
Funcional

METAS FISICAS por Exercício

,ro cód. Descrlçäo Função SubFunção

Unldade de Medida dos
Produtos

2026 2027 2028 2025

1
1002 JtsT{As DE INFRA ESTRUTURA

JRBANA
15 451 PERCENTUAL

100 100 100 100

2
2037 VIANUTENçÃO DOS SERVIçOS

JRBANOS
15 452 PERCENTUAL

100 100 100 100

2
2038 ]OORDENAçÃ,O E MANUTENçÃO

)o sERVrço FUNERARTO
15 452 PERCENTUAL

100 100 100 100

2
2039 VIANUTENçÃO DAS ESTRADAS

/tctNAts 26 782 UN
UNIDADE

22 24 24 26

METAS FINANCEIRAS Exercício (em R$)Código
da(s)

Açäo(ões) 2026 2027 2Q28 2029

Custo Total Estimado para
a(s) AçÃo(0Es)

1002 400,000,00 4r 6,000,00 433.000,00 450.000,00 L699.000,00
2037 3.604.000,00 3.748.000,00 3.898.000,00 4.054.000,00 15.304.000,00
2038 233.000,00 242, 00 252.000r00 262.000,00 989.000,00
2039 668.000,00 695.000,00 723.000,00 752.000,00 2.838.000,00

por
PROGRAMA 4.905.000,00 5,101.000,00 5.306.000,00 5.518.000,00

Categoria Econômica:Leqenda: Tipot Fonte de Recurso:

åM
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Unidades Executoras e Açöes voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - (PPA lnicial)

1-Projeto

2-Atlvidade

3-Operaçåo Especial

4-Reserva de Contlngêncla

01 -Tesouro(Receitas Próprias)

o2-Transferênclas e Convênios Estatuais-Vinculados
05-Transferências e Convånios Federeals-Vinculados

3-Despesas Correntes(custeio)

4-Despesas de Capital(investimento)
9-Reserva de Contlngência

lt c,2
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INCLUSAO

EXCLUSÃ0

Tipo

Unidad es Executoras e Açöes voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - (PPA lnicial)

PROGRAMA GOVERNAM ENTAL:

OFERECIDAS

PROJETOS ATIVOS

cód. Descriçåo Glassificaçåo:
F¡nâllst¡co

x1 0008
GESTÃO DO ESPORTE E LAZER

Alvo: de

de entreteni
a s

a
faixasentes daetárias laçå0,p0pu açõesDesenvolver parceriaem outrosc0m dasetores inistraçãoadm aumentapara as

aoe no um aprom

Justificativa: Necessidade de despertar na população
de uma consciência cultural. Além disso,

reflexöes sobre questöes cotidianas, sociais, corporais e intelectuais, contribuindo
busca-se promover o respeito e a toleråncia por meio das atividades a

para a formação
esportivas, favorecendo incl

MET de Resultado Previsão da Evoluçäo do(s)
Indicador(es) por Exercfcio

lndicador(es) do(s) Programa(s) Unidade de Medlda do(s)
lndicador(es) Recente

ndice
Futuro

ice
2026 2027 2028 2029

UN UNIDADE
16 22 18 20 21 22

UN UNIDADE
5 7 5 6 6 7

PRATICANTE EM EVENTOS INDIVIDUAIS
E
POPU EVEN' EVENTOS

50 120 65 82 100 120

EVENTOS REALIZADOS UN UNIDADE
22 35 29 31 33 35

DE PART|C|PAçÄO DA
EVENTOS ESPORTIVOS MUNICIPAIS

EMM PESSI PESSOAS
350 800 420 580 675 800

NIJMERO DE ACADEMIAS AO AR LIVRE INSTALADAS UN UNIDADE
4 5 4 5 5 5

DE PESSOAS COM DEFICI
PARTICIPANTES EM PROGRAMAS ESPORTIVOS
NI]MERO UN UNIDADE

10 30 15 20 25 30

PRATICANTE POR FAIXAS ETARIA POR MODALIDADE
DE 05 A 16 ANOS

PESSOAS
120 230 159 178 208 230

DE PRATICANTES EM ATIVIDADES DA
TERCEIRA IDADE

PESSr PESSOAS
20 50 30 40 45 50

EM EVENTOS REGIONAIS OUPARTICI UN UNIDADE
1 1 1 1 1 1

NUMERO DE ATLETAS REVELADOS OU QUE
DESTACAM

PESS PESSOAS
4 10 6 7 I 10

DE NOVOS
BAIRROS

OU ATIVIDADES EM UN UNIDADE
1 1 1 1 1 1

Custo Total Estimado para o PROGRAMA,.........,...,..

l-Caráter Continuado 2-Nåo Continuado

{l c')
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INCLUSAO

EXCLUSAO

Unidades Executoras e Açöes voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - (PPA lnlcial)

Glassificaçåo lnstitucional:
Entidade 2 PREFEITURA MUNIcIPAL oe rRg¡puÂ
Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgåo 02 .08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

Unidade 02 .08 , 01 DIRETOR|A MUNtotpAL DE ESPORTE, LAZER E RECREAçAO

AçÃO(öES) de Governo: Classificaçåo
Funcional

METAS FISICAS por Exercfcio

Tlpo cód. Descrlção Função SubFunção

Unidade de Medida dos
Produtos

2028 2027 2028 2029

2
2040 rRoMoçAo DE EVENTOS E

]OMEMoRAÇOES
¿t 813 UN

UNIDADE
3 3 3 o

2
2041 \TIVIDADES DE ESPORTE, LAZER E

ìEcREAÇAo 27 813 UN
UNIDADE

23 28 33 41

METAS FINANCEIRAS por Exercício (em R$)

2026 2027 2028 2029

Custo Total Estimado para
a(s) AçÃO(ÖES)

2040 562.000,00 584.000,00 607.000,00 631.000,00 2.384,000,00
2041 550.000,00 572,000,00 595.000,00 61 9.000,00 2,336,000,00

por
ao PROGRAMA 1.112.000,00 1.156.000,00 1.202.000,00 1.250.000,00

Leo.enda; Tipo:
1-Proleto

2-Atividade

3-Operaçäo Espec¡al

4-Reserva de Contingência

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)
02-Transferências e Convênios Estatuals-Vinculados
05-Transferências e Convênios Federeals-Vinculados

Categoria Econômica:
3-Despesas Correntes(custeio)

4-Despesas de Capital(investimento)
9-Reserva de Contingência

Código

;ão(öes)

11 C.2
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INCLUSAO

EXCLUSAO

Unidad es Executoras e Açöes voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - (PPA lnicial)

PROGRAMA GOVERNAM ENTAL:

Tipo

PLANO D ATUALIZADO DE 3 EM 3

COMPTUR ATIVO DO CONSELHO

cód. Descrlçäo Classificaçåo:
Finallstico

x1 0009
GESTÃO DA CULTURA E TURISMO

ico Alvo: oda de

ampliaçåo de eventos que incentivem a participação da

o dese
da preservaçäo do

e

a

rae tu
histórico e da

mno municfpio por

Estimular práticas que favoreça
a e

Justificatlva: Necessidade de despertar na população
de uma consciência cultural, Além disso,

reflexôes sobre questöes cotidianas, sociais, corporais e intelectuais, contribuindo
busca-se promover o respeito e a toleråncia por meio das atividades

e

para a formaçåo
esportivas, favorecer a inclus

MET de Resultado(s Previsåo da Evoluçäo do(s)
lndicador(es) por Exerclcio

lndicador(es) do(s) Programa(s) Unidade de Medida do(s)
lndicador(es) Futuro

ndice
2026 2027 2028 2029

PLANO
1 1 1 1 1 I

UN UNIDADE
12 12 12 12 12 12

PESQUISAS DE DEMANDAS PESQUISA
2 3 3 3 3 3

CADASTUR ATV ATIVIDADES
4 10 10 10 10 10

FOMENTAR DE MARKETING SEGUIDORES
773 1000 1 000 1 000 1 000 1 000

NIJMERO DE ROTEIROS TURfSTICOS
E DIVULGADOS

ESTRUTURADOS ROTE ROTEIROS
1 1 1 1 1 1

COM OSfr.¡olcr oe
CULTUsERVtçOS TU RAE

DOS US r\JN I PONTOS
9 I I I I 9

ROS DE PROJETOS CULTURAIS APOIADOS
PELO MUNICfPIO

PROJ PROJETO
2 4 3 4 4 4

S CULTURAIS VOLTADAS
E DIVERSIDADESOCIAL

DE Aç0Es
2 4 3 4 4 4

Custo Total Estimado para o PROGRAMA,.,.,............

1-Caráter Continuado 2-Não Cont¡nuado0-E

Glassifi lnstitucional:
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Poder 02 PODER EXECUTIVO

äo 02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Unidade 02,09. 01 DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA

AçÃo(öEs) de Governo: Classlficação
Funcional

METAS FISICAS por Exerclcio

Tlpo cód. Descriçäo Funqäo SubFunção

Unidade de Medida dos
Produtos

2026 2027 2028 2029

2
LTURAIS

13 392 QTD 80 s0 80 80

'{l ci?
Ãu
4F F¡orllli SC Ltda - Softwaro



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
Av. Rodolfo Baldi,817

451 2881 6/0001 -33

Página 24 de

X INICIAL

INCLUSAO

EXCLUSAO

Unidades Executoras e Açöes voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - (PPA lnicial)

METAS FINANCEIRAS por Exercício (em R$)Código
da(s)

Açåo(öes) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Estimado para
a(s)AçÃo(ÖEs)

2042 221.000,00 230,000,00 239.000,00 249.000,00 939,000,00

por
221.000,00 230.000,00 239.000,00 249.000,00

!q@gE Tipo:
1-Projeto

2-Aliv¡dade

3-Operação Especial

4-Res€rva de Contingência

Fonte de Recurso:
0'l -Tesouro(Receitas Próprias)

02-Transferências e Convênios Estatua¡s-Vinculados

05-Transferências e Convênios Federeals-Vinculados

Categoria Econômlca:
3-Despesas Correntes(custeio)

4-Despesas de Capital(investimento)

9-Reserva de Contingència

Classificaçäo I nstitucional
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ

4r Poder 02 PODER EXECUTIVO

02 .09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Unidade 02 .09 . 02 MUNICIPAL DE TURISMO

METAS FISICAS por ExercfcioAçÃo(ÕES) de Governo: Classificaçäo
Funclonal

Tlpo cód. Dêscrlção Função SubFunçäo

Unldade de Medida dos
Produtos

2026 2027 2028 2025

2 100 100 100 10023 695

METAS FINANCEIRAS por Exercício 1em R$)Código
da(s)

Açåo(öes) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Estimado para
a(s) AçÃO(0ES)

2043 41.000,00 43.000,00 45.000,00 47.000,00 r76.000,00

por da(s)
RAMA 41.000,00 43.000,00 45.000,00 47.000,00

!gsg@ Tipo:
1-Projeto

2-Atividade

3-Operaçåo Especial

4-Reserva de Cont¡ngència

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)

02-Transferências o Gonvênios Estatuais-Vinculados

05-Transferências e Convênios Federeais-Vinculados

Categoria Econômica:
3-Despesas Correntes(custeio)

4-Despesas de Capital(investimento)
g-Reserva de Contingência

l¡\

il c2
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INCLUSAO

EXCLUSAO

Tipo

MUNIC IOAGRO

PROGRAMA GOVERNAM ENTAL:

CAS AGRONOMO

cód. Descrlção Classificação:

x1 0010
GESTAO DO MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

Priblico Alvo: Toda Populaçåo de Tabapuã

, ou na expansäo e marap
E formular e

na novosmu
d nas de

Justiflcativa: Necessidade de dar apoio ao produtor rural, auxiliando na rentabilidade de sua propriedade e permanência deste no setor rural. Além de fort
alecer a capacidade gerencial e operacional do municfpio nas questões ambientais, através de sistematizaçåo de açöes para melhor aprove
itamento dos recursos disponfveis, aliados a criaçåo e implantaçåo de diretrizes, objetivando a proteção, controle e recuperaçåo da qualidad
e clos solos da cliversidacle biolóoica e do oatrimônio natural do municloio.

META(S) de Resultado(s) Previsäo da Evolução do(s)
lndlcador(es) por Exercicio

lndicador(es) do(s) Programa(s) Unidade de Medida do(s)
lndicador(es)

lndice
Reconte

Indice
Futuro 2026 2027 2028 2029

t-\Jt\ I PONTUAçAO
15,5 20 17 18 19 20

UN
28 55 40 45 50 55

6 2 4 4 6
CAPACTTAçÄO - CURSOS UN UNIDADE

2

360 480 480 480 480 480
oASTRAçÄO DE CAES E GATOS UN UNIDADE

TRATAMENTO DE AGUA PERC PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

TRATAMENTO DE ESGOTO PERCENTUAL
100 100 100 100 100 100

Custo Total Estimado para o PROGRAMA.......,......,.,

Leoenda: Tlpo: o-Encargos Especlais 'l-Caráter Continuado (Plurianual) 2-Não Continuado (Anual / Temporário)

2

Institucional
Entidade PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÄ

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgåo 02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENV. RURAL

Unidade 02.10.01 DIRETORIA MUNCIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

AçÃo(ÖES) de Governo: Classificação
Funclonal

METAS FISICAS por Exerclcio

2028 2025Tlpo cód. Descrlçäo Funçäo SubFunçäo

Unldade de Medida dos
Produtos

2026 2027

2
AGRICOLAS

20 606 UN 22 24 24 2ø

METAS FINANCEIRAS or Exercíc¡o emCódigo
da(s)

Açåo(ões) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Estlmado para
a(s) AçÃo(ÖEs)

2044 341.000,00 355.000,00 369.000,00 384.000,00 f .¡149.000,00

por
341.000,00 355.000,00 369.000,00 384.ooo,oo

Leqenda; Tipo:
I -Projeto

2-Atividade

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)

02-Transferências e Convênios Estatuais-Vinculados

Categoria Econômica:
3-Despesag Correnles(custeio)

4-Despesas de Capital(invest¡mento)

c-2
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Página 26 de

3-Operaçäo Especial

4-Reserva de Contingènc¡a

05-Transferênclas e Convênios Federeais-Vinculados 9-Reserva de Contingência

Glassificaçäo lnstitucional:
Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgåo 02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENV. RURAL

Unidade 02.10.02 DIVISAO DE SANEAMENTO

METAS FISICAS por ExerclcioAçÃo(oES)de Governo: Classificaçäo
Funcional

2026 2027 2028 2029Tlpo cód. Descrlçäo Função SubFunção

Unldade de Medida dos
Produtos

251 I 000 2700000 2970000 32600002
?045 ]PERAçAO DOS SERVIçOS DE

\BASTECtMENTo op Acut 17 512 Mr
METROS CUBICOS

2046 DOS SERVTÇOS DE
A E TRATAMENTO DE

17 512 M5
METROS Btcos 2008000 21 60000 2376000 2608000

METAS FINANCEIRAS Exerclcio em

2027 2028 2029

Custo Total Estimado para
a(s) AçÃo(0Es)

2026

1.723.000,00 1.792.000,00 6.765,000,002045 1.593.000,00 1.657.000,00

2046 959.000,00 997.000,00 1.037.000,00 1.078.000,00 4.071.000,00

por
2.552.000,00 2.654.000,00 2.760.000,00 2.870,000,00

!g@gE Tipo:
1-Projeto

2-Atividade

3-Operaçäo Especial

4-Reserva de Cont¡ngència

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receltas Próprias)

02-Transferências e Convênios Estatua¡s-Vinculados

05-Transferências e Convênios Federeals-Vinculados

Categoria Econômica:
3-Despesas Correntes(custeio)

4-Despesas de Capital(investimento)
g-Reserva de Contingência

Código
da(s)

Açäo(öes)

Glassificação I nstitucional :

Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÄ

Poder 02 PODER EXECUTIVO

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENV. RURAL

Unidade 02.10.03 DIRETORIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

AçÃo(ÖES)de Governo Classificação
Funclonal

METAS FISICAS por Exerclcio

Tlpo cód. Descrlção Função 2026 2027 2028 2029SubFunção

Unidade de Medida dos
Produtos

2
2047 ..;olts tA e DtsPostçAo uQs

ìESfDUOS SÓLIDoS URBANOS
18 512 TON IONtsLADA 3000 3000 3200 3200

1002
2048 ENTO DE

ES DE PROTEçÄO AO
18 541

PERCENTUAL
100 100 100

METAS FINANCEIRAS por Exerclcio (em R$)Código
da(s)

Açäo(öes) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Estimado para
a(s) AçÃo(0Es)

2047 1.500.000,00 1,560.000,00 1.622.000,00 1.687.000,00 6.369.000,00

2048 1 43.000,00 1 49.000,00 1 55.000,00 161 .000,00 608,000,00

por
ao PROGRAMA 1.643.000,00 1.709.000,00 1.777.000,00 1.848,000,00

!sss@ Tipo:
1-Projeto

2-Ativ¡dade

3-Operaçäo Especial

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)

02-Transferências e Convên¡os Estatuais-Vinculados

05-Transferências e Convênios Federeais-Vinculados

Categoria EconÖmicar
3-Despesas Correntes(custeio)

4-Despesas de Capltal(investiment0)

9-Reserva de.Contingência

ilc 2-
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4-Reserva de Contlngência

ra
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EXCLUSAO

Unidades Executoras e Ações voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - (PPA lnicial)

Tlpo

,JRIZONTAL
E

PROGRAMA GOVERNAM ENTAL:

DA SI

cód. Descriçäo Classificaçåo:
Finallslic0

x1 001 1
GESTAO DO TRANSTTO E SEGURANçA PUBLTCA

Prlblico Alvo: Toda Populaçäo de Tabapuå

Planejar, coordenar e executar açÕes integradas voltadas à preservaçåo da ordem pública e à proteção da populaçåo, atuando na prevenção e r
edução da violência e da criminalidade. Busca promover a segurança comunitária por meio de polfticas de prevençåo social, fortalecimento do g
uarda civil municipal, ampliaçåo do monitoramento urbano e integração com os demais órgãos de segurança. Além disso, visa garantir o atendi
mento rápido e eficiente às demandas da sociedade, contribuindo para a construçåo de um ambiente seguro, participativo e com maior qualidad
e de vida para os cidadáos.

Objetivo:

Justificativa:Asegurançanotrånsitoenotransportepúblicoéfundamental paraprotegeravidaegarantiramobilidadeurbanaeficiente,Aimplementaç
äo de açöes integradas de fiscalizaçã0, educação e infraestrutura visa reduzir acidentes, promover o uso seguro do transporte coletivo e me
lhorâr e oualidade de vida da nooulacåo

META(S) de Resultado(s) Previsäo da Evoluçåo do(s)
lndlcador(es) por Exerclcio

lndicador(es) do(s) Programa(s) Unidade de Medida do(s)
lndlcador(es)

lndice
Rocênte

lndice
Futuro 2026 2027 2028 2029

BALDI BALDES
20 50 30 35 40 50

TMPLANTAçAO/SUBSTTTUTçÄO DE PLACAS DE
srNALrzAçAo vERTTcAL (CONJUNTO)

PLAC¡ PLACAS
50 160 120 150 160 160

EMISSÃO DE CARTOES DE IDOSO/DEFICIENTE FfSICO EMISf EMTSSOES
60 80 68 70 75 80

ATENDIMENTO 153 UNIDADE/MÉDIA
90 100 90 94 97 100

APOrO A OUTRAS TNST|TUtç0ES UNIDADE/MÉDIA
I 8 I I I I

PATRULHAMENTO PATRIMÔNIOS PIJBLICOS UN/Mf UNIDADE/MÉDH
150 150 150 150 150 150

PATRULHAMENTO NO BAIRRO DA SERRINHA UN/MI UNIDADE/MÉDIA
35 40 35 37 39 40

'ATRULHAMENTO 

NA ZONA RURAL UN/MI UNIDADE/MÉDA
25 30 25 26 28 30

ATIVIDADES DELEGADA PE ENTUAL
100 100 100 100 100 100

Custo Total Estimado para o PROGMMA.................

Lesenda: Tlpo: o-Encargos Especiais 1-CaráterContinuado (Plurianual) 2-Nåo Contlnuado (Anual /Temporário)

Glassificaçäo lnstitucional :

Entidade 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Poder 02 PODER EXECUTIVO

órgåo 02,02 GABINETE DO PREFEITO

Unidade 02 .02 .01 CHEFIA DO EXECUTIVO

AçAO(OES) de Governo Classificaçäo
Funclonal

METAS FISICAS por Exercíclo

Tipo cód Descrlção Funçäo SubFunção

Unidade de Medida dos
Produtos

2026 2027 2028 2029

ý
¿2
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EXCLUSAO

Unidades Executoras e Açöes voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental - (PPA lnicial)

2005 DA GUARDA CIVIL
06 181 CE

PERCENTUAL
2 100 100 100 100

ICIPAL

METAS FINANCEIRAS por Exercício (em R$)Código
da(s)

Ação(öes) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Est¡mado para
a(s) AçÃo(ÖEs)

2005 151.000,00 1 57.000,00 1 63.000,00 1 70.000,00 641,000,00

custo por Exercrcro da(6) Açäo(00s)
uinculadalsì ao PROGRAMA 151.000,00 157.000,00 163.000,00 170.000,00

þgggfu Tipo:
1-Projeto

2-Atividade
3-Operaçáo Especial

4-Reserva de Contingência

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receitas Próprias)

02-Transferências e Convênios Estatuais-Vlnculados

05-Transferências e Convênios Federeais-Vinculados

Categorla Econômica:
3-Despesas Conentes(custeio)

4-Despesas de Capital(investimento)

9-Reserva de Contingência

Entidade

Poder

SILVIO CESAR SARTORELLO
PREFEITO

Classificação lnstitucional:
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

02 PODER EXECUTIVO

órgão 02.04 SECRETAR|A MUNtotPAL DE GOVERNO E ADMTNTSTRAçAO

Unidade 02 .04 .04 SETOR DE TRANSITO

AçÃo(ÕEs) de Governo: Classiflcaçäo
Funcional

METAS FISICAS por Exercfcio

Tlpo cód. Descrlção Função SubFunqäo

Unidade de Medlda dos
Produtos

2028 2027 2028 2025

2
URBANO E RURAL

26 125 UN 't2 12 12 '12

METAS FINANCEIRAS Exercício emCódlgo
da(s)

Açåo(ðes) 2026 2027 2028 2029

Custo Total Estimado para
a(s)AçÃo(ÖEs)

2011 1 87.000,00 1 94.000,00 202.000,00 210.000,00 793,000,00

por
187.000,00 194.000,00 202.000,00 210.000,00

4ggg¡gE Tlpo:
1-Projeto

2-Atlv¡dade

A 3-operação Especial

4-Reserva de Contingència

Fonte de Recurso:
01 -Tesouro(Receltas PrópriaB)

02-Transferências e Convênios Estatuais-Vinculados
05-Transferências e Convênios Federeais-Vlnculados

Categorla Econômica:
3-Despesas Correntes(custeio)

4-Despesas de Capltal(investimento)
g-Reserva de Cont¡ngència

AP. BOSSOLANISILVÉRIO
LIDADE

cRc 1sP223.171l0-8

ÃM
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - LDO

DESCRTçÃO D0S pR0GRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCíCtO

Ano LDO: 2026

Objet¡vo:

Justificativa:

Prlblico Alvo:

Estratégia:

Restrição:

Gestor:

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

SIgIa: PERCENTUAL

Descr.Un¡.Medida: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Unl.Medlda: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Unl.Medida: UNIDADE

Representar a população do munlcipio, oferecendo un espaço democrático e participativo, fiscalizando os atos da
administração pública e.l-egislando em proÌ da cidade, Desempenhando as demais prerrogativas constitucÍonais
Iegais e regimentais do órgão,

Proporcionar condições adequâdâs parâ o desenvolvímêntô das funções inerentes ao poder legis.lativo.

Toda PopulâÇåo de Tabapuã

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
2.640.000,00

Previsão da Evohlção dos

da

por

pgr EÍotçlclo

hdiaadorçs por Exarclclo

Prov¡såo Evoluçäo dos porfndice
R€csnte 2g2g

100

800

oq

lndice
Rsc6ntê

: Futu-ro

0 80 20

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
45'1 28816/0001-33

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁR|O - LDO

DESCRTçÃ0 D0S PR0GRAMAS GOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCíCtO

Ano LDO: 2026

Sigla UN

Descr.unl.Medida: UNIDADE

Previsão da Evolução dos lndlcadores por Exercfclo

Previsåo da Evoluçäo dos lndlcadorss por Exercfclo

Provisão da Evolução dos lndicadores por Exercfclo

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Un¡.Medida: UNIDADE

Objetivo:

Justif¡cativa:

Priblico Alvo:

Estratégia:

Restr¡ção:

Gestor:

Sigla: UN

Descr.Un¡.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Prevlsåo da Evolução dos lndicadores por

objetivo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituiçöes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta: Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os niveis

PROMOVER A GESTÃO PÚSLTCA QUE SE TRÄDUZ EM EFTCTÊNCTA ADMINTSTRATTVA EM ToDAS As AREAS DA ADMINTSTRAçÃO, MAIOR
OUALIDADE NA GESTÃO DE PESSOAS E MELHOR ATENDIMENTO AOS CIDADÃOS, DISSEMINANDO UM MODELO DE GOVERNO QUE PREZA
PELO PLANEJAMENTO ORIENTADO PARA RESULTADoS/ TR.ANSPARÊNCIA, EQUILÍBRIO DAS coNTAS PÜBLÍCAS E REsPoNsABIL]DADE
I.ISCAL; CRTAÇÃO DE SISTEMAS INTERNOS DE CONTROLE E MONITORAMENTO GERENCTAL DAS AçÕES pÚelTcas.

MELHORAR A CAPACTDADE DE ATENDIMENTO À POPULAçÂO/ AGILIZAR OS SERVIÇOS DE INTERESSA COMUM AOS MUNÍCTPES, BEM
COMO DESENVOLVER ATIVTDADES DO GABINETE DO PREFEITO, DEPENDÊNCTAS E DEMAIS UNIDADES ADMINTSTRATIVAS Do
¡¡uNrcf pro .

Toda População de Tabapuã

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
20.953.1 00,00

Prevlsåo da EvoluçAo dos lndicado¡e6 por

lndlce
Recantg

fndice
Futuro

230 1 600 400

lndlce
Recento

fndlce
Futuro 2926

4 24 ô

[ndlce
Futuro 2926

5 41 10

fndice
Futr¡ro

8

fndlce
Futuro

23

lndlce
Recente

fndlce
Futuro 2028

2900 3000 3000

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001 -33

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARTO - LDO

DESCRTÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS pARA O EXERCiCtO

Ano LDO: 2026

Sigla UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Previ$ão da Evolução.dos lndicadores pgr Exerclclo

obJetivo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
consiruir instiiuições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta: Desenvolver instituiçöes eficazes, responsáveis e transparentes em todos os niveis

lndice
Reconts

fndlee
Futurg

133 140 133

Objetivo Promover a inclusão social e a nelhoria da qualidade de vida da popuÌaÇåo em situação de vulnerabifidade, por
meio de ações de solj-dariedade/ programas de assistência, capacitaÇão e geração de renda, fortaÌecendo a
cidadanía e a participação soclal.

Desenvolver atividades voltadas ao atendimento e as necessidades da populaçãoJ ustificativa:

Público Alvo:

Estratégia:

Restrição:

Gestor:

Slgla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr,Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medidar UNIDADE

Toda População de Tabapuå

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA 2026
425.000,00

Previgão da Evolução dos lndlcadores por Exercfclo

Previsåo da Evolução dos lndlcadores por

Prevlsåo da Evolução dos lndicadores por Exercfc[o

Prevlsåo da Evolução dos lndicadore6 por Ex€rcfclo

oBs
objetivo:2 - Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura sustentável

Meta:Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situaçöes vulneráveis,
incluindo crianças, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

/,

f ndice
Recente :

e026

150 100 150

fndlce
Futuio 2026

80 90 80

lndice
Recente

fndlce
Fut!ro 2026

2500 2550 2515

lndice
Recente

fndlce
Futuro

250 300 250
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 28816/0001-33

ANEXO V. PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - LDO

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Ano LDO: 2026

obJetlvo:4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

obJetlvo:4 - Assegurar a educaçäo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: construir e melhorar instalaçóes ffsicas para educaçåo, apropriadas para crianças e sensfveis às deficiências e ao gênero e que
proporcionem ambientes de aprendizagem seguros, nåo violentos, inclusivos e eficazes para todos

obJetlvo:4 - Assegurar I educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta:Até 2030, eliminar as disparidades de gènero na educaçåo e garantir a igualdade de acesso a todos os nfveis de educaçåo e formaçåo
profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indlgenas e as crianças em situação de

obJetlvo: { - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporçåo dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham
adquirido o conhecimento básico de matemática

objetlvo: 16 - Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituiçðes eficazes, responsávels e inclusivas em todos os nfveis

Meta: Garantir a tomada de decisåo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os nfveis

obJetlvo: { - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperaçåo internacional para a
formaçåo de professores, nos pafses em desenvolv¡mento, especialmente os palses de menor desenvolvimento relativo e pequenos

obJetlvo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços priblicos seguros, inclusivos, acessfveis e verdes, em particular para as mulheres e
crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

ObJetlvo:

Justlflcatlva:

Prlbllco Alvoi

Estratégia:

Rsstrlçäo:

Gestor:

Melhorar aô condições de vidã das familias em situação de rlsco por meio do desenvolvlmento de ações e projetos
voltados ao fort.alecimenLo dos vfncuLos familiares e comunitários, direcionados à população vulnerável, Apoiar
e estabelecer parcerias com as secretarias municlpals, tntegrândo-as em ações conjuntas, ampliar projetos de
capacltação e geração de rendâ, além de implement.ar iniciativas que aprimorem a estrulura e a atuaçäo do setor
de assistência soclal.
Promover um aLendiment.o humanizado às famflias em siLuação de vulnerabilÍdade social, oferecendo meLhores
condlções de acesso aos serviços e visando à melhoria contlnua da qualidade do atendimento prestado,

Toda População de Tabapuã

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2028

C.2

PROGRAMA: OOO4 GHSTÅO OA ASSI$TåNCIA SOCIÀL

Fiorilli SC Ltda - Software

4.164.500,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001-33

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - LDO

DESCRIçÃO DOS pROGR.AMAS GOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCtO

Ano LDO: 2026

SIgIa: PERCENTUAL

Descr.Unl.Medida: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medid¿¡ PERCENTUAL

Sigla TX

Descr.Uni.Medida: TAXA

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Unl.Medida: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medid¿¡ UNIDADE

Slgla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

da

Prevlsåo da

Prevlsão da Evoluçäo dos

Prsvlsåo dâ

lndicado¡ee por Exercfclo

por Exerclcio

dos lndfcadores por Exercfclo

da

Prevlsão da EvoluçAo lndlcadores por Ex€rcfclo

Pr€vlsão da Evoluçäo dos lndlcador6s por

Previsåo da Evoluçäo dos lndlcadoreg

objetlvo:1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta:Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo com
menos de US$ 1,25 por dia

(..{/i/'
¿'- )

2026

40 100 50

lndice
Recente

fndlce
Futuro

65 250 100

4,33 5 4,5

Indlce
Reo€nte

0,86 0,89

2026

fndice
Futuro 202ø

180

Fiorilli SC Ltda - Software Página 5 de 23



ffi
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ANEXO V. PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - LDO

DESCRIçÃo DoS PRoGRAMAS GoVERNAMENTATS/METAS/CUSIOS PARA O EXERCÍC|O

Ano LDO: 2026

objetlvo:2 - Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutriçåo e promover a agricultura sustentável

Meta:Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em perticular os pobres e pessoas em situaçðes vulneráveis,
incluindo crianças, a alimontos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

objetlvo:5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta: El¡minar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, incluindo o tráfico e
exploraçäo sexual e de outros tipos

objotlvo:5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta: Eliminar todas as práticas nocivas, como os casamentos prematuros, forçados e de crianças e mutilações genitais femininas

obJetlvo:10 - Reduzir a desigualdade dentro dos pafses e entre eles

Meta:Até 2030, empoderar e promover a inclusåo social, econômica e polftica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, raça,
etnia, origem, religiåo, condiçåo econômica ou outra

objetlvo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta:Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessfveis e verdes, em particular para as mulheres e
crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

obJetlvo: 16 - Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituigÕes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta: Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares

obJetlvo: 16 - Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituiçÕes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta: Acabar com abuso, exploraçåo, tráfico e todas as formas de violência e tortura contra crianças

obJetlvo: 16 - Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o ac€sso à justiça para todos e
construir instituiçöes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta: Garantir a tomada de decisäo responsivg, inclusiva, participativa I representativa em todos os nfveis

ObJetivo:

Justiflcatlva:

Priblico Alvo: Toda População de Tabapuã

Estratégla:

conso.l"idar e aprimorar a qualidade da educação municipal de tabapuã, assegurando o díreito à aprendizagem com
equidade, inclusão e excelência, promovendo o desenvolvimento integral dos alunos por meÍo de ações
slstemáticas que favoreçam a apropriação de conhecimentos essenciais, o fortaLeciment.o das competências e
habilidades, e a formação crltica, ética e cidadã,

A rede municipal de ensino de tabapuä já se destaca por oferecer uma educação de qualidade, reflexo do
compromisso con a qualidade educaclonal e com pollticas pflblicas eficazes, Para manter e avançar nesse nfveJ.,
são necessários planejamento, invest.imentos e colaboração enLre escol-a, famllia e conunidade. O plano
plurianual (PPA) 2026-2029 propõe a continuidade e ampliação de programas educacionais vÕltados ao
desenvolvimento humano, redução das desigualdades, valorizaçåo dos profissionais e adoçåo de práticas
inovadoras, com foco na melhoría do ensino e expansåo do acesso à educação de qualidade.

</i c'<)

PROgRAMA OOOS GESTÃO SDUCACIONAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451288'16/0001 -33

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - LDO

DESCRTçA0 DoS PR0GRAMAS GOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCiCTO

Ano LDO: 2026

Restrlçäo:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
22.681.s00,00

S¡gla: NOTAS

Oescr.Uni.Medida: NOTAS

Sigla: NOTAS

Descr.Uni.Medida: NOTAS

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Pýevisðo da Evoluçäo dcis por Exercfcio

da Evolução

Prevlsão da Evoluçäo dos lndlcadores por Exercfcio

Prevlsåo da Evolução dos lndlcadores por Exercfclo

Prevlsåo da.EvoluçAo dos lndfcado¡e$ por Exorcfcio

Sigla: SALAS

Descr.Uni.Medida: SALAS

Sigla: ESCOLA

Descr.Uni.Medida: ESCOLA

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

,. i...,: I.

Prevlsão da Evolução dos lndlcadores por Exorcfclo

Provlsåo da Evoluçäo d0s lndicadorês por Exefcfclo

objetivo:d - Assegurar a educaçäo inclusiva e equ¡tativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta:Até 2030, garaniir que todas as meninas e meninos completem o ensino primár¡o e secundário livre, equitativo e de qualidade, que
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e ef¡cazes

t',1 i (:: '

Futuro

lndico
R€c€ntÊ

fndlce
Futuro 2029

2026

2

Recsnte
fndlce fndice

Futuro 2026

[ndlce
Rccênto 2026

1,66
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 2881 6/0001.33

ANEXO V. PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - LDO

DESCRTçÄO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍC|O

Ano LDO: 2026

obJetlvo:4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, substancialmente aumontar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperaçåo internacional para a
formaçåo de professores, nos pafses em desenvolvimento, especialmente os pafses de menor desenvolvimento relativo e pequenos

obietlvo:4 - Assegurar a educaçåo lnclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educaçåo e garantir a igualdade de acesso a todos os nfveis de educaçåo e formaçåo
profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indfgenas e as crianças em situaçåo de

obletlvo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta:Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento
sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educaçåo para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos

ObJetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos pafses e entre eles

Meta:Até 2030, empoderar e promover a inclusåo social, econômica e polftica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, raça,
etnia, origem, religiåo, condiçåo econômica ou outra

obJotlvo:10 - Reduzir a desigualdade dentro dos pafses e entre eles

Meta: Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminaçåo de leis, polfticas e
práticas discriminatórias e promover legislaçåo, polfticas e açöes adequadas a este respeito

ObJetlvo: Proporclonar o desenvolvlmento das capacidades necessárias para pJ-aneJar, organizar e gerir redes de ações e
servlços de saúrde capazes de atender às necessidades sanltár1as em diferentes escalas geográficas, Utilizar,
para isso, instrumentos de gestäo do sistema lrnico de Sa{rde (SUS), taís como: anallsar estatlsticas e
indicadores de saúde, assegurar o pleno funcionamento dos equipamentosi aumentar a eficácia do trabalho;
adquirir equipamentosi controlar e avaliar as polfticas prlblicas de saúde; deflnír est.ratégias, reduzir custosi
alinhar os colaboradores à missão organizacional da lnstituição; elaborar o planejamento em saúde; gerenciar
todos os recursos, sejam flnancelros ou humanos; ídentificar as demandas da instituição e estabel"ecer formas
eficazes de at.endê-lasi além de garantir a manutenção da lnfraestrutura ffsica dos servlços.

Justlflcatlva: A atenção básica, ou atenção primárla em saúde, é conhecida como a *porta de entrada" dos usuários nos sist.emas
de saúde. Representa o atèndimento inicial, com foco na orientãçåo para a prevenção de doenças, na solução de
casos menos complexos e no encaminhanento dos casos mais graves para nlveis superiores de atenção, assegurando
o culdado integral à população.

Ptlbllco AlvO: Toda Populaçäo de Tabapuä

Estratégla:

Restrlção:

Gêstor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2029
19.982.900,00

Slgla: PERCENTUAL

PERCENTUAL

,/l o')

80 100 100

PROGRAM,À: O006 6ESTÃO EM SAÚOE PÚELICA
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARTO - LDO

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAM ENTATS/M ETAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCtO

Ano LDO: 2026

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Slgla; PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.l.Jni.Medlda: PERCENTUAL

fndlce
Recente

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Unl.Med¡da: PERCENTUAL

Slgla: UN

Descr.Un¡.Medlda: UNIDADE

Provlsão da Evolução dos por Exerofclo

Previsäo da Evok¡ção dos por Exorc[clo

Prevlsåo da Evolução dos por

Prevlsåo da doo lndlcadores por Exercfclo

Previsåo da Evolução dos lndlcadores por Exercfclo

Previsåo da dos lndlcadoreg por Exercfclo

Provl6äo da Evoluçäo dos lnd¡cadores por

da,Evolução dos Indicadores por'

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

SIgla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

(- '/

lndice
Rocente

fndlce
Futuro

10126 I 7000 I 7000

f ndlce
Recontg

fndlce
Futuro

50 100 100

2826

50 50

fndlce
Recente

fndice
Futuro 2026

35 65 ô5

fndica

lndlce
R6cento

Futuro 2026

100

R6c6nte

t¿

lndlce
Recente

fndice
Futuro 2026

100

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXO V. PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - LDO

DESCRTÇÃ0 DoS PRoGRAMAS G0VERNAMENTATS/METAS/CUSTOS pARA O EXERCíCtO

Ano LDO: 2026

Sigla: UN

Descr.Unl.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Med¡d¿; UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENïUAL

lndlce
'R€cente

100

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Un¡.Medida: PERCENTUAL

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Med¡da: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medld¿; UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Provisão da Êvoluçåo dos por Exercfclo

Provisão da Evolução dos lndlcadoros por Exercfcio

Prevlsåo da Evoluçåo dos lndlcadores por Exorofclo

MENTAL:.

Prevlsåo da Evolução doe lndfcadoree por ExorcfcÍo

Prêvleåo da Evolução dos lndtcadores por Exorcfclo

NAS UB$

Prevlsão da Evolução dos l¡¡dlcadoreE por Exercfc{o

Ptev¡são da Evolução dos lndicadores por Exorcfc¡o

TRABALHADOR : '

Prev¡säo da Evoluçäo dos lndicadores por Exercfcio

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

lndice
Recente

fndice
Futuro . 2026

0 1

lndico
Rocente

fndlce
Futuro 2026

10145 I 5000 1 5000

100 '100

fndlce
Futuro

100

fndtce
Recsnle

lndlce
Futuro 2026

100

lndlce
RocGntê

fndice
Futuro 2029

100 100

lndlce
Rsrentg

2029

4

lndlce
Recente

fndice
Futuro 2026

100

'--'t

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁR|O - LDO

DESCRIçA0 DoS PROGRAMAS G0VERNAMENTATS/METAS/CUST0S PARA 0 EXËRCiCtO

Ano LDO: 2026

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

PrôviÊão da Evolução

Prevlsåo da Evolução dos lndicadoros por

Prevlsão da Evolução dos lnd¡cadores por Exercfolo

uB8

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Recênte

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni,Medida: PERCENTUAL

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

lndtce

5

Prevlsão da Evoluçäo dos lndicadores por Exercfclo

Previsåo da Evoluçäo dos lndfcadores por Exercfclo

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Unl.Medida: UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

da Errolução dos lndlcadores por Exerclcio

Prêvlsão da Evoluçäo dos lndlcadores por Exercfcio

Previsão da Evoluçåo dos lndicador€s por Exercfcio

(..,li

âÃ 50 50

Indice
R€cent8 2428

20 50 50

fndlce

2026

5

f ndice
Rêcenlê

Indlce
Futuro

80

lndlce
Futuro

fndlce
Recênte

lndfce
Futuro 2426

60

{ndice
RssÊnte

fndice
Futuro 2026

2408 2500 2500

fndlce
R6conte

' fndice
Futuro 2026

100

Fior¡lli SC Ltda - Software

Provl6åo da Evoluçäo dos lndlcadores por Exe¡cfcio

Página11de23



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - LDO

DESCRTçÃO DOS pRoGRAMAS cOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS pARA O EXERCíCtO

Ano LD9: 2026

Sigla: PERCENTUAL

Descr,Uni.Medlda: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Med¡d¡; UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Rocênte

Sigla: UN

Descr.Uni.Med¡da: UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medlda: PERCENTUAL

. Provisão da Evoluçäo dos lndicadores por Exercfclo

Provlsão da Evolução dos lndlcadores por Exsrcfcio

Prev¡são da Evolução dos lndlcadoreÊ por Exercfc¡o

Previsão da Êvolução do€ lndlcado¡es por Exercfcio

fndlco'

(-'

Prevlsåo da Evoluçðo dos lndtcadores por Exercfclo

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medid¿¡ PERCENTUAL

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Med¡da: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Med¡da: UNIDADE

Prevlsão da dos por Exercfcio

Previsåo da Evolugäo dos lndlcadores por Exercfclo

Previsåo da Evolução lndicador€s por ExercÍclo

/

Indlce
Recente

: {ndlce
Futuro 2026

100 100 100

495 70^ 790

fndlce
Futuro 2026

0 1

lndlce
Recênte

fndice
Futuro 2029

lndice
Recêntê

, fndice
Futuro

fndlce "
R€cente 2026

100

2020

100 '100

[ndlce
Rsconte

fndlce
Futuro 20?6

100

fndlce
Rec€nte Futuro 2026

4 b

Fiorilli SC Ltda - Software

Preyisão da Evolução dos lndicadores por
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO

DESCRIçÃ0 DoS PROGRAMAS GOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCtO

Ano LDO: 2026

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medid¿; PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Unl.Medida: UNIDADE

Provi¡ão da Evoluçäo dos. lndicadores por Exercfclo;'

Evoluçäo dos por Exorcfclo

Previsäo da Evo¡ução dos lndicadores por Exercfclo

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Un¡.Med¡da: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medlda: UNIDADE

SigIa: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Slgla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

S¡gla: UN/MÉDlA

Descr.Uni.Med¡da: UNIDADE/MÉDlA

Prevlsão da dos por Exercfclo

P¡evisåo da Evolução dos lûd¡cado¡es por Exercfcio

Pr€vlsão da Evolução dos lndlcadoree por Exercfclo

Previsäo da Evolução dos por Exerclcio

PreviÊåo da Evoluçåo dos lndlcadores por Exerclc¡o

.'¡
t 

./' ,' (.,..-

(-- \

100 100 '100

lndice'
R€cente

fndloe
Futuro 2026

100 100

2 2

fndlce
Recentê 2026

100

Futuro 2028

fndlce
R6cente

fndice
Futuro 2026

'100

fndlce
Futüro 2026

40

. fndlce
Futuro 2026

100

fndice
Rec€nte

fndtce
Futuro 2026

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - LDO

DESCRIçÃO DoS PRoGRAMAS GOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCTO

Ano LDO: 2026

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Unl.Modida: PERCENTUAL

Slgla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medlda: PERCENTUAL

Rec€ntê
f ndlçe

Prevlsão da uçåo dos lndlcadores por Exercfclo

P.revlsão da Evo¡uçåo dos lndlsadorês por Exercfcio

Prevlsåo da Evolução dos lndicadores

da Ëvolução dos lndlcadores por Exerclcfo

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Un¡.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Un¡.Med¡da: PERCENTUAL

da Evolução do¡ lndicador¡s

Prevlsäo da Evoluçäo dos lndicadores por Exsrclclo

(."

Proviräo da Evolução dog lndicadorss por ExercfcIndice
Recsnto 2026

100 '100 100

100 100 100

fndice
Futuro 2026

100 100 100

2026

100

lndlce
RÊcêntê

fndlce
. .Futuro

100

'lndlce

Rscsnto
fndice
Futuro 202ø

12

R6c6nte
fndlco
Futs¡o 2A2g

Pievisão da Evoh¡çäo dos lndlcadores por Exefclciolndice
Rscsnte

Indice
Futuro 2426

12 12

fndlce
Rscents . 2026

100

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXO V. PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - LDO

DESCRIçAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICþ

Ano LDO: 2026

Slgla: UN

UNIDADE

Slgla: UN

Descr.Unl.Medlda: UNIDADE

obJetlvo:2 - Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutriçäo e promover a agricultura sustentável

Meta: Até 2030, acabar com todas as formas de desnutriçåo, inclusive pelo alcance alê 2025 das metas acordadas internac¡onalmente sobre
desnutriçåo crônica e desnutriçäo em crianças menores de cinco anos de idade, e atender às necessidades nutricionais de meninas

3 2 2

3 3 3

objetlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idados

Meta: Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos

obJotlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta:Até 2030, acabar com as mortes evitáveis de recém-nasc¡dos e crianças menores de 5 anos, com todos os pafses obJetivando reduzir a
mortalidade neonatal para pelo menos até 12 por 1 .000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos

objotlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Mota: Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doenças
transmitidas pela água, e outras doenças transmissfveis

obJetlvo: ! - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Mota: Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças nåo transmisslveis (DNTg) por meio de prevençåo e tratamento, e
promover a saúde mental e o bem-estar

obJetlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: frsf6¡ç¿¡ a prevençåo e o tratamento do abuso de subståncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool

obJetlvo: ! - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

MetalAtingir a cobertura universal de saride, incluindo a proteçåo do risco financeiro, o acesso a serviços de saride essenciais de qualidade e
o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acessfveis para todos

rl C ,
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - LDO

DESCRTÇAO DOS pROcRAMAS GOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCíCtO

Ano LDO: 2026

obJetivo:11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta:Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para as mulheres e
crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

obJetivo: 16 - Promover sociedades paclficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituiçöes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta: Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os nÍveis

Objetivo: Desenvolver e aplicar serviços para ordenar o crescimento da cidade, seu principal objet.ivo é planejar e
construlr espaços que minimizem problemâs decorrentes dos processos de urbanizaçäo e garantir os serviços de
fimpeza e ilum.inaçåo de ruas e avenidas do municlpio.

população nos serviços de conservação dos espaços públicos munj-cipais,
de vida e estimul-o ao acesso e utilização dos espaços públicos.

lndlóe
Recants ; g0¿6

100 100

lndico
Recente

100 100 100

89 128 98

.- JUStificativ¿; Oferecer melhores condições a
proporcionando me.lhor qualì-dade

Público AlvO: Toda População de Tabapuå

Estratégia:

Restriçäo:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

SigIa: PERCENTUAL

r.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medlda: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Un¡.Med¡da: PERCENTUAL

Slgla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

ObJetivo: Ampriar

2026
4.905.000,00

Prevlsão da Evolução dos lndicadores por

da Evolução dos lndlcadof€s

da dos por

Previsåo da Evolução dos fndfcadoreg Exercfclo

objetlvo: 1'l - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para as mutheres e
crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

a oferta de atividades esportivas, recreativas e de .Iazer no munlcipio, promovendo o ben-estar,
_i- 1

" 
(,,.. /'
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRrO - LDO Ano LDO: 2026

DESCRTçÃ0 DoS pROcRAMAS c0VERNAMENTAtS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCíCtO

socialização e a integração entre diferentes faixas etárias da população. Desenvolver ãções em parcería com
outros setores da administração para aumentar as opções de entretenimento e incentivar a participaÇão da
comunidade, respeitando as diferenças de raça, gênero, cor, condição sociaf e demais diversidades.
Necessidade de despertar na população reflexÕes sobre questões cotidianas, sociais, corporais e intelectuais,
contribui-ndo para a formaÇão de uma consciência cufturaÌ. Além disso, busca-se promover o respeito e a
tolerância por meio das atividades esportivas, favorecendo a inclusão social e oferecendo opçÕes de lazer e
eventos voltados aos munícj.pes.

Justificativa

PúblicoAlvo: Toda PopuIaÇão de Tabapuã

Estratégia:

Restrição:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
1 .1 12.000,00

22 18

fndlce
.Futriro

Ã 7 5

50 120 bþ

35 29

350 800 420

4 5 4

2026
'10 30 15

Sigla: UN

Descr.Unl.Medlda: UNIDADE

16

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Slgla: EVENTOS

Descr.Unl.Medida: EVENTOS

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Sigla: PESSOAS

Descr.Uni,Medida: PESSOAS

S¡gla: UN

Descr.Uni.Medlda: UNIDADE

S¡gla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Prevlsåo da Evolução doc

Proÿlsão da Evllução dos

por

por

c.'"7

lndlcadorês

,l
Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXO V - pLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - LDO

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍCtO

Ano LDO: 2026

Sigla: PESSOAS

Descr.Uni.Medlda: PESSOAS

Sigla: PESSOAS

Descr.Uni.Medida: PESSOAS

Sigla: UN

Descr.Un¡.Medlda: UNIDADE

Sigla: PESSOAS

Descr.Unl.Medlda: PESSOAS

Sigla: UN

Descr.uni.Medida: UNIDADE

Previsão da

Prevlsão da Evolução dos

Provlsão da

Indicadoro6 por

por Exercfclo

EM

Prevlsão da Evolução dos lndlcadores por Exercfclo

Prev¡såo da Evoluçäo dos por Exercfcfo

obJetivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissÍveis (DNTs) por meio de prevenção e tratamento, e
promover a saúde mental e o bem-estar

objetivo: 10 - Reduzir d desigualdade dentro dos países e entre eles

Meta:Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, raça
etnia, origem, religião, condição econômica ou outra

objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta:Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para as mulheres e
cr¡anças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

Obiet¡vo:

Justificativa:

PtjbllCOAlvO: Toda População de Tabapuã

Promover o desenvolvimento da cultura e do turismo no municipio por meio da valorizaÇão das manifestaçÕes
artíst.icas/ culturais e esportivas, da preservação do patrlmônio histórico e da ampliação de eventos que
incentlvem a participaÇão da populaÇão. Estimufar práticas que favoreçan a inc.Lusão social, o respeito à
diversidade e a formação de uma consciência cultural, fortalecendo a identidade local e atraindo visitantes.
Necessidade de despertar na popuÌação reflexões sobre questões cotidianas, sociais, corporais e intelectuais,
contribuindo para a formação de uma consciência cu.Ltura.L. A1ém disso, busca-se promover o respelto e a
tolerância por meio das atividades esporti,vas, favorecer a inclusão socia.l e oferecer opções de Iazer e eventos
voltados aos munícipes.

il,
/'

( )

lndice
Rocente 2026.

120 IJU 159

indice
Rêcênte 2026

20 30

fndlce
Futuro 2026

I 1 I

lndice
Recente 2026
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁR|O - LDO

DESCRIÇÃ0 DoS PROGRAMAS GOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCíC|O

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA 2026
262.000,00

Ano LDO: 2026

Estratégia:

Restrição:

Gestor:

Sigla: PLANO

Descr.Uni.Medida: PLANO

UN

UNIDADE

fndfce Prevlsäo da Evoluçåo dos lndfcadores por
Recènto

Sigla: PESQUISA

Descr.Unl.Medida: PESQUISA

Sigla: ATV

Descr.Uni.Medida: ATIVIDADES

Sigla: SEcUIDORES

Descr.Uni.Medida: SEGUIDORES

Sigla: ROTEIROS

Descr.Uni,Medida: ROTEIROS

Prevlsåo da Evolr¡ção dos lnd¡cadores por Exsrcfclo

Prevlsåo Evoluçåo dos lndlcadores por Exsrcfclo

,i: r( )
'.1, i L..'

Prevlsão d¿ Evolução dos lndlcadorê9 por

Provlsão da Evolução dos lndlcadores por Exercfclo

P¡evisäo ds dos ¡ndlcadores por Exerclcio

E

Sigla: PONTOS

Descr.Un¡.Medid¿¡ PONTOS

Sigla: PROJETO

Descr.Uni.Medlda: PROJETO

Prevlsão da Evolução dos lndicadores por Exercfcfofndtce
Rocento 2026

12 12

2029

J

2026

10 10

fndice
Futuro

1 000 1 000

fndice
Rêcênte

fndlce
Futuro 2026

I 1 1

Recente 2026
o I o

lndhe ,

Recente 20x6

4 3

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXO V. PLANEJAMENTO ORÇAI\¡ENTÁRIO - LDO

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS pARA O EXERC|CtO

Ano LDO: 2026

2 4 .t

Sigla: AÇÖES

Descr.Uni,Medida: AÇ0eS

Previrão dâ dos lndicadores

obJetivo: I - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta:Até 2030, conceber e implementar políticas para promover o turismo sustentável, que gera empregos, promove a cultura e os produtos
locais

objetivo: 1 2 - Assegurar padrões de produçäo e de consumo sustentåveis

Meta: Desenvolver e implementar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável que
gera empregos, promove a cultura e os produtos locais

20¡E

15,5

40

f ndice
Reconte

fndlco
Futuro

2028

Objetivo:

Just¡ficativa:

Públ¡co Alvo:

Estratégia:

Restrição:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

Incrementar a produção primária do municipio, através do auxilio na execução de novos projetos agropecuários,
ou na expansåo e manutenção dos já existentes, nas áreas de agricuÌtura. E formular e executar a politica de
preservação e proteção dos recursos naturais.

Necessidade de dar apoio ao produtor rural, auxiliando na rentabilidade de sua propriedade e permanênciâ deste
no setor ruraf, Além de fortalecer a capacidade gerencial e operacional do município nas questões ambientais,
através de sistematizaçåo de ações para melhor aproveÍtamento dos recursos disponiveis, aliados a criação e
implantação de diretrizes, objet.ivando a proteção, conLrole e recuperação da qua.Lidade dos solos, da
diversidade biológlca e do patrimônio natura.L do municlpio,

Toda Populaçào de Tabapuä

2028
4,536.000,00

S¡gla: PONTUAçÂO

Desar.Uni,Medida: PONTUAÇAO

Sigla: UN

Descr.Un¡.Medida: UNIDADE

Sigta: UN

Descr.Unl.Medlda: UNIDADE

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: UNIDADE

dos lndlcadores por Exercfclo

Prêvlsão da Evoluçåo dos ¡ndlcadoros Exercfclo

dos

Fiorilli SC Ltda - Software

Prevlsão da

Evolução dos lndicadores por Exorcfclo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - LDO

DESCRTçÃ0 DoS PRoGRÄMAS cOVERNAMENTATS/MÊTAS/CUSTOS PARA O EXERCiCtO

Ano LDO: 2026

Previsão da do$ Indlc,odores porlndhe
Reconte 20?6

100 100 100

dos lndlcâdorosPrevlsåofndlce
. Futuro 2926

100 100

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

obJetlvo: 12 - Assegurar padröes de produção e de consumo sustentáveis

Meta: Desenvolver e implementar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável que
gera empregos, promove a cultura e os produtos locais

lndico
Rec€nte 2028

objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta:Apoiar relaçöes econômicas, sociais e ambientais positivas entre áreas urbanas, periurbanas e rurais, reforçando o planejamento
nacional e regional de desenvolvimento

objetivo: 15 - Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a
desertificaçäo, deter e reverter a degradação da tena, e deter a perda de biodiversidade

Meta:Até 2020, assegurar a conservaçåo, recuperaçåo e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus
serviços, em especia¡, florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigaçöes decorrentes dos

Objetivo:

Justif¡cativa:

Público Alvo:

Estratégia:

Restrlçäo:

Gestor:

Slgla: BALDES

Descr.Uni.Medida: BALDES

Sigla: PLACAS

Descr.Uni.Medida: PLACAS

PIanejar, coordenar e executar ações integradas voltadas à preservação da ordem púb.Lica e à proteção da
população, aLuando na prevençåo e redução da violência e da criminalidade, Busca promover a sequranÇa
comunitária por meio de políticas de prevenção socia.I, fortaÌecimento do guarda civil municipal, ampliação do
rnonitorarûento urbano e ínt.egração com os demais órgãos de segurança, Além disso, visa garantir o atendimento
rápido e eficiente às demandas da sociedade, contribulndo para a construção de un ambiente seguro,
participativo e com maior qualidade de vida para os cidadãos.

A seguranÇa no trânsito e no transporte público é fundamental para proteger a vida e garantir a mobilidade
urbana eficlente, A implementação de aÇões integradas de f.iscalizaçåo/ educação e infraestrutura v.isa reduzir
acidentes/ promover o uso seguro do transporte cofetivo e melhorar a gualidade de vlda da população.

Toda Popu.Lação de Tabapuå

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
338.000,00

Previsão då lndicadores.por

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO

DESCRIÇÃo DoS PRoGRAMAS GOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCíCtO

Ano LDO: 2026

Sigla: EMISSOES

Descr.Uni.Medida: EMISSOES

Sigla: UN/MÉDlA

Descr.Uni.Medida: UNIDADE/MÉDlA

Sigla: UN/MÉDIA

Descr.Uni.Medida: UNIDADE/MÉDIA

Slgla: UN/MÉDIA

Descr.Uni.Medida: UNIDADE/MÉDlA

S¡gla: UN/MÉDIA

Descr.Uni.Medida: UNIDADE/MÉDlA

Sigla: UN/MÉDlA

Descr.Uni.Medida: UNIDADE/MÉDIA

Sigla: PERCENTUAL

Descr.Uni.Medid¿; PERCENTUAL

Prevlsåo da Evolução dos lndlcrdores por ÊxÊrcfcto

Previsão da Evolução dos lndfcadores pof

Previsão da dos por Exercfclo

Previsåo da Evo¡ução dos lndicadores por

Prevlsão da Evolução dos lndicadores por Exerclclo

Prev¡são da Evoluçäo dos lndiçadores por Exercfcio

objetivo: 1'1 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta:fipei¿¡ relações econômicas, sociais e ambientais positivas entre áreas urbanas, periurbanas e rurais, reforçando o planejamento
nacional e reg¡onal de desenvolvimento

objetivo:12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis

Meta: Desenvolver e implementar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável que
gera empregos, promove a cultura e os produtos locais

1-)
/'I (_

fndlce
Futuro

60 80 oö

f ndice
Rscente 2026

oñ 100

f ndice
Recente

lndlce
Futuro 2926

I

fndloe
Futufo 2026

150

{ndlce :
Rocenle

[ndlce
Futuro 2028

lndice
Rocsnto

fndlce
Futuro 2026

25

[ndice
Rêcênto

fndlce
Futuro 2028

100

Fior¡lli SC Ltda - Software Pâgina 22 de 23
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORçAMENTARTO - LDO

DESCRTçÃo DoS PRoGRAMAS GOVERNAMENTATS/M ETAS/CUSTOS PARA O EXERCÍ Cþ
Ano LDO: 2026

Objetlvoi 15 - Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a
desertificaçåo, deter e reverter a degradaçåo da terra, e deter a perda de biodiversidade

Meta:Até 2020, assegurar a conservaçåo, recuperaçåo e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus
serviços, em especial, florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigaçöes decorrentes dos

TOTAL DOS PROGRAMAS:

^.

SILVIO CESAR
PREFEITO

^

AP

cRc 1sP223.171l0-8

ISILVÉRIO
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ANEXO VI . PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Objetivo: Representar a populaçåo do município, oferecendo um espaço democrático e participativo, f¡scalizando os atos da administraçáo pública e legislando em prol da
cidade. Desempenhando as dema¡s prerrogativas constitucionais legais e regimentais do órgão,

Justificativa: Proporcionar condiçóes adequadas para o desenvolvimento das funçöes inerentes ao poder Iegislativo,

Pú

Slgla: UN Descr.Uni.Medtda: UNTDADE

Fonte da informação: CÂMARA MUNtCtpAL

Sigla:PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL

Fonte da lnformação: CÂMARA MUNtCtpAL

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: CÂMARA MUNtCIpAL

Sigla: UN Descr,Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da informaçåo: CÂMARA MUNICIPAL

Preÿlsão da

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni,Med¡da: pERCENTUAL

Fonte da informaçäo: CÂMARA MUNICIPAL

Sigla: UN Descr.Uni.Modida: UNIDADE

Fonte da informaçåo: CÂMARA MUNICIPAL

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da lnformaçäo: CÂMARA MUNtCtpAL

Slgla: UN Descr.Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da informação: CÂMARA MUNICIpAL

doe

por

dr.Evolução dos I

0 120

100 100

Futuro

180 800 200

' ' fidice,'.',,Futrryo. ' 2A2ß

240 OU

98

. lndlce' .' '''',
Recónte. ' :

lndice
Reconte .

dos IPrevlsãolndics:
Rooente.

230 1 600

)¿-'
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
451 2881 6/0001 -33

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUToRAS E AçÖEs VoLTADAS Ao DESENVoLVTMENTo Do pRocRAMA covERNAMENTAL

b

Sigla: UN Descr.Uni.Med¡da: UNTDADE

Fonte da informaçäo: CÂMARA MUNICIPAL

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: CÂMARA MUNICIPAL

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: CÂMARA MUNICIPAL

objetivo:16 - Promover sociedades pacÍficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Metai244 - Desenvolver instituiçóes eficazes, responsáveis e transparentes em todos os niveis

Tipo

Produto

Funçäo

Unid. Executora

Atividade

UNIDADE LEGISLATIVA MANTIDA

O1 LEGISLATIVA

OIO1O1 CÂMARA MUNICIPAL

Unid. Medida: PERCENTUAL

Sub Funçäo: 03i AÇAO LEG|SLATtvA

ObJEtiVO: PROMOVER A GESTAO PUBLICA QUE SE TRADUZ EM EFICIÊNCIA ADMINISTRATIVA EM ToDAs As ÁREAS DA ADMINISTRAçAo, MAIoR QUALIDADE
NA GESTAO DE PESSOAS E MELHOR ATENDIMENTO AOS CIDADAoS, DISSEMINANDo UM MoDELo DE GoVERNo oUE PRÉzA PELo PLANEJAMEN
To oRIENTADo PARA REsuLTADos, TRANSPARÊNcA, EoutLfBRto DAS coNTAS puBLtcAS E RESPoNSABtLtDADE FtscAL; cRtAÇÂo DE stsrEM
AS TNTERNOS DE CONTROLE E MONTTORAMENTO cERENCtAL DAS AçóES púBL|CAS.

Justificativa: MELHORAR A CAPACIDADE DE ATENDIMENTO À POPULAçAO, AGILIZAR os sERVIÇoS DE INTERESSE coMUM AoS MUNfcIPES, BEM coMo DESE
NVOLVER ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO, DEPENDËNCIAS E DEMAIS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Do MUNIcf PIo,

2900 3000 3000

Sigla: UN Descr.Unl.Medida:UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUN|CIPAL DE GOVERNO E ADMTNTSTRAÇAO

Sigla: UN Descr.Unl.Medida: UNTDADE

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMTNTSTRAçAO

(_,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UNIDADÊ

Fonte da informaçäo: SECRETÁRA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

obJetivo:16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento susientável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nÍveis

Metat244 - Desenvolver instituiçöes eficazes, responsáveis e transparentes em todos os nfveis

Tipo: Atividade

Produto: SERVIDORES

Funçäo: 04 ADMINISTRAÇAO

J. Executora: 020201 CHEFIA DO EXECUTTVO

Unid. Medida: UN

Sub Função: 122 ADMINISTRAçAO GERAL

Metå Flslca Relâtiva a: "UN"medlda

1 88.000,00

Tipo: Atividade

Produto: CONSELHEIROS

Função: 0B ASSTSTÊNCA SOCTAL

Unid. Executora:. 020201 CHEFIA DO EXECUTTVO

Unid. Medlda: UN

Sub Função: 122 ADMINISTRAçÃO GERAL

mêdlda rm: "UN"

201,000,00

Tipo: Atividade

Produto: ATENDIMENTOS DAS DEMANDAS

Funçäo; 02 JUDICÁRn
Unid. Medida: PERCENTUAL

Sub Funçäo: oot AÇÁO JUD|CtÁRtA
Un¡d. Executora: 020301 SECRETARTA MUNICtpAL DE ASSUNTOS JURÍD|C OS

'Relat¡vaMeta Flslca a:

7.000,00

Tipo: Atividade

Produto: PROTOCOLOS ATENDIDOS

Funçäo: 04 ADMINISTRAçAO

Unid, Executora ; 020401 Dl RETORTA ADMIN ISTRATIVA

Un¡d. Medida: UN

sub Funçäo: 122 ADMTNTSTRAçÃO GERAL '- )

3000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Gusto para a Ação

2,257.000,00

Tipo: Atividade

PTOdUtO: SERVIDORES

Funçäo: 04 ADMINISTRAÇAO

Unid. Executorat 020401 DIRETORIA ADMINISTRAT|VA

Unid. Medida: UN

Sub Função: 122 ADMINISTRAÇAO GERAL

Met¡.Ffelca Relativa a:

1 0.394.780,00

Tipo: Atividade

Produto: PROCESSOS ATENDIDOS

Funçäo: 04 ADMINISTRAÇÃO

Unid. Executora: 020402 DIRETORIA DE FINAN

Unld. Medida: PERCENTUAL

sub Funçäo: 123 ADMtNtSTRAÇAO FTNANCETRA

a: "PROCESSOS

'100

1 .1 59.000,00

a

Tipo: Operaçåo Especial

Produto: PARCELAS PAGAS

Função; 28 ENCARGOS ESPECIAIS

Unid. Executora: 020402 DIRETORIA DE Fl

Unld. Medida: PERCENTUAL

Sub Função: 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

4,058.000,00

Tipo: Operaçäo Especial

Produto: ATENDIMENTO RCL - TJ-SP

Função: 28 ENCARGOS ESPECtAtS

Unid. Executora: 020401 DIRETORIA ADMINISTRAT|VA

Unid. Medida: PERCENTUAL

Sub Função: 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

964.000,00

Tipo: Reserva de ContÌngência

Produto: PERCENTUAL DA RCL

Função: 99 RESERVA DE CONTINGÊNCA

/-),/ {,-'
Unid. Executorai 020402 DIRETORIA DE

Unid. Medida: PERCENTUAL

Sub Funçäo: 999 RESERVA DE CONTINGENCTA

Meta Ffsica Relativa a: em: "PERCENTUAL"

Fior¡lli SC Ltda - Software Página 4 de 33



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - LDO Ano LDo: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2

1.677.320,00

Tipo: Atividade

Produto: ATENDIMENTOS DAS DEMANDAS Unld. Medida: PERCENTUAL

Função: 23 COMÉRC|O E SERVTÇOS sub Função: 691 pRoMocAo coMERctAL
Un¡d. Executora: O2O4O3 DIRETORIA MUNICIPAL DE DESENVoLVIMENTo EcoNÔMIco E HAB

ObJetivo: Promover a inclusáo social e a melhoria da qualidade de vida da população em situaçåo de vulnerabilidade, por meio de açÕes de solidariedade, programas de a
ssistência, capacitação e geração de renda, fortalecendo a cidadania e a participação social,

Justificativa: Desenvolver attvidades voltadas ao atendimento e as necessidades da população,

-, fndlce :

:. ,. Futr¡f,9,

150 100

90

2500 2550 2515

250 250

Slgla: UN Descr,Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: cESTAO DO FUNDO SOCIAL DE SOLTDARTEDADE

da Evolução dos pof Exercfclo.

Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da informação: cESTAO DO FUNDO SOCIAL DE SOLTDARTEDADE

Slgla: UN Descr.Uni.Medida: UNTDADE

Fonte da infofmaçäo: GESTÄO DO FUNDO SOCTAL DE soltDAR|EDADE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNTDADE

Fonte da informação: GESTÃO DO FUNDO SOCTAL DE SoLtDARtEDADE

objetivo:2 - Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura sustentável

Meta: 108 - Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situaçóes
vulneráveis, incluindo crianças, a alimentos seguros, nutriiivos e suficientes durante todo o ano

:l (-. t
-)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
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ANEXOVI. PLANEJAMENTO ORçAMENTARIo-LDo Ano LDoI 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

objetlvo:4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 129 - Até 2030,.garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

ob¡etlvo:4 ' Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

lileta:136 - construir e melhorar jnstalaçðes ffsicas para educaçåo, apropriadas para crianças e sensfveis às deficiências e ao gênero e que
proporcionem ambientes de aprendizagem seguros, nåo violentos, inclusivos e eficazes para todos

obJetlvo:4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta:133 ' Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educaçåo e garantir a igualdade de acesso a todos os nfveis de educação e
formação profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indfgenas e as crianças em situáçåo de

ob,etivo:4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Mota:134 - Até 2030, garantir.que todos os jovens e uma substancial proporçåo dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e
tenham adquirido o conhecimento básico de matemática

obletlvo: 16 - Promover sociedades pacfficas e inclusivas
construir instituições eficazes, responsáveis e in

para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
clusivas em todos os nfveis

Meta:245 - Garantir a tomada de decisåo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os nfveis

obJetlvo: { - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta:138'Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperação internacional
para a formação de professores, nos palses em desenvolvimento, especialmente os pafses de menor desenvolvimenio relativo e

obJetlvo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: 197.- Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços ptiblicos seguros, inclusivos, acessfveis e verdes, em particular para as
mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

Tlpo: Atlv¡dade

Produto: ATENDIMENTOS DAS DEMANDAS

Função: 08 ASSTSTÊNCA SOCTAL

Unld. Executorai 020202 FUNDO SOCTAL DE

Unld. Medlda: PERCENTUAL

Sub Funçåo: 244 Asslstêncla Camunitária

100

425.000,00

PROüRAMA: OOO4 qHSTAO DA ASSBTÉNC|A $OCIAL

ObJetlvo: Melhorar as condlçöes de vida das famllias em situagäo de ilsco por meio do desenvolvimento de açðes e projetos voltados ao fortaleclmento dos vfnculos famili
ares e comunitários, dlrecionados à população vulnerável. Apoiar e estabelecer parcerias com as se-cretariäs ñrunicipais, integrando-as ém á!öes con¡untas, amp
llar projetos de capac¡tação e geraçäo de renda, além de imþlementar lnlclativas que aprlmorem a estrutura e a atuaçåo do sðtor de assistênóia social.

Justlflcatlva: Promover um atendimento humanizado às famllias em situaçåo de vulnerabilidade social, oferecendo melhores cond¡çöes de acesso aos serviços e visando à mel
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ANEXO VI . PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - LDO

Sigla: PERCENTUAI Descr,Unl.Med¡da: pERCENTUAL

Fonte da informaçåo: SECRETARTA MUNtCtpAL DE ASSTSTËNC|A SOCTAL

Sigla: UN Descr.Uni,Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARTA MUNICtpAL DE ASSTSTÊNC|A SOCTAL

S¡gla:PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL

^ Fonte da informação: SECRETARTA MUNtctpAL DE ASSISTÊNC|A SOCTAL

S¡gla: TX Descr.Uni.Medida:TAxA

Fonte da informação: SECRETARTA MUNtCtpAL DE ASSTSTÊNCtA SOCTAL

Sigla:PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL

Fonte da lnformaçäo: SECRETARTA MUNtCtpAL DE ASSTSTÊNCtA SOCTAL

Sigla: PERCENTUAT Descr.Uni.Med¡da: pERCENTUAL

- -Fonte da informaçäo: SECRETARTA MUNtCtpAL DE ASSTSTÊNCtA SOCTAL

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARTA MUNtCtpAL DE ASSTSTÊNC|A SOCIAL

Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

hor¡a contínua da qualidade do atendimento prestado.

doe

dos lndlcadores

da Evolução

Sigla: UN Descr,Uni.Medida: UNTDADE

Fonte da informaçäo: SECRETARTA MUNtCtpAL DE ASSISTÊNCtA SOCTAL

objetivo:1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta:101 - Até 2030, erradicar a pobreza
com menos de US$ 1,25 por dia

extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo

C

40 100 50

65 250 100

4,33 5 4,5

Indtce
, Rorgnto

0,86 0,89

. lndlce

, ,flturo ,

por

10 70

250

. 'fndlce
Futuro 2026

180
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UN]DADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

obJotlvo:2 - Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutriçåo e promover a agricultura sustentável

Meta: 1 08 - Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situações
vulneráveis, incluindo crianças, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano

objetlvo:5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta: 140 - Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, incluindo o tráfico e
exploração sexual e de outros tipos

obJetlvo: $ - Alcançar a igualdade de gènero e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta: 141 - Eliminar todas as práticas nocivas, como os casamentos prematuros, forçados e de crianças e mutilaçöes genitais femininas

ObJetlvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos pafses e entre eles

Meta:182 'Até 2030, empoderar e promover a inclusåo social, econÖmica e polftica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência,
raça, etnia, origem, religiå0, condiçåo econômica ou outra

obJetlvo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta:197.- Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessfveis e verdes, em particular para as
mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

obJetlvo: 16' Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justlça para todos e
construir lnstituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta:239' Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares

obJetlvo:16 ' Promover sociedades pacfficas e incluslvas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituiçöes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta:240 - Acabar com abuso, exploraçåo, tráfico e todas as formas de violência e tortura contra crianças

obJetlvo:16 - Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso å justiça para todos e
construir instituiçöes eficazes, responsáveis e lnclusivas em todos os nfveis

Meta:245 - Garantir a tomada de decisåo responsiva, inclusiva, particlpativa e representativa em todos os nfveis

Tlpo: Alividade

Produto: AçÖES DE GESTAo DO SUAS GONCLUIDAS

Função: 0s ASSTSTÊNCASOCTAL

Unld. Executora: DIVISÂO MUN ASSISTÊNCA SOCIAL PROM SOCIAL

Unld. Medida: UN

Sub Funçäo: 244 Assistêncla Comunitária

6
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ANEXO Vt - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARTO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

749.000,00

Tipo: Atividade

Produto: INDtvfDUOS OU FAMIL|A

Funçäo: 0s ASSTSTÊNC|A SOCTAL

Unid. Executora: 020502 FUNDO MUNtCtpAL DE ASSTSTÊNCA SOCTAL

Unid. Medida: UN

Sub Função: 244 Assistência Comunitár¡a

250

614.500,00

Tlpo: Atividade

Produto: FAMÍLA OU INDIV|DUOS

Função: 08 ASSTSTÊNC|A SOCTAL

UNid. EXECUIOTA: O2O5O2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Unid. Medida: UN

Sub Função: 244 Ass¡stênciâ Comunitária

a:Ffslca

180

para a Açäo

1.799.000,00

Tipo: Atividade

produto: FAMÍLAS INSCR|TAS NO CAD ÚNCO e COM CADASTRO ATUALTZAD unid. Medida: uN
Funçäo: 08 ASSISTÊNCn SOCIAL Sub Função: 244 Ass¡stência Comunìtária

UNid. EXCCUtOTA: O2O5O2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

a: únrco eNO

552.000,00

Tipo: At¡vidade

Produto: PRODUTOS TÉCNICOS E DIAGNOSTICoS

Funçäo: 08 ASSTSTÊNC|A SOCTAL

Unid. Medida: UN

Sub Função: 244 Assistênc¡a Comunitária
Unid. Executora: 020502 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

E

280.000,00

Tipo: At¡vidade

Produto: GARANTIA DE DEFESA DE DIREITOS DA PESSOA TDOSA

Função: 08 ASSTSTÊNCIA SOCTAL

Unid. Executora: 020503 FUNDOS ESPECtAtS
4 "l''1,4

Unld. Medida: UN

Sub Função: 241 Assistênc¡a à Pessoa ldosa

fslca Relativa a: IREITOS DA PESSOA IDOSA" m
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO VI. PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - LDO ANO LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

300

20.000,00

Tipo: Atividade

PTOdUtO: PROTEçÃO INTEGRAL DA CRIANÇA E ADOLESCENTE

Função: 08 ASSTSTÊNC|A SOCTAL

Unid, Executora: 020503 FUNDOS ESPECIAIS

Unid. Med¡da: UN

Sub Funçäo: 243 Assistência à Crianga e ao Adolescente

330

1 50.000,00

Ob¡etivo: Consolidar e apr¡morar a qualidade da educação municipâl de tabapuã, assegurando o direito à aprendizagem com equidade, inclusão e excelência, promovendo
o desenvolvimento integral dos alunos por meio de açöes sistemáticas que favoreçam a apropr¡ação de coìhecimentos essencia¡s, o fortalec¡mento das competê
ncias e hab¡lidades, e a formaçåo crítica, ética e cidadã,

Justificativa: A rede municipal de ensino de tabapuã já se destaca por oferecer uma educaçåo de qual¡dade, reflexo do comprom¡sso com a qualidade educacional e com polfti
cas públicas efìca7es. Para manter e avançar nesse nível, são necessários planejamento, invest¡mentos e colaboragäo entre esðola, família e comunidade. d plan
o plurianual (PPA) 2026-2029 propöe a continuidade e ampliagão de programas educacionais vo¡tados ao desenvolvimento humano, reduçäo das desigualdades,
valorizaçäo dos profissronais e adoçáo de práticas inovadoras, com foco na melhoria do ensÌno e expansão do acesso à educação ¿ê quaúOa¿e.

Toda

Sigla: NOTAS Descr.Uni.Medida:NOTAS

Fonte da infofmação: SEcRETAR|A MUNtotpAL DE EDUCAÇAo

Sigla: NOTAS Descr.Uni.Medida:NOTAS
--Eonte da ¡nformação: SEcRETÁR|A MUNtctpAL DE EDUcAçÄo

S¡gla:PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL
Fonte da lnformaçäo: SECRETAR|A MUNtctpAL DE EDUCAçAo

S¡gla:PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL

Fonte da informação: SEcRETÁRn MUNtCtpAL DE EDUCAçAo

Slgla: SALAS Descr.Uni.Medida:SALAS

Fonte da informaqäo: SECRETÁRA MUNICtpAL DE EDUcAÇAo

7,9 8,3 7A

þ.ó 6

98

90
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Slgla: ESCOLA Descr,Uni.Medida:ESCOLA

Fonte da ¡nformaçäo: SECRETÁRA MUNtCtpAL DE EDUCAçAO

Prcvisão da Evolução dos lndicadores por Exercfcio. ..

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SEoRETÁR|A MUNtCtpAL DE EDUCAÇAO

Prevlsão da Evolução dos lndlcadores por Exercfcio

oDs
objetivo:d - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta:129 - Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino pr¡mário e secundário livre, equiiativo e de qualìdade, que
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

oDs
objetivo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equ¡tativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta:138 - Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualìficados, inclusive por meio da cooperação internacional
para a formação de professores, nos países em desenvolvimento, especialmente os países de menor desenvolvimenio relativo e

objetivo:4 - Assegurar a educaçåo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta:133 - Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de educação e
formaçåo profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indígenas e as crianças em situáção de

objetivo: d - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 135 - Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento
sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e est¡los de vida sustentáveis, direitos

Indice
Rocente

,fndíce

Futuro 1036

1,66 1a

objetivo:10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paÍses e entre eles

Meta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusåo social, econômica e polÍtica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência,
raça, etnia, origem, religião, condiçåo econômica ou outra

oDs
objetivo:10 - Reduzir a desigualdade dentro dos pafses e entre eles

It¡eta: 183 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminaçäo de leis, políticas e
práticas discriminatórias e promover legislaçäo, políticas e açöes adequadas a este respeito

Tipo: Atividade

Produto: SERVIDORES

Funqäo: 12 EDUCAÇAO

unid. Executora: 020601 DtvlsÃo MUNtctpAL DE

Unid. Medida: UN

Sub Funçäo: 122 ADMINISTRAÇAO GERAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO Vr - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

156.000,00

Tipo: Atividade

Produto: ALUNOS

Funçäo: 12 EDUCAÇAO

Unid. Executora: 020602 DIVISÄO DE E BASICA

Unid. Medida: UN

Sub Função; g0t ENSINO FUNDAMENTAL

985

2.801.000.00

Tipo: Ativ¡dade

Produto: ALUNOS

Funçäo: 12 EDUCAÇAO

Unid. Executorai 020602 DtVtSÃO DE E BÁSICA

Unid. Medida: UN

Sub Função: 36.1 ENSINO FUNDAMENTAL

ai "ALUNOS" medlda em:

gusto pafa a Ação

2.265.000,00

Tipo: Atividade

Produto: ALUNOS

Função: 12 EDUCAçAO

Unid. Executora: 020602 DIVIS,AO DE E BASIcA

Unid. Medida: UN

Sub Função: 36s EDUCACAO INFANTIL

medlda"ALUNOS"

856.000,00

BASIcA

Unid. Medlda: UN

Sub Funçäo: 365 EDUCACAO INFANTIL

Tipo: Atividade

Produto: ALUNOS ATENDIDOS

Funçäo: 12 EDUCAÇÃO

Unld. Executora I 020602 DIVISÃO DE

546.000,00

Tipo: Atividade

Produto: PROFESSORES

Função: 12 EDUCAçAO

Unid. Executora: 020603 FUNDEB

Un¡d. Medida: UN

sub Funçäo: 361 ENSINO FUNDAMENTAL

ll-
il { .)

a: "PROFESSORES" medida em:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - LDO Ano LDo: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

6.890.000,00

Tipo: Atividade

Produto: PROFESSORES

Funçäo: 12 EDUCAÇÄO

Unid. Executora: 020603 FUNDEB

Unld. Med¡da: UN

Sub Função: 365 EDUCACAO INFANTIL

Tipo: Atividade

PTOdUtO: PROFESSORES

Funçäo: 12 EDUCAÇÄO

Unid. Executora: 020603 FUNDEB

Unid. Medida: UN

sub Funçäo: 365 EDUCACAO INFANT|L

Meta FIslca

2.410,000,00

Tipo: Atividade

Produto: PROFESSORES

Funçäo: 12 EDUCAÇÄO

Executora: 020603 FUNDEB

Unid. Medida: UN

Sub Função: 367 EDUCACAO ESPECIAL

?026

250.000,00

Tipo: At¡vidade

Produto: ALUNOS TRANSPORTADOS

Funçäo: 12 EDUCAÇAO

UNid. EXêCUtOrA: 020604 DIVISAO DE ENSINO MÉDIO E SUPERIOR

Un¡d. Medida: UN

Sub Função: 3ô2 ENSINO MEDIO

223.000,00

{i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO VI . PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

Tipo: Atividade

Produto: ALUNOS TRANSPORTADOS

Função: tZ EOUCnçAO

unid. Executora: 020604 DtvtsÄo DE ENSTNO tr¡ÉUO r SUpER|OR

Unid, Medida: UN

Sub Funçäo: 364 ENSINO SUPERIOR

254,000,00

Tipo:

Produto:

FUnçao:

. .d. Executora:

Atividade

REFErÇ0ES DtSPONtL|ZADAS

12 EDUCAçAO

020605 DIVISÂO DE MERENDA ESCOLAR

Unid. Medlda: UN

Sub Função: 306 ALIMENTAÇÄO E NUTRIÇÄO

"REFETçÖES

Estimado a Açäo

s44200

3.080.500,00

Objetivo: Proporcionar o desenvolvimento das capacidades necessárias para planejar, organizar e gerir redes de ações e serviços de saúde capazes de atender às necess
idades sanitárias em diferentes escalas geográficas. Utilizar, para isso, ¡nstrumentos de gèstão do Sistema unico de Saúde (SUS), tais como: anallsar estatlstica
s e indicadores de saúde; a_ssegurar o pleno funcionamento dos equipamentos; aumentar a eficácia do trabalho; adquirir equìpamêntos; controlar e avaliar as polí
ticas públicas de saúde; definir estratégias; reduzir custos; alinhar os colaboradores à missäo organizacional da instiiuiçäo; elaborar o planejamento em saúde; ge
renciar todos os recursos, sejam fìnanceiros ou humanos; identificar as demandas da instituiçäo e estabelecer formas éflcazes de atendê-la¡; além de garantirã
manutençäo da infraestrutura física dos serv¡ços.

Just¡ficativa: A atenção básica, ou atenção primária em saúde, é conhecida como a "porta de enhada" dos usuários nos sistemas de saúde. Representa o atendimento inicial, c
om foco na orientaçáo para a prevenção de doenças, na soluçåo de casos menos complexos e no encam¡nhamento dos casos má¡s graves para níve¡s superiores
de atençåo, assegurando o cuidado integral à populaÇão.

Sigla:PERCENTUAT Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL

Éonte da ¡nformação: SECRETARIA MUNtCtpAL DA SAúDE

Sigla: UN Descr.Un¡.Medida: UNIDADE

Fonte da ¡nformaçäo: SECRETARTA MUNIC|PAL DA SATJDE

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni,Medida: pERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETARA MUNtCtpAL DA SAúDE

Sigla:PERCENTUAI Descr.Un¡.Medida:pERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETÁRn MUNtCtpAL DA SAUDE

,' fndlce
Futuro

fndlce
Recsnte

lndice
Fututo .

10126 1 7000 1 7000

2026

50

30 50

t-.'-)
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ANEXO Vr - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - LDO

Sigla:PERCENTUAT Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETARn MUNtCtpAL DA SAúDE

Provloão

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETARA MUNtCtpAL DA SAúDE

Previsåo

Sigla:PERCENTUAT Descr.Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARTA MUNtCtpAL DA SAúDE

Slgla:PERCENTUAT Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETARTA MUNtCtpAL DA SAúDE

Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

dos

dos

Previsåo da Evolução dos lndlcadoros

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETÁRÁ MUNtCtpAL DA SAúDE

Sigla:PERCENTUAT Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETÁRn MUNtCIpAL DA sAtJDE

Sigla: UN Descr.Uni.Med¡da:UNtDADE

Fonte da informação: SECRETÁRA MUNtCtpAL DA SAUDE

S¡gla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SEcRETÁRA MUNtctpAL DA SAUDE

da Evolução dot lndlcadoree por

Prevlsåo da Evol ução dos lndlcado¡ee por.Exercfcio

Prevlsåo da Evolução dos lndlcadores por Exercfclo

Prsvloão da Evolução dos

Sigla:PERCENTUAT Descr.Uni,Medida:pERCENTUAL

Fonte da informaqão: SECRETÁR|A MUNtCtpAL DA SAúDE

(_ -,

?q2ô

Indicé
Recente I '

20e6

Prêvisão da Evolução dos lnd¡cadores por Exerclclofndhe
'Futuro

2026

l¡dlce'
RccontE

100

fndice
Rocsnte

fndlce
Futuro

100 100 100

fndice
Recênle

fndice
Futuro 2026

100 100

2026

0 I

fndiee
Rocente

fndlce
'Futuro

2026

10145 '15000 1 5000

Reconte
fndice ". ,
Futuio .2t26

'100 100 '100

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
45 t 2881 6/0001 -33

ANEXO Vr - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁR|O - LDO

Slgla:PERCENTUAI Descr.Uni.Medida;PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNtCtpAL DA SAÚDE

Sigla:PERCENTUAI Descr.Unl.Medida:PERCENTUAL

Fonte da ¡nformação: SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE

SIgIaTPERCENTUAI Descr.Uni.Medida:PERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETÁRIA MUNtCtpAL DA SAúDE

Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

Prevlgão d& Ëvolução dos lndlqadores por Exercfclo

Prevlsão da Evolução dos I por Exerclcio

Prov¡säo da Evolução dos por Exerclclo

Sigla: UN Descr,Uni.Med¡da: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARTA MUNtCtpAL DA SAúDE

Sigla: UN Descr.Un¡.Medida:UNIDADE

Fonte da lnformação: SECRETÁR|A MUNICtpAL DA SATJDE

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni,Medida: PERCENTUAL

Fonte da ¡nformaçäo: SECRETARA MUNICIPAL DA SAúDE

Previsåo da Evoluçãq dos lndicadorê9 por Exercfcio

Sigla: PERCENTUAI Descr.Un¡.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARA MUNtCIpAL DA SAúDE

Slgla: PERCENTUAI Descr.Un¡.Medida: PERCENTUAL

Fonte da lnformaçäo: SECRETAR|A MUNtCtpAL DA SAUDE

Prevlsão da Evolução dos lndlcadoros por Exercfclo

Prevlsåo da Evoluçäo dos lndlcado¡es

Previsåo da Evolução lndlcadore6 por Exercfcio

Previsäo da Evolução dos

Sigla: UN Descr,Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARTA MUNtCtpAL DA SAúDE

(

Rocente
lndice

2028

Indlce
Recente

lndlce
Futuro 2046

fndlco
Futuro ' 2026

[ndlce
R€contê

100 100

fndice
R€c6nto

2028

100

lndlce
Recentê

100 100

fndice
Recente

fndlce
Futuro 2426

35 50 50

lndlce' ,Rgcentê
fndlce

50 50

. lndlce
Rocente

fndlce
Futuro

5 5

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - LDO

Sigla:PERCENTUAI Descr.Un¡.Medida:pERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETÄRn MUNtCtpAL DA SATJDE

Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sigla:PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETÁRA MUNtCtpAL DA SAúDE

Prevlsão da Evolução dos lndicadofes por Exercfclo

Previsão da Evolução lndlcadores

Prevlsão da Evolução dos lndicadores por Exerclclo

Sigla:PERCENTUAT Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL
Fonte da informação: SECRETARTA MUN¡C|PAL DA SAúDE

Slgla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: pERCENTUAL

Fonte da ¡nformação: SECRETÁR|A MUNtCIPAL DA SAúDE

Prevlsão da Evoluçäo dos lndlcadores porExercfclo

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETÁRA MUNICtpAL DA SAúDE

Sigla:PERCENTUAI Descr,Uni.Med¡da:pERCENTUAL
Fonte da informaçäo: SECRETAR|A MUNtCtpAL DA SAUDE

Sigla: PERCENTUAI Descr.Unt.Medida: pERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETARA MUNtCIpAL DA SAúDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNTDADE

Fonte da informaçäo: SECRETÁR|A MUNICIPAL DA SAUDE

Previsão da

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETÁRA MUNICtpAL DA SAúDE

Prevlsão da Evoluçäo dos lndlcadorê6 por Exercfclo

Previsåo da Evolução dos lndlcadoree por Exercfclo

Prevlsão da Evolüçäo lndtcadores por Exercfclo

Evolução dos lndicadoles por Exorcfclo

(.

100

100 100

fndtco

202ø

60

lndlce
Futuro 2426

2408 2500 2500

2026

100 '100

fndlce
Futuro 2026

100 100 100

fndice
Roc€nte 2026

495 790 790

2026

0 1 I

F¡orilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
451 288 1 6/0001 -33

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - LDO

Sigla: UN Descr.Un¡.Med¡da: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARTA MUNtCtpAL DA SAúDE

Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Prevlsáo da Evolução dos lndlcadores por

Sigla: PERCENTUAI Descr.Unl.Medida: PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETÁRA MUNtCtpAL DA SAúDE

PreviÊão da Evolução dos lndlcadores por Exerclclo

Sigla: PERCÊNTUAI Descr.Uni.Medida: pERCENTUAL

Fonte da ¡nformaçäo: SECRETÁR|A MUNtCtpAL DA SAÚDE

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medlda: PERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETÁR|A MUNtCtpAL DA SAúDE

Sigla: PERCENTUAI Descr.Unt.Medida: pERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARTA MUNtotpAL DA SAúDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARTA MUNtCtpAL DA SAúDE

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: pERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETÁRA MUNtCtpAL DA SAúDE

Sigla:PERCENTUAT Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SEcRETÁR|A MUNICIPAL DA SAUDE

Sigla: UN Descr.Uni.Med¡da: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETÁR|A MUNtCtpAL DA SAúDE

da Evoluçäo dos lnd¡cadores por Exerclclo

da Evoluçåo do€ lndlcadorês

da Evoluçäo dos por Exercfclo

da Evolugão dos lndlcadoros por Éxercfcio

Prevl$åo da Evoluçåo dos lndlcado¡es por Êxorcfclo

)a
I

lndlce
Roconto

fndlce
Futuro 20e6

lndice
Recente

80 100

2026

fndlce,\ 
Rec€nte

100

100 100

Prevlsåo da Êvolução dos lndlcadores por Exercfciofndice
R€cÊntê 2026

100

fndtce
Futuro

o 6

2026

100 100 100

'100 100 100

fndice
Futuro 20e6

1 2 2

Fior¡lli SC Ltda - Software
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ANEXO Vt - pLANEJAMENTO ORçAMENTÁR|O - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÖES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Med¡da: pERCENTUAL

Fonte da lnfofmação: SEcRETAR|A MUNICtpAL OR SRt_loe

Sigla: UN Descr.Uni.Medtda:UNIDADE

Fonte da informação: SECRETÂRIA MUNtCtpAL OR Snúoe

Pfovisão da Evoluçäo dos lndlcadores por

Sigla:PERCENTUAT Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL
Fonte da informação: SEcRETÁRIA MUNICIPAL DA SAUDE

Previsåo da Evolução dos lndicadores pot' Exercfcio

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNTDADE

FONTE dA iNfOrMAçãO: SECRETÁRA MUNICIPAL DA SAÚDESECRETARA MUNICIPAL DA SAUDE

Prsvlsão da Evoluçåo dos lndlcadorog por Exerclcio

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni,Medida: pERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETARA MUNtCtpAL DA SAúDE

Previsåo da

S¡gla: UN/MËDtA Descr,Uni.Medtda: UNTDADE/MÉDA

Fonte da informação: SEcRETARÁ MUNtctpAL DA sA[,DE

dos lnd¡cadores por Exercfcfo

S¡gla: PERCENTUAI Descr.Uni.Med¡da:pERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETÁRA MUNICtpAL DA SAUDE

S¡gla:PERCENTUAT Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL
Fonte da lnformação: SECRETARIA MUNICIPAL DA SATJDE

Provlsåo

Sigla:PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETÁRA MUNtctpAl DA SAúDE

Previsåo da Evolução dos lndicadores por

Previsão da Evoluçäo dos lndlcadores por Êxerclclo

da Evolução dos lndlcãdo¡es por Exercfclo

Prevlsäo da Evolução dos lndlcadfndtce
Rgcontþ

100

lndice
Rec€nte

lndice
Futuro e0e6

fndice
Futuro 2026

100 100

fndlco
Råcontê

lndlce
Futtlro 2028

fndlce
Futuro

100 100 100

fndlce
Futuro 2026

12 t¿

lndice
Recente

fndlce
Futuro 2026

100 '100 100

lndlce
RocentÊ 2028

100 100 100

lndice
Rocente 20¿6

100 100 100

(. _.,

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO Vt - pLANEJAMENTO ORÇAMENTARTO - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medtda: pERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETAR|A MUNtctpAL oR snúoesEcRETÁnl¡ uu¡,¡lclpAt_ oR seuoe

Proviåão da Evolução dos por Exerclclo

Sigla: PERCENTUAI Descr,Uni.Medida: pERCENTUAL

Fonte da informação: SECRETÁRA MUNtCtpAL On SeúOe

Previsåo da dos lndlcadores por

Sigla:PERCENTUAI Descr.Un¡.Medida:pERCENTUAL
Fonte da informaçäo: SECRETÁRn MUNICtpAL DA SAúDE

Prsvlsäo da Evolução dos por Exercfcio

Sigla: UN Descr.Unt.Medida: UNTDADE

Fonte da informação: SECRETARTA MUNtctpAL DA SAúDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETÁRn MUNtCtpAL DA SAúDE

Prsvisåo da Evoluçäo dos lndicadores por Exercfclo

Provisão da Evoluçäo dos lndicadores por Exercfclo

Sigla: PERCENTUAI Descr,Uni.Med¡da: pERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETÁRA MUNtCtpAL DA SAúDE

Sigla: UN Descr.Unl.Medida: UNIDADE

Fonte da lnformaçäo: SECRETÁRA MUNtCtpAL DA SAUDE

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçato: SECRETARA MUNtctpAL DA SAúDE

Prevlsåo da Êvoluçåo dos lndicadorog por Exorcfclo

Prevlsão da Evolução dos lndicadores por Exorcfclo

Provlsão da Evoluçäo dos lndlcado¡es por Exercf cio

obJetivo: 2-Acabarcomafome,alcançarasegurançaatimentaremelhoriadanutriçãoepromoveraagriculiurasustentável

Meta: 109 - Até 2030, acabar com todas as formas de desnutriçä0, inclusive pelo alcance até2025 das metas acordadas internacionalmente
sobre desnutrição cronica e desnutrição em crianças menores de cinco anos de idade, e atender às necessidades nutricionais de

/ll (_

R€centB

Futuro
fndlce

2026

fndice
Reconte

fndlce
Rsc6ntê

lndlce
Fut{¡ro 202&

1 1

fndlce fndice
Futr¡ro

12 12

fndlce
Futuro. 2928

100 100

R€centc
fndice
Futuro 2026

2

lndice
Reconte

fndice
Futuro 2026

3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUÃ
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ANEXO Vl - PLANEJAMENTO ORçAMENTARTO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

obJetlvo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 116 - Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos

obletlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem.estar para todos, em todas as idades

Meta: 117 - Até 2030, acabar com as mortes evitáveis de recém-nascidos e crianças menores de 5 anos, com todos os pafses objetivando
reduzir a mortalidade neonatal para pelo menos até 12 por 1 .000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menöres de 5 ânos para

obJetlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 1 18 - Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas, e combater a hepatite,
doenças transmitidas pela água, e outras doenças transmissfveis

obJetlvo:3 - Assegurar uma vida saudável ê promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 1'19 - Até 2030, reduzir em um.terço a mortalidade prematura por doenças nåo transmissfveis (DNTs) por meio de prevenção e
tratamento, e promover a saúde mental e o bem-estar

obletlvo: $ - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta:120 - Reforçar a prevençåo e o tratamento do abuso de subståncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool

obJetlvo:3 . Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta:123.-Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteçåo do risco financelro, o acesso a serviços de sarjde essenciais de
qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acessfveis para todos

obJetlvo: 11 'Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: 197.- Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços prlblicos seguros, inclusivos, acessfveis e verdes, em particular para as
mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

obJetlvo: 16' Promover sociedades pacfficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituiçöes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nfveis

Meta:245 - Garantir a tomada de decisáo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os nfveis

Tlpo: Atividade

Produto: DocuMENTos ENTREGUES DENTRO Do PRAzo EsrABELEctDo (F untd. Medtda: uN
Função: 10 SAúDE sub Funçäo: go1 ATENCAo BAslcA

Unld. O2O7O1 DIVISÂO MUNICIPAL DE DE

2

C-
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ANEXO Vr - pLANEJAMENTO ORÇAMENTARTO - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

1 22.000,00

Tipo: Projeto

PToduto: REFORMA OU MANUTENÇAO CONCLUIDA No ANo
Função: to SRÚOE

Unid. Executora: 020702 FUNDO MUNICtP¡L Oe SnúOr
Sub Função: 301 ATENCAO BASICA

Unld. Medida: UN

10.000.00

Tipo: Ativ¡dade

PToduto: EQUIPE DA SAÚDE DA FAMILIA

Função: tO SRUOe

Unid. Executora: 020702 FUNDO MUNtC|PAL DE SAIIDE

Unid. Medida: UN

sub Funçäo: 301 ATENCAO BASTCA

Meta a: "EOU DA DA.FAMII-IA''

4

1 3.014.600,00

VISITAS DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO

ro snúoE
o2o7o2 FUNDo MUNtctpAL oE stúoe

Un¡d. Medida: UN

Sub Funçåo: 302 ASSIST.HOSPTTALAR E AMBULATORTAL
Unid. Executora

Produto

Função

Tipo: Atividade

Relatlva DOMICILIAR

Custo

3.561.000,00

Tipo: Atividade

PrOdUtO: TOTAL DE MEDICAMENTOS DAASSISTÊNCN FARMACÊUTICA PRE{ UN¡d, MEdidA: UN
FUNçäO: 10 SAI,DE SUb FUNçãO: 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO

Un¡d. Executorai 020702 FUNDO MUNtCtpAL DE SAUDE

ASSrS TÊNCIA DE MED,NA "UN"

1,573.300,00

T¡po: Ativ¡dade

Produto: INSPECAO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A Vtc|LANC|A SANI UniO. Medida: UN
Funçäo: 10 SAUDE Sub Função: 304 VtctLANCtA SAN|TAR|A

.t
t, li

i,-

Unid. Executorai 020702 FUNDO MUNfCIpAL DE SAUDE

(-:.')

Ffsica Relativa a: DOS ESTABELE EITOS A VIGILAN " medida em: "UN"
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

38

803.000,00

Tlpo: At¡vidade

Produto: CICLOS DE COMBATE À OEruCUC REALIZADoS PoR ANo

Função: 10 SAUDE

Unid. Executora: 020702 FUNDO MUNIC¡PAL DE SAúDE

Unid. Med¡da: UN

Sub Funçäo: 30S VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

6

899.000,00

Objetivo: Desenvolver e aplicar serviços para ordenar o crescimento da cidade, sêu principal objetivo é planejar e construir espaços que minimizem problemas decorrentes
dos processos de urban¡zaçáo e garantir os serviços de limpeza e ¡lum¡nação de ruas e avenidas do municlpio,

Justificativa: Oferecer melhores cond¡çóes a população nos serviços de conservação dos espaços públicos municipais, proporcionândo melhor qualidade de vida e estimulo ao
acesso e utilizaçäo dos espaÇos públicos.

Público

Slgla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medtda: pERCENTUAL

Fonte da informaçäo: GESTÃO DE DESENVOLVTMENTO URBANO

Prevlsåo

Sigla: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: pERCENTUAL

Fonte da lnformação: GESTAO DE DESENVOLVTMENTO URBANO

Sig¡a: PERCENTUAI Descr.Uni.Medida: pERCENTUAL

Fonte da informação: GESTAO DE DESENVOLVTMENTO URBANO

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da infofmaçäo: GEsTÄo DE DESENVOLVTMENTO URBANO

. Prev¡såo dã

da Evoluçäo

dos lndlcadores

dos

por

objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilienies e sustentáveis

Meta:197 - Até 2030, proporclonar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para as
mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

./t ^ )ltt ( , /
1.

100 100

100 100

{ndtce.. Recente

100 100 100

89 128 98
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ANEXO Vt - pLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Unid. Medida: PERCENTUAL

Sub Função: 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

E S

Tipo: Projeto

Produto: ATENDIMENTOS DAS DEMANDAS

Funçäo: 15 URBANTSMO

Unid. Executora: 020405 DIRETORIA DE O

100

400.000.00

Tipo:

Produto:

Função:

Atlvidade

POPULAçAO BENEFICIADA

15 URBANISMO

O2O4O5 DIRETORIA DE

Unid, Medida: PERCENTUAL

Sub Função: 4S2 SERVICOS URBANOS

L d. Executora ESE os

100

3.604.000,00

, Cu6to

Tipo: Atividade

Produto: SERVIÇOS PRESTADOS

Função: 15 URBANTSMO

Unid, Executora: 020405 DIRETOR|A DE OBRAS E

Un¡d. Medida: PERCENTUAL

Sub Função: 4s2 SERVICOS URBANOS

Tipo: Atividade

Pfoduto: CAPACITAçAO DE PRoDUToRES/MANUTENçAo DAS ESTRADAS Ri Unid. Medida: UN
Funçäo; 26 TRANSPORTE Sub FunÇão: 782 TRANSPORTE RODOVTÁR|o

ESEUn¡d. Executora: 020405 DIRETORIA DE OBRAS,

Estimädo

668.000,00

ObJetlvo

Justificativa

Público Alvo: Toda População de Tabapuã

Ampliar a oferta de atividades esportivas, recreativas e de lazer no municfpio, promovendo o bem-estar, a socializagão e a integraçåo entre diferentes fa¡xas etári
as da populagåo. Desenvolver agöes em parceria com outros selore,s da admiñistraçäo para aumentar as opções dó entreten¡menio e incentivar a participação da
comunidade, respeitando as diferenças de raça, gênero, cor, condição social e demãis diversidades.

Necessidade de despertar na população reflexôes sobre questöes cot¡dianas, sociais, corporais e intelectuais, conhibuindo para a formaçåo de uma consciéncia c
ultural. Além disso' busca-se promover o respeito e a tolerâncìa por meio das atividades esportivas, favorecendo a inclusão social e oferécendo opçóes de lazer e
eventos vo¡tados aos munícipes.

,l\ (-/
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNtC|PAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

Provl¡ão da Evolução dos

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da lnformaçäo: SECRETARIA MUNtCtPAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

da

Sigla: UN Descr.Un¡.Medida: UNTDADE

Fonte da informação: SECRETARTA MUNtCtpAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

Prcvisåo dâ

Sigla: PESSOAS Descr.Uni.Medida: PESSOAS

Fonte da informaçäo: SECRETARTA MUNtCtpAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

Previsåo da Evolução dos lndicadores

Sigla: PESSOAS Descr.Uni.Medida:PESSOAS
Fonte da informação: SECRETARTA MUNIC|PAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

dos por Exercfclo

Sigla: EVENTOS Descr.Uni.Medida: EVENTOS

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIpAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

fndice
Rocsnte

Prevlsäo da Evolução dos lndicadores por

Sigla: UN Descr,Uni.Medlda: UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNtCtPAL DE ESPORTES, LAZER E DESpORTOS

Previsåo da Evoluçäo doc lndicadorês por

Sigla: PESSOAS Descr.Uni.Medida: pESSOAS

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIpAL DE ESPORTES. LAZER E DESPORTOS

Prevlsåo da Evolução dos por

Sigla: UN Descr.Unl.Medida:UNtDADE
Fonte da informaçäo: SECRETARTA MUNtCtpAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

Prevlsão da Evoluçâo dos

50

por Exercfcfo

dos lndlcadores Exercfcio

2926

fndloe
Rec6nto 2028

22 35 ,o

2026

420

2026

5

lndlce
Roconle

fndlce
Futuro 2A2g

10 30

fndice
'Futuro

2sz6

120 230 159

fndlce
Recgnte 2026

20 50 30

-t
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ANEXO Vt - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

Sigla: UN Descr.Uni.MedidaiUNtDADE
Fonte da informaçäo: SECRETARTA MUNtCtpAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

Sigla: PESSOAS Descr.Uni.Medida: PESSOAS

Fonte da informação: SECRETARTA MUNtCtpAL DE ESPORTES, LAZER E DESPORTOS

por Exerclclo

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE
Fonte da informaçäo: SECRETAR|A MUNtctpAL DE ESpoRTEs, LAZER E DEspoRTos

objet¡vo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para iodos, em todas as idades

Meta: 119 - Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissÍveis (DNTs) por meio de prevenção e
tratamento, e promover a saúde mental e o bem-estar

objetivo:10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

Meta:182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e polÍtica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência,
raça, etnia, origem, religiå0, condição econômica ou outra

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilienies e sustentáveis

Meta: 197.- Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessfveis e verdes, em particular para as
mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com dejiciência

' fndlce .,'
j.:: ¡Futüro l

Tipo: At¡vldade

Produto: CALENDARIO DE EVENTOS

Função: 27 DESPORTO E LAZER

Unid. Executora: 020801 D¡RETOR|A M UNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E

Unid, Medida: UN

Sub Função: 813 LAZER

EVENTOS" ida em: "UN"

562.000,00

Tipo

Produto

Função

Unid. Executora

Atividade

EVENTOS/PROJETOS REAL¡ZADOS

27 DESPORTO E LAZER

O2O8O1 DIRETORIA MUNICIPAL DE ESP ORTE, LAZER E REC

Unid. Medlda: UN

Sub Função: 813 LAZER

Ffslcô

¿026

23
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO _ LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

550.000,00

Objetivo: Promover o desenvolvimento da cultura e do turismo no munlcípio por meio da valorização das manifestaçöes artfsticas, culturais e esportivas, da preservação d
o patrimÔnio histórico-e da ampl¡ação de eventos que-incentivem a participaçäo da população. Estimular fráticas que favoreçam a inclusåo social, o respeitó à di
versidade e a formação de uma consciência cultural, fortalecendo a identidade locai e atraindo visltantes.

ultural, Além d¡sso, busca-se promover o respeito e a tolerância por meio das atividades esport¡vas, favorecer a inclusäo soôial e oferecei opções de lazer e event
os voltados aos munícipes.

, indfce
Rêc€nte

' fndtce
Futuro

I

12 12 t¿

2 J

f ndlco
Reçefile Futuro

4 10 10

Futuro 2026

1 000 1 000

Sigla: PLANO Descr.Uni.Medida: PLANO

Fonte da informaçäo: DIRETOR|A MUNtCtpAL DE CULTURA

Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UNtDADE
Fonte da informaçäo: DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA

da dos

Prevl$åo da Evoluçäo do3

Sigla: PESQUISA Descr.Unt.Medida: pESeUtSA

Fonte da informação: DIRETOR|A MUNtotpAL DE CULTURA

Sigla: ATV Descr.Uni.Medida:ATIVIDADES
Fonte da informação: DIRETOR|A MUNtCtpAL DE CULTURA

Slgla:SEGUIDORES Descr.Uni.Med¡da:SEGUTDORES

Fonte da informação: DIRETORIA MUNtCtpAL DE CULTURA

Sigla: ROTEIROS Descr,Uni.Medida: ROTETROS

Fonte da informação; DIRETOR|A MUNICtpAL DE CULTURA

Sigla: PONTOS Descr.Uni.Medida:poNTos
Fonte da informação: DIRETOR|A MUN¡C|PAL DE CULTURA

i\ ( -'')
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

4 o

Sigla: PROJETO Descr.Uni.Medida: pROJETO

Fonte da informaçäo: DIRETORIA MUNtctPAL DE CULTURA

Sigla: AçÖES Descr.Uni.Mêdida:Aç0Es
Fonte da informação: DIRETORIA MUNIC|PAL DE CULTURA

obietivo:8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: 169 - Até 2030, conceber e implementar políticas para promover o turismo sustentável, que gera empregos, promove a cultura e os
produtos locais

ObJetivo:12 - Assegurar padrões de produçåo e de consumo sustentáveis

Meta:210 - Desenvolver e implementar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável
que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais

Tipo: Atividade

Produto: EVENTOS CULTURAIS

Funçäo: 13 CULTURA

Un¡d. Executora: 020901 DIRETOR|A MUNtCtpAL DE CULTURA

Unid. Medida: QTD

sub Funçäo: 392 DIFUSAO CULTURAL

A: ''EVENTOS medlda

80

221,000,00

Tlpo: Atividade

Produto: ATENDIMENTOS DAS DEMANDAS

Função: 23 COMÉRC¡O E SERVTÇOS

unid. Executorai 020902 DtvtsÄo MUNtctpAL DE TURtsMo

Unid. Med¡da: PERCENTUAL

Sub Funçäo: ô9S TURISMO

41.000,00

Objetivo:

Justificativa:

Priblico Alvo: Toda População de Tabapuá

lncrementar a produção primária do municfpio, através do auxllio na execugäo de novos projetos agropecuárìos, ou na expansåo e manutengäo dos já existentes,
nas áreas de agricultura. E formular e executar a política de preservaçäo e proteçåo dos iecursos naturais.

Necessjdade de dar apo¡o ao produtor rural, auxiliando na rentab¡l¡dade de sua propriedade e permanência deste no setor rural. Além de fortalecer a capacidade g
erencial e operacional do municfpio nas ,questöes ambientais, através de sistematização de açöes para melhor aproveitamento dos recursos disponiveii, aliados a
criação e implantação de diretrizes, objetivando a protegão, controle e recuperaçäo dâ qualidâde dòs solos, da diversidade biológica e do patrim'ônio natural do mu
nicfpio.

'l! (-)
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ANEXO VI . PLANEJAMENTO ORçAI\¡ENTARIo - LDo Ano LDo: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÖES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

Sigla: PONTUAÇÄO Descr.Uni.Medida: PONTUAÇAO

Fonte da informaçäo: SECRETARIA MUNtCIPAL DE MEtO AMBTENTE E DESENV. RURAL

Preylsðo da Evot.ução dos por Exercfclo

Sigla: UN Descr.Uni.Medida:UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBTENTE E DESENV. RURAL

Prevl6ðo da Evoluçäo dos Indlcadores por

Sigla: UN Descr.Unl.Medida: UNIDADE

Fonte da informaçäo: SECRETARTA MUN|CtpAL DE ME|O AMBTENTE E DESENV. RURAL

fndlce :

-*. Recente
Previsåo da Evol ução dos lndicadores por Exercfcio

S¡gla: UN Descr.Uni.Medida: UNIDADE

Fonte da informação: SECRETARTA MUNtotpAL DE MEtO AMBIENTE E DESENV. RURAL

Prevlsåo da Evoluçäo dos lndlcadoreg por

S¡gla:PERCENTUAI Descr.Uni.Medida:pERCENTUAL
Fonte da informação: SECRETARIA MUNtctpAL DE MEtO AMBTENTE E DESENV. RURAL

Prevlsåo da Evoluçäo d06 lndlcadares por Exercfclo

Sigla: PERCENTUAI Descr,Uni.Medida: pERCENTUAL

Fonte da informaçäo: SECRETARTA MUNtCIpAL DE ME|O AMBTENTE E DESENV. RURAL

Prevl6åo da Evoluç¿lo dos lndlcadores por Exêrcfclo

objetivo: 1 2 - Assegurar padröes de produçåo e de consumo sustentáveis

Meta:210 - Desenvolver e implemeniar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável
que gera empregost promove a cultura e os produtos locais

Objetivo: 11 - Tornar AS cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resil¡entes e ustentáveis

Meta:198.- Apoiar relações econômicas, sociais e amb¡entais positivas entre áreas urbanas, per¡urbanas e rurais, reforçando o planejamento
nacional e regional de desenvolvimento

obletivo: 15 - Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a
desertificação, deter e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidãde

Metat227 - Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus
serviços, em especial, florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigaõões decorrentes dos

,i,
)

''-l(-, ,

indice
RocentÊ

fndlce
Futuro

fndlce
Futuro 2026

28

fndice
Futsro

2

lndlce
Rsc6nle

fndice
Futuro 202ô

360 480 480

fndfce
Rscente

fndlce
Futuro 2026

100 100 100

fndlce
Futuro 2028

100 100 100
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ANEXO VI . PLANEJAMENTO ORçAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÖES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade

PToduto: CAPACITAÇAO DE PRODUTORES/MANUTENÇAo DAS ESTRADAS RI Unid. Medida: UN

Função: 20 AGRICULTURA Sub Função: 606 EXTENSAO RURAL

Unid, ExecutoTa: 021OO1 DIRETORIA MUNCIPAL DE AGRICULTURA E DESENVoLVIMENTo RURAL

341.000,00

Tipo: Ativ¡dade

Produto: AGUATRATADA

Função: 17 SANEAMENTO

d. EXCCUtOTA: 021OO2 DIVISÄO DE SANEAMENTO

ljnid. Medida: Ms

Sub Função: s12 SANEAMENTO BASICO URBANO

L
Rolãtlva a: " TRATADA' modida em

Cubto Esiimado a Ação

251 1000

1.593.000,00

Tipo: Atividade

Produto: ESGOTO TRATADO

Função: 17 SANEAMENTO

Unid. Executora': 021002 DIVISAO DE SANEAMENTO

Unid. Medlda: M'

Sub Funçäo: s12 SANEAMENTO BASICO URBANO

2008000

Tipo: At¡vidade

Produto: RESIDUoS DoMICtL|AR

Função: 18 GESTAOAMBIENTAL

Unid. Executora: 021003 DIRETOR|A MUNtctpAL DE MEtO AMBTENTE

Unid, Medida: TON

Sub Função: 512 SANEAMENTO BASICO URBANO

3000

1.s00.000,00

Tipo: AtÌvidade

Produto: SERVIçOS MANTIDOS

FUNçãO: 18 GESTÃO AMBIENTAL

Unid. Executora: 021003 DIRETORIA MUNICIPAL DE ME¡O AMBTENTE

Unld. Med¡da: PERCENTUAL

sub Função: 541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBTENTAL
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO _ LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AçÕES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

143.000,00

Objetivo: Planejar, coordenar e executar açöes integradas voltadas à preservaçäo da ordem pública e à proteção da populaçáo, atuando na prevençáo e reduçäo da violên
cia e da criminalidade. Busca promover a segurança comunitåria por meio de políticas de prevènção social, fortale¡imento do guaråa civil municipal, ampliação d
o monitoramento urbano e integraçäo com os demais órgãos de segurança. Além disso, visa garántir o atendimento rápido e eÏiciente às demandas da sociedade
, contribuindo para a construção de um ambiente seguro, participativo e com ma¡or qualidade de vida para os cidadåos.

de fiscalizaçäo, educagäo e infraestrutura visa reduzir acidentes, promovér o uso seguro do transporte coletivo e melhorar a qualidade de vi¿a Oa pópulaçaol

50 30

Recênte
fndlce
Futuro .2026

50 160 120

fndlco

60 80 oö

90 100 ô^

202ô

150

202A

Sigla: BALDES Descr.Unl.Medida: BALDES
Fonte da informação: DIRETOR|A MUNtctpAL DE SEGURANÇA pUBL|CA

Provlsäo

Sigla: PLACAS Descr.Uni.Medtda: pLACAS

Fonte da informação: DIRETORIA MUNtC|PAL DE SEGURANçA pUBL|CA

dos

t^

. Prev¡såo dos lndlcadoros

S¡gla: EMISSOES Descr.Uni.Medida: EMTSSOES

Fonte da lnformaçäo: DIRETORIA MUNtCtpAL DE SEcURANÇA pUBLICA

S¡gla: UN/MÉD|A Descr.Un¡.Medida: UNTDADE/MÉDA
Fonte da informação: DIRETOR|A MUN|CtpAL DE SEGURANÇA pUBL|CA

Sigla: UN/MÉD|A Descr.Unt.Medida: UNTDADE/MÉD|A
Fonte da informação: D|RETORIA MUNtCtpAL DE SEGURANçA pUBL|CA

Sigla: UN/MÉD|A Descr.Uni.Medida: UNTDADE/MÉDlA
Fonte da informação: DIRETOR|A MUNtCIpAL DE SEcURANçA pUBL|CA

Sigla: UN/MÉDIA Descr.Uni,Medida:UNtDADE/MÉDn
Fonte da informagão: DIRETOR|A MUNtCIpAL DE SEGURANÇA pUBL|CA

l1
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Ano LDO:2026
UNIDADES EXECUTORAS E AçÖES VOLTADAS AO DESENVoLVIMENTo Do PRoGRAMA GoVERNAMENTAL

S¡gla: UN/MÉDIA Descr,Uni.Medida:UN|DADE/MÉDtA

Fonte da informaçäo: DIRETORIA MUN|CtpAL DE SEGURANÇA pUBL|CA

Sigla: PERCENTUAT Descr.Uni.Medida: pERCENTUAL

Fonte da ¡nformaçäo: GESTAO DO TRANSTTO E SEGURANÇA púBL|CA

obJetivo:11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: 198.-Apoiar relações econômicas, soc¡ais e ambientais positivas entre áreas urbanas, periurbanas e rurais, reforçando o planejamento
nacional e regional de desenvolvimento

objetlvo: 12 - Assegurar padröes de produçäo e de consumo sustentáveis

Meta:210 - Desenvolver e implementar fenamentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável
que gera empregos, promove a cultura e os produios locais

objetivo: 15 - Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a
desertificaçäo, deier e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidãde

Metat227 - Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus
serviços, em especial, florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigaiöes deconentes dos

Tipo: Atividade

Produto: PATRULHAMENTO

Função: 06 SEGURANçA PUBL|CA

lÈ..T. Executorai 020201 CHEFIA DO EXECUTIVO

Un¡d. Medida: PERCENTUAL

Sub Funçäo: 181 POLICIAMENTO

151.000,00

T¡po: Atividade

Produto: TIPOS DE SERVIÇOS OFERECIDOS

Função: 26 TRANSPORTE

Unid. Executorai 020404 SETOR DE TRÂNSITO

Unid. Medida: UN

sub Funçäo: 12s NoRMATtzAçÃo E FtScALtzAÇÃo

2e26

1 87.000,00
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SILVIO CESAR LLO AP sllvÉRro
NTABILIDADE

cRc 1sP223.171l0-8
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