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"Dí,spoe sobre criaçdo dø gratificaçdo pøra exercîcio do
cargo político de Secretdrin Municipal e dd outras
prouidencías. "

DT TABAPUÃ-SP APROVA A SEGIII!ÍTE LDI
COMPLTMENTAR:

Art,- 1" - Fica incluído o inciso IX no artigo 183 da Let 1.242 de 23 de
Outubro de 1990 (Estatuto dos Funcionários Fúblicos do Município de Tabapuå).

ArL 783.....

Dt - Gratificação para exercícia do cargo político de Secretdrio Municipal.

åra.- 2" - Fica criado a seção XI - nDa Gratificaçåo pelo exercício do cargo

de Secretário" e incluído nesta seção o artigo zAL - A, na Leí 1.242 de 23 de Outubro

de 1990 (Estatuto dos F\rncionários Riblicos do Municípío de Tabapuå).

Seçôo Xt

Da grøttficaçâo palo exettícto do aø;tg,o de Secreûárlo Munúctpal

Arf. 2OlA. Ao seruídor ocupante de cargo de prouimento eþtiuo nomeado

para o cargo de Secretâria Municþal ê deuída umø gratificaçdo pelo seu

exercício, correspondente a reþrênciø H da quadro de reþrências

salarias do seruídor público do Municípin de Tabapud.

Parågraþ Ûntco. A percepçdo da gratificação de que tratø o caput ë

facultøtiva ao seruidor, que poderâ optar pela reeebimento.

årt. 3" - As despesas decorre¡rtes desta Lei Complementar oneraráo
as dotações do Orçamento Municipal vigente, suplementadas se necessário.

Art. 4" Esta Lei Complementar entrará em vigor na data de sua
publicaçã.o, revogadas as disposiçóes em contrário.

Prefeitura Municipal da Tabapuã-SP, em O6 de Maio de 2O25
sttvto crsRn ^ 
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Exmo. SenhorPresidente .

Fernando Fachin Franzoti

Nobres Vereadores

O Projeto de Lei Complementa¡ n" OO6, de O6 de Maio úe 2O25

que propõe a criaçã.o de uma gratificação para o exercício do cargo polÍtíco de

Secretário Municipal, sttrge como uma medida necessária pale- valorizar e

reconhecer o trabalho dos profissionais que ocuparn essas funções essenciais

na administração pública.

Os Secretários Municipais desempcnham um papel crucial na

implementação de politicas públicas e na gestã.o de serviços q1le irnpactam

diretamente a vida da população. A gratificaçã"o proposta visa nã"o aper¡as

incentivar a dedicaçáo e o comprometimento desses servidores, mas tambem

atrair profissionais qualificados e motivados para o exercicio deste cargo

poiítico.

Além disso, a criaçáo dessa gratificaçáo pode contribrrir para a

estabilidade e continuidade das ações goveffiamentais, lltna. vez que

profîssionais bern remunerados tendern a se sentir mais valorizados e

engajados ern sllas atividades. Isso, por Suâ vez, pode resultar ern arrna

gestáo mais eficiente e eftcaz, beneficiando toda a. comluaidade'

Por firn, e importante ressaltar que a prnposta está alintrada

corn as melhores práticas de gestã.o pública, gü€ buscarn reconhecer e

valorizar o trabaltr<¡ dos servidores, prornovendo um arnbiente de trabalho
rnais justo e produtívo.

Þiante do e>cposto, solicitarnos o apoio dos nobres colegas para

a aprovação deste projeto, eu€ certa.mente trará beneficios significativos

para a administraçã.o rmrnicipal e pâra a populaçåo que dela depende

Prefeitura Municipal aa rtRïbtt?-rf;F, .* 0å"$:."X31?de 2o2s
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IMPACTO ORçAMENTÁRIO E FINANCEIRO

Lei de Responsabilidade Fiscal - Art. L6 e L7

prRlooo: zozs 2026 e zo27

I- DO MOTIVO

Estimativa do lmpacto Orçamentário e Financeiro decorrente da criação da gratificação para exercício do cargo político de Secretário Municipal

na Estrutura Admin¡strativa da Prefeitura Municlpal de Tabapuã - SP

Diante o exposto acima, temos o valor dos acréscimos, conforme quadro abaixo:

Nâtureza da Despesa Anual - Exercício 2025
Previsão de Aumento da Despesa...
Totâl do Aumento Anual. . . .

(28.208,1 0)

-28.208,10

Aumento Anual 79
Previsão de Aumento da Despesa...

atureza da Despesa Anual - Exercício 2026
(37.610,
-37

Natureza da Despesa Anual - Exercfcio 2027

Previsão de Aumento da Despesa... (37.6t0,79
-17do Aumento

Notø 7) Previsão de Aumento no Despesa com Pessodl,',"',

[ - DO tMPACTO FTNANCÉtRO E ORçAMENTÁRrO - VAT.ORES CONSOLTDADOS (ADMINISTRAçÃO,DIRETA.PM'+,CAMARAI

a) Exercício de 2025

+ Superávit Financeiro Previsto em 3Ih2/2024
+ Receita esperada para o exercício de 2025

= Disponibilidade Financeira Estimada para 2025

Acréscimo de despesas
- lmpacto Financeiro
- lmÞacto Orcamentário

3,406.601,86

78.000.000,00
81.406.601,86

-28.208,10
-o,ot47%
-o,ot62%

i Superávit Finance¡ro Prev¡sto para 3I/72/2025
+ Receita esperada para o exercfcio de 2026

= D¡spon¡b¡lidade Financelra Estimada para 2026

2026
2,895.61 1,s

82.000
84.895.611,s

-37.610,

- lmpacto Financeiro
de despesas

+ Superávit Financeiro Previsto para 31h212026
+ Rece¡ta esperada para o exercício de 2027

= Disponibilidade Financeira Estimada parc 2027

entá

2.46t.269,

- lmpacto Financeiro

Exercíclo de 2027

de despesas

88.467,269,84
-37.6L0,79

-0,0425%

III - DOS LIMITES DOS GASTOS COM PESSOAL

Receita Corrente Líquida Estimada
Custo Anual Folha de PaRamento e Encargos - (exercíc¡o 20241

lmpacto oO5/2025 - Criação de Gratificação para o Cargo de Secretário
lmpacto 004/2025 - Lei do Sobreaviso
lmpacto 003/2025 - Criação de Gratificações

72.592.830,0s
29.239.974,92

-28.208,10
52.920,75
98.001,39

-247.288,07

Exe

0ozl2o¿S - Criação de Funçoes Gratificadas e Cargos

mpacto 001/2025 - Estimativa de Revisão Geral Anual de fr,95%
Anual Estimado Folha de Paßamento e Encarßos

3.494.t77

29.11s

b) Exeÿcício de 2026

Rece¡ta Corrente Llquida Estimada
custo Anual Estimado Folha de Pagamento e Encargos de 2025

Estimativa de Revisão Geral Anual de 5%

Custo Anual Estimado Folha de Pagamento e Encarßos
ÞÞr.êhtilâl Fqt¡mâdô em fl11212026

75,866.766,69
29.115,400,89

L,455,770,O4
30.571,170,94

40,30%



,i
I

Receita Corrente Lfquida Estlmada
Custo Anual Estlmãdo Folha de Pagamento e Encargos de 2026
Estimativa de Revlsão Geral Anual de 5%

Custo Anual Estlmado Folha de Paßamento e Encargos

78.901.437

e 2027

Nota:
2) Estlmatlva de cresclmento da Recelta Corrente Llqulda de 4,57% sobre 2026 e 4,00% sobre 2027 - relatóilo Focus 02/05/2025
g Estlmdtlvd de ctescimento da Desoesa de de 5.00% sobrc 2026 e S.0O% sobre 2027

Declaråmos, nos termos da lel que, as alterações de despesas aqui consideradas estão previstas no Plano Plurlanual, na Lel das Dlretrlzes
Orçamentárias e nâ Lei Orçamentária Anual e não comprometem as metas fiscais estabelecidas.

Tabapuã, 06 de mälo de 2025.
sllvlo cEsAR ArrtÞdo de lofmå dts[at
SARTORELLO:t 578697 porsrrvo cÈsr
6890

Silvlo Cesar sartorello
Prefelto Municlpal


